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สรุปการประชมุคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธาน ี

คร้ังท่ี  1 /2553 
วันท่ี  29  มกราคม  2553  2552 เวลา  15.00 น. 

ณ หองประชมุ 1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
                                                          ---------------------------------------------------- 
เปดประชุมเวลา  15.00 น. 
รายชื่อผูเขาประชุม 
 1. นายวฒุิไกร  มุงหมาย  นายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี  สสจ.อบ. 
 2. นายสุวิทย  โรจนศักดิ์โสธร รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี สสจ.อบ 
3. น.ส.ไพรัช  บุญจรัส          ผูชวยนายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี สสจ.อบ. 
4.นายปญญา  อิทธิธรรมบูรณ ผูอํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชเดชอุดม 
 5.นายเจริญ  เสรีรัตนาคร              ผูอํานวยการโรงพยาบาลวารินชําราบ 
6.นายธวัติ    บญุไทย  ผูอํานวยการโรงพยาบาลมวงสามสิบ 
7.นายดนัย  เจยีรกุล  ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขื่องใน    
8.นายโคมทอง  ปตุจาตุรนต ผูอํานวยการโรงพยาบาลตาลสุม  
9.นายอุดม  โบจรัส  ผูอํานวยการโรงพยาบาลตระการพืชผล 
10.นพ.อนุชิต หิรัญกิตต ิ ผูอํานวยการโรงพยาบาลสําโรง 
11.นายพิทกัษพงษ  จันทรแดง ผูอํานวยการโรงพยาบาลทุงศรีอุดม 
12.นพ.ภิรักษ   รุงพฒันาชัยกลุ ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขมราฐ 
13. นายประวรี  คําศรีสุข   ผูอํานวยการโรงพยาบาลน้ํายืน 
14. นายสุทธินนัท  โคตะสิน ผูอํานวยการโรงพยาบาลดอนมดแดง 
15.นายพัฒนา ตันสกุล  ผูอํานวยการโรงพยาบาลพิบลูมังสาหาร 
16.นพ.พิสิษฐ เวชกามา ผูอํานวยการโรงพยาบาลบุณฑริก 
17.นพ.สุทธินันท    โคตะสิน ผูอํานวยการโรงพยาบาลดอนมดแดง 
18.นพ.สิทธาคม     ผูสันติ ผูอํานวยการโรงพยาบาลศรีเมอืงใหม  
19. นายธานินทร  ไชยานุกูล สาธารณสุขอําเภอเมือง 
20. นายสมัย  พูลทอง  สาธารณสุขอําเภอเขื่องใน 
21. นายธนายทุธ  ศรไชย  สาธารณสุขอําเภอเหลาเสือโกก 
22. นายสัมพนัธ   กุลพร  สาธารณสุขอําเภอดอนมดแดง 
23. นายประจกัษ  ทองงาม สาธารณสุขอําเภอมวงสามสบิ 
24. นายทองอนิทร  ชัยธานี  สาธารณสุขอําเภอตาลสุม 
25. นายณรงค  แผลงศร  สาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
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26. นายชูวิทย  ธานี  สาธารณสุขอําเภอนาตาล 
27. นายวนิัย  แกวพรหม    สาธารณสุขอําเภอสวางวีระวงศ 
28. นายอดุลย  วรรณชาต ิ สาธารณสุขอําเภอวารินชาํราบ 
29. นายชัยณรงค  สุวรรณกฏู สาธารณสุขอําเภอสิรินธร 
30. นายลําพูน  ฉวีรักษ   สาธารณสุขอําเภอพิบูลมังสาหาร 
31. นายบัณฑติ  สรอยคํา  สาธารณสุขอําเภอนาเยีย 
32. นายประวทิย  พันธจูม สาธารณสุขอําเภอสําโรง 
33. นายชวน  จันทรเล่ือน  สาธารณสุขอําเภอน้ํายืน 
34. นายประกอบ  ศรศิริ  สาธารณสุขอําเภอบุณฑริก 
35. นายบัญญัติ  พลสวัสดิ์ สาธารณสุขอําเภอน้ําขุน 
36. นายมัธยม  สุพัฒน  สาธารณสุขอําเภอเดชอดุม 
37. นายวานิช  สายยืน  สาธารณสุขอําเภอทุงศรีอุดม 
38. นายสุทิน  กมลฤกษ  สาธารณสุขอําเภอนาจะหลวย 
39. นายไพรัช  จันทรพันธ สาธารณสุขอําเภอโพธิ์ไทร 
40.นายประสพ   สารสมัคร สาธารณสุขอําเภอตระการพชืผล 
41. นางศิวาภรณ   เงินราง สาธารณสุขอําเภอศรีเมืองใหม 
42. นายยุรวัฒ   ทองผา    สาธารณสุขอําเภอกุดขาวปุน 
43.นายทนงศกัดิ์     หลักเขต  สาธารณสุขอําเภอโขงเจยีม 
44. นางศิริวิทย  หล่ิมโตประเสริฐ หัวหนากลุมงานพัฒนาทรัพยากรบุคคลฯ 
45. นายวิโรจน  เซมรัมย  หัวหนากลุมงานสนับสนุนบริการสุขภาพ 
46. นายสุทธิพงษ  ภาคทอง หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป 
47. น.ส.กาญจนา  มหาพล หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภค 
48.  นายประทีป  บุญธรรม หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
49.  นางรําไพ  สุวนาม  หัวหนากลุมงานประกนัสุขภาพ 
50. นางสิริพร   วงศตรี  หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตร 
51. นางหรรษา   ช่ืนชูผล  หัวหนาศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศ 
52. นางนภาพร   จันทนบ  หัวหนากลุมงานการแพทยและสุขภาพจิต 
53. นางพรนภสั  ประเสริฐไทยเจริญ  หวัหนากลุมงานควบคมุโรค 
54. นางดารณี      เผาผา       แทน หวัหนากลุมงานทันตสาธารณสุข 
55. นายระวี   แววศร ี  หัวหนากลุมงานนิติการ 
56.นายปยะมติร สมบูรณ  แทนหวัหนางานระบบบริการการแพทยฉกุเฉิน 
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เร่ิมการประชุมเวลา 13.30 น. 

ระเบียบวาระที่  1  เรื่องที่ประธานแจงใหทราบ 
 ขอแสดงความยินดี    

 - แสดงความยินดีกับผูอํานวยการโรงพยาบาลเขมราฐ นายแพทยภิรักษ  รุงพัฒนาชัยกูล นายแพทยระดับ
ชํานาญการพิเศษ    ที่ไดเล่ือนระดับสูงขึ้นดํารงตําแหนงผูอํานวยการโรงพยาบาล นายแพทยระดับเชี่ยวชาญ  
โรงพยาบาลเขมราฐ  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี  

 - การปฏิบัติตามวัฒนธรรมองคกรของหนวยงาน  ฝากกําชับใหผูบริหารทุกหนวยงานมีความพรอมในการ
ตอบรับนายแพทยสาธารณสุขอุบลราชธานีคนใหม  ที่จะมามอบนโยบายใหมสวนนโยบายเดิมก็ใหพักไวกอนคอยสาน
ตอกันใหม  เพราะยังไดรับมอบหมายใหดูแลสวนที่เกี่ยวของในเขตพื้นที่นี้ 

 - เร่ืองจากประชุมหัวหนาสวนราชการที่เกี่ยวของกับหนวยงานเปนนโยบายสําคัญของทานผูวาราชการ
จังหวัดอุบลราชธานี  ป 2553 เปนปแหงการคุมครองเด็ก   ซ่ึงอาจจะมีกิจกรรมอีกหลายเรื่อง  ซ่ึงเปนเรื่องที่เกี่ยวของกับ
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานีโดยตรง  งานนี้งานใหญมากที่จะตองขับเคลื่อนเอาเด็กเปนเปาหมาย   แต
กิจกรรมที่จะไปสูการบรรลุเปาหมายนั้นเปนเรื่องที่มีสวนรวมมาก  เชนเดียวกับทําเมืองอุบลเมืองสะอาดราชธานีอิสาน  
คือเร่ืองความสะอาดมาแกเร่ืองสุขภาพไดมาก  ซ่ึงมี 2 เร่ือง  หมูบานพอเพียงทําที่อําเภอวารินชําราบเปนตนแบบก็
เกี่ยวกับงานสาธารณสุข  สวนเรื่องคุมครองเด็กกลุมงานการแพทยที่ตองดูแลประสานรวมมือกับกลุมงานคุมครองโรค
ดูแลเกี่ยวกับแอลกฮอล    สวนการประกวดจังหวัดดีเดนของมหาดไทยนาจะไดเพราะมีกิจกรรมอุบลเมืองสะอาดราช
ธานีอิสานและกิจกรรมคาราวานบริการสุขภาพเคลื่อนที่  เพราะเปนผลงานที่โดดเดนที่สุดในบรรดาจังหวัดตางๆ   การ
เร่ิมกิจกรรมคุมครองเด็กนาจะเปนโอกาสกาบรูณาการงานทุกภาคสวนลงไปสูการดูแลเด็กซึ่งเปนงานในการดูแลของ
สํานักงานสาธารณสุขโดยตรง  จึงขอใหรวมกันสนับสนุนนโยบายของผูวาราชการจังหวัดอุบลราชธานี    สวนเรื่องการ
บริจาคอวัยวะทางโรงพยาบาลสรรพสิทธิ์ไดดําเนินการแลว   จึงขอใหหนวยงานไดเล็งเห็นความสําคัญในการบริจาค
อวัยวะดวย 

 - เร่ืองคาราวาน   คาราวานคือการประสานแผนใหไปทํางานรวมกัน ณ จุดนัดหมายหลายกิจกรรมรวมกัน
เพื่อใหเกิดภาพการทํางานที่เปนรูปธรรม    โดยการตรวจสุขภาพประชาชน  หนวยบริการสุขภาพอยูที่อําเภอแลว ควร
ใหมีการตรวจสุขภาพทุกครั้งที่มีการออกปฏิบัติงานคาราวานจึงขอใหนายอําเภอทุกแหงชวยประสานสั่งการและกํากับ
คนที่ทํางานหลักคือสาธารณสุขอําเภอ ตองเตรียมการเครือขาย / อสม / เจาหนาที่ สอ / ไปดวยทุกครั้งที่มีการออก
คาราวาน 

 - การรับบริจาคโลหิตดวยกลยุทธแบบนี้คิดวาเปนแบบที่มีประสิทธิภาพที่สุด  โดยหาไดวันละ 100 ยูนิต 
เปนเรื่องยากแตเขาใจวานายแพทยสาธารณสุขคนใหมตองดําเนินการตอ  เพราะผูวาราชการจังหวัดสนับสนุนอยูแลว  
เพียงแตการบริหารจัดการยังไมลงตัวเทาไหร   จะพยายามชวยสนับสนุนตรงนี้  ขอใหนายอําเภอชวยกําชับในการสั่ง
การเตรียมประชาชน  เพื่อสนับสนุนสาธารณสุขอําเภอเพื่อการเตรียมการ  การบริจาคโลหิต  ผูวาราชการจังหวัด
อุบลราชธานีไดไปนําเสนอกระทรวงมหาดไทยไปทําทั่วประเทศ   สวนการบริหารการจัดการงบประมาณจะขอนําไป
เสนอ SDD  รูปแบบใหถูกตองตามระบบการปฏิรูปราชการตอไป 
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 - งานทันตกรรมไดแจงประสานไปยังมูลนิธิ  “พอสว”   เพื่อสงทันตแพทยมาชวยและไดกําชับใหทุกอําเภอ
ประสานคนใหมารวมกิจกรรม 

  - คาราวานผูพิการ  โดยโรพยาบาลสรรพสิทธิ์ประสงคเปนผูจัดและนัดหมายโดยจัดทําโครงการตอเนื่อง
ของผูวาราชการจังหวัดตอไป 

 - โรคนิ่ว  ซ่ึงเปนนโยบายของทานผูตรวจราชการ   โดยใหอาสาสมัครประจําหมูบานไปตรวจหาเม็ดเลือด
แดง โดยสงตรวจ X-Ray ที่โรงพยาบาล 50 พรรษาฯ  หรือโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค  เพื่อทําการรักษาตอไป  และ
ไดมอบหมายใหคุณหรรษานําขอมูลการบริจาคโลหิตเดือนตอเดือนไปนําเสนอเพื่อใหเห็นเปาหมายที่ชัดเจน  และเปน
การแจงแผนงานเพื่อทางอําเภอจะไดเตรียมการไวลวงหนาในการรับบริจาคโลหิต 

 - เร่ืองบําบัดผูเสพยาเสพติดโดยมอบคุณนภาพรประสานกับนายอําเภอ  เพื่อดําเนินการใหมีการขับเคลื่อน
เนื่องจากมียอดผูบําบัดนอยมาก 

 - ไขหวัดใหญสายพันธุใหม   โดยทานรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข  ไดส่ังใหดําเนินการอยาง
เขมงวด 

 กลุมงานควบคุมโรค 
 - แจงสถานการณไขหวัดสายพันธุใหม  มีจํานวนผูปวยเพิ่มขึ้นเรื่อยๆ  นาจะเปนระลอกสอง  สําหรับ
จังหวัดอุบลราชธานีตั้งแตเดือนมกราคมเปนตนมาตอนนี้มีรายงานพบผูปวย 12 ราย ซ่ึงมากสุดที่อําเภอเมือง  6ราย  
อําเภอมวงสามสิบ 1 ราย , อําเภอเหลาเสือโกก 1 ราย , อําเภอกุดขาวปุน 2 ราย , อําเภอวารินชําราบ 2 ราย  ใน
นโยบาย 2 ลด 3 เรง  เร่ือง 2 ลดคือ ลดการตายและลดการปวย  3 เรงคือ เรงรัดการดําเนินการตามยุทธศาสตรที่
กําหนด  มีการรับรูสถานการณขอมูลเรงรัดการชวยเหลือในทุกภาคสวนและในทุกพื้นที่   โดยมีหนังสือส่ังการ
เพิ่มเติมคือการฉีดวัคซีนปองกันไขหวัดใหญสายพันธุใหม  ใหประชาชนกลุมเสี่ยงและหญิงมีครรภซ่ึงขณะนี้ทาง
กระทรวงสาธารณสุขใหชะลอการฉีดวัคซีนในกลุมหญิงตั้งครรภไวกอนจนกวาจะทราบผลการตรวจอยางชัดเจน 
 - แจงรายงานการฉีดวัคซีนของจังหวัดอุบลราชธานี  เร่ิมตั้งแต  11 มกราคม  2553  ขณะนี้มีขอมูลแลว
จํานวน 892 ราย  หญิงตั้งครรภ 721 ราย  กลุมอวน 41 ราย  ผูพิการ 4 ราย  นอกนั้นก็จะเปนผูปวยเรื้อรัง และมี
ประมาณ 10 รายที่มีผลขางเคียงจากการฉีดวัคซีน  จึงขอความรวมมือใหทุกโรงพยาบาลคลีนิกพิเศษสําหรับผูปวย
โรคไขหวัดใหญ  และมีการคัดกรองแยกออกเปนพิเศษ  
 - ใหอาสาสมัครประจําหมูบานในพื้นที่ดูแลและเฝาระวังใหความรูกับประชาชนอยางตอเนื่อง 
 - ใหมีการจัดเตรียมวัคซีนและเวชภัณฑ  เพื่อเตรียมการในการรักษาผูปวยไขหวัดใหญสายพันธุใหม  โดย
กําชับใหทุกพื้นที่เรงรัดเตรียมการตามมาตรการที่กําหนด 

 ประธาน 
 - แจงเพิ่มเติมใหทุกโรงพยาบาลดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของอยางเรงรัดและและไดกําชับอาสาสมัคร
ประจําหมูบานในการเฝาระวังตอไป 
 
มติท่ีประชุม  รับทราบ 
 



 5

ระเบียบวาระที่  2  รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 1 / 2553     
- ดูรายละเอียดไดที่ http://www.phoubon.in.th/ วาระการประชุมประจําเดือน มกราคม  2553  หรือ

สอบถามไดที่กลุมงานบริหารทั่วไป   

ระเบียบวาระที่  3    เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม ครั้งที่  13 /2552  
มติท่ีประชุม  ไมมี 

ระเบียบวาระที่  4  เรื่องจากศูนยวิชาการ 
มติท่ีประชุม  ไมมี 

ระเบียบวาระที่  5  เรื่องจากโรงพยาบาลชุมชนและสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 

  กลุมสาธารณสุขอําเภอ    แจงการรณรงคเร่ืองไขหวัดใหญสายพันธุใหมทั้งจังหวัดในเวลาเดียวกัน โดยใช   
 งบประมาณจาก Cupborad 

 ประธาน 
  - แจงใหทุกอําเภอรีบดําเนินการในวันที่จายคาตอบแทนอาสาสมัครประจําหมูบาน 
 - แจงใหขอความรวมมือจากทุกโรงพยาบาล(หนวยบรรเทาทุกข)  ในการดูแล  เฝาระวัง  ปองกันในกลุมที่
รวม IT 

 นายแพทยสุวิทย   โรจนศักดิ์โสธร  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ี

  - เนนย้ําในการปองกันลดปวย  และไมใหมีการเสียชีวิตสวนใหญจะ Delay  Treament  ที่มีการเสียชีวิต 
เนนกลุมเสี่ยงและอาการไมดีขึ้น 24 ชม.  ถาไขสูงมีอาการไมดีขึ้นโดยเฉพาะกลุมเสี่ยงตองรีบใหยา  ทางโรงยาบาล
จะตองมี STOCK ยา ใหดีมีระบบการรายงาน BMI  โดยกําชับผูบริหารตองมีการตรวจสอบระบบ BMI  กับการ
รายงาน TLI มีการเฝาระวังทุกวันใหเปนปจจุบัน 
 - โรคติดตอ  โรคอหิวาตกโรค  ฝากกําชับทุกอําเภอใหดูแลตรวจสอบ  ในกลุมทําอาหารโตะจีนเกี่ยวกับ
การผลิตอาหาร โดยใหความรูและขบวนการผลิตอาหารอยางถูกตอง  เพื่อปองกันการเกิดโรค 
  
มติท่ีประชุม  รับทราบ 

ระเบียบวาระที่  6  เรื่องจากกลุมงาน/งานในสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
 กลุมงานบริหารทั่วไป 

 - แจงเรื่องจากสวนกลางไดส่ังการจากจังหวัดเรียกคืนเงินเบี้ยเล้ียงเหมาจายของทันตแพทย  เภสัช  
เนื่องจากมีการสั่งการซ้ําซอนกับคาเบี้ยเล้ียงเหมาจายตามประกาศของสํานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ฉบับที่ 
4 และฉบับที่ 6  คือ เงินแพทยทันตแพทยเดือนละ 2,800 บาท  เภสัช 600 บาท  โดยจังหวัดไดประสานไปยัง
หนวยงาน  โรงพยาบาลทุกแหงแลว 
 - การยื่นภาษีบุคคลธรรมดาป 2552  ขณะนี้อยูระหวางการจัดทําขอมูลที่จะรับรองเงินไดและภาษีเงินได 
และภาษีหัก ณ ที่จายประจําป 
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 - แจงการสงรายงานงบทดลองประจําเดือน  โดยมีรายละเอียดอยูในวาระการประชุม    จัดสงรายงานแลว
และหนวยงานที่ยังไมไดสง  ขอใหสงภายในวันที่ 15 ของทุกเดือนดวย 
 - แจงวาระการประชุมของคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทนเพิ่มเติมพิเศษแพทยทันตแพทย  เภสัช  
พยาบาล  โดยมีผูประสงครับเงินเพิ่มพิเศษแพทย  4 ราย  แจงยกเลิก  1 ราย 
 

 กลุมงานยุทธศาสตร 
 -  แจงเกี่ยวกับนโยบายของทานรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข คนปจจุบัน 
 - แจงเลื่อนการนิเทศงานผสมผสานรอบที่ 1 จากเดิมออกไปโดยไมมีกําหนด 
 - แจงกําหนดแผนการตรวจราชการและนิเทศงานของผูตรวจราชการและคณะจะมาตรวจราชการที่จังหวัด
อุบลราชธานี  คร้ังแรกวันที่ 17-19  มีนาคม  2553   รอบที่สองเดือนกรกฎาคม    รอบที่หนึ่งทานไดกําหนดพื้นที่คือ 
คปสอ.โพธ์ิไทร   คปสอ.นาตาล  
 -การกระจายอํานาจใหแกองคกรสวนทองถ่ิน   ซ่ึงสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี  โดยนายกรัฐมนตรี
เปนประธาน  ไดมีคําสั่งแตงตั้งคณะอนุกรรมการประสานความรวมมือระดับดานสาธารณสุขระดับจังหวัด เพื่อ
สงเสริมและสนับสนุนใหมีการกระจายอํานาจไปสู อบจ. โดยขอความรวมมือจังหวัดในการจัดหาสรรหา
คณะกรรมการระดับจังหวัด  ซ่ึงไดมีรายละเอียดของคณะกรรมการเรียบรอยแลว 
 -การประชุมวิชาการงานวิจัยที่ สนย. จัดในวันที่ 17 – 19  กุมภาพันธ  2553  ที่กรุงเทพมหานคร  การ
ประชุมครั้งนี้ไมคาใชจายในการลงทะเบียน  สามารถเขารวมประชุมได มีการลงทะเบียน Online หรือ Download  
แบบฟอรม สมัครไดทางเวปไซด  หรือแฟกซไปก็ได  หมดเขตวันที่  31  มกราคม  2553 
 

 นายแพทยสุวิทย   โรจนศักดิ์โสธร  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
 - แจงเพิ่มเติมเกี่ยวการเปลี่ยนแปลงรูปแบบของการตรวจราชการ   มี 3 ภารกิจ   5  ประเด็นหลัก  18  หัวขอ   
ภารกิจที่ 1 คือ   การติดตามนโยบายและปญหาเรงดวนมี  2 หัวขอหลัก คือ  โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล  กับ 
SBT  2   ภารกิจที่  2 คือ  การติดตามผลการปฏิบัติราชการสาธารณสุขในสวนภูมิภาค ซึ่งมี 3  ประเด็นที่จะติดตาม 
คือ พัฒนาบริหารสุขภาพและระบบหลักประกันสุขภาพ   ประเด็นที่ 2  คือ การสงเสริมปองกันควบคุมโรคและ
ปจจัยเสี่ยงดานสุขภาพ  ประเด็นที่ 3 การบริหารจัดการระบบสุขภาพ   ภารกิจที่ 3 คือ การตรวจบูรณาการ 5 เร่ือง 
คือ  เอดส   สุขภาพนักเรียน  ไขหวัดใหญ  สายใยรัก   โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล  ในสวนที่เกี่ยวของจะอยู
ในสวนของโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล ภารกิจที่ 2  ในเรื่องพัฒนาระบบสุขภาพทุกระดับจะตอง
คณะกรรมการพัฒนาระบบสุขภาพ ตองมีภาคีทุกภาคสวนมาเปนคณะกรรมการ  ตองมีการปะชุม 3 เดือนครั้ง  ตอง
มีการจัดทําแผนพัฒนาระบบบริการสุขภาพ  เปนแผน 3 ป  สวนรายละเอียดจะแจงขึ้นเวปให Download  เปน 
Power  Point   
 - แจงเกี่ยวกับการติดตามรายงานขอใหผูบริหารทุกโซนแจงติดตามงานการประชุมชวงเชา 

 ประธาน 
 - แจงเกี่ยวกับการกระจายอํานาจ/ขั้นตอนการกระจายอํานาจซึ่งมีกระบวนการ  ระบบการบริหารและตองมี
การเรียนรูซ้ึงกันและกัน  เพื่อใหทราบวาจะดําเนินไปในรูปแบบใดและเอื้อประโยชนตอประชาชนมากนอยเพียงใด 
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 กลุมงานศูนยเทคโนโลยี 
 - แจงการอบรม  ICD  10 TM  การใชรหัสยา 24 หลักในจังหวัด  ในสวนของภาคอิสานในวันที่ 9-12 
กุมภาพันธ  2553 ที่ โรงแรมลายทอง  เชิญเจาหนาที่อําเภอละ 1 ทาน  ที่จะเปนวิทยากร คูร ก เขารวมโดยแจงรายชื่อ
ที่ศูนยไอที อําเภอละ 1 ทาน 
 - ประชุมการสงขอมูล 4 แฟมและการปรับรหัสยา 24 หลัก   การปรับรหัสหมูบาน  อําเภอ วันที่ 2 
กุมภาพันธ  2553  ที่ศูนยไอที ผูรับผิดชอบระบบสารสนเทศของโรงพยาบาลชุมชน 
 - การประชุมผูรับผิดชอบระบบสารสนเทศของสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ  เร่ือง 4 แฟม  18 แฟม  และ
การปรับปรุงโปรแกรมตรวจสุขภาพ ในวันที่ 5 กุมภาพันธ   2553 ที่ศูนยไอที 
 

 กลุมงานประกันสุขภาพ 
 - แจงความครอบคลุมการมีหลักประกันของเดือนธันวาคม  2552   ไดรวมการสํารวจตัดสิทธิ์วางพื้นที่ที่สง
มาในรอบเดือนมกราคม   ภาพรวมจังหวัดอยูที่รอยละ 99.61    ซ่ึง KPI ของป 2553 กําหนดรอยละ 99.70   อําเภอที่
ผาน KPI  จะมี 15  แหง  คิดเปน 60 % อําเภอที่เหลืออยูในรอยละ 95 -96 เปนสวนใหญ 

- การจัดสรรเงินสําหรับโบนัส PCU โอนเงินไปที่  CUP แลวประมาณ 7,000,000 บาท  ในสวนงบ Fixcost 
สสอ. ป 2553 ไดขอออนุมัติจัดสรรลวงหนาแลว ให สสอ.จํานวน หาลานบาทซึ่งอยูในระหวางการโอนเงิน 

-การจัดสรรเงินเหมาจายรายหัวทาง สปสช  งวดที่ 1 ลวงหนาใหแลว 15 %  โดยโอนใหตามการ
ปรับเปลี่ยนจังหวัดใหครบ 25 % จํานวนเงินที่เพิ่มเติม 155 ลานบาท ทุกCUP คงไดรับจัดสรรเรียบรอยแลว  

- สปสช พรอมคณะสื่อมวลชนแขนงตางๆ จากสวนกลางมาถายทําสกูปขาวดานสาธารณสุข นวัตกรรม
การพัฒนาดานสาธารณสุขจังหวัด  ในวันที่ 4  ภาคเชาจะดูระบบสงตอที่โรงพยาบาลสรรพสิทธิ์ประสงค  ในวันที่ 5  
ไปสามพันโบกที่ อ.โพธ์ิไทร  บายดูงานการดําเนินงานศูนยบริการหลักประกันในหนวยบริการที่โรงพยาบาลเดชฯ 
และการดําเนินงานอาสาสมัครเชี่ยวชาญ เร่ืองฟนฟูสมรรถภาพคนพิการ 

- หนวยบริการโรงพยาบาลใหดําเนินการตรวจและประกันสุขภาพแรงงานตางดาว  คาตรวจบริการ 600 
บาท คาประกันสุขภาพ 1,300 บาท กําหนดวันหมดอายุบัตรวันที่ 28 กุมภาพันธ  2554 โดยไดกําหนดวันรับตรวจ
และวันหมดอายุพรอมกัน 

- จังหวัดจะทําการ Reordit เวชระเบียน ผูปวยในทุกฉบับที่ผลการตรวจ สปสช พบขอผิดพลาด 
คณะทํางานระดับจังหวัดเพื่อเปนการพัฒนาศักยภาพทีม Ordit ของหนวยบริการ จะดําเนินการในเดือน มีนาคม  
2553  

- แจงการเปลี่ยนแปลง การสง – รับ ขอมูลการใหบริการทางการแพทยผูปวยประกันสังคม  เดิมหนวย
บริการ PCU จะสงผูปวยนอกตามรายงานโปรแกรม  SSD  DATA   ผาน Website สสจ. เปลี่ยนใหสงทางเวปไซด
ของโรงพยาบาลสรรพสิทธิ์ประสงค  เร่ิม มกราคม  2553  โดยโรงพยาบาลสรรพสิทธิ์จะแจงเวียนไปที่หนวย
บริการทุกแหงใหทราบแลว 

-สปช  แจงใหบริการทุกแหงใหบันทึกขอมูลกําลังคนเพราะการใหบริการของหนวยบริการ ปฐมภูมิ ให
บันทึกใน Hospital  Profile ป 2553   
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นายแพทยสุวิทย   โรจนศักดิ์โสธร  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
 -แจงเพิ่มเติมการบริหารงบเหมาจายรายหัว  5 อําเภอที่ไมมีโรงพยาบาล  สืบเนื่องจากการมีแนวโนมที่
จะตองเปดโรงพยาบาลใน 5 อําเภอ โดยในป 2553 จะกันเงินของอําเภอที่ไมมีโรงพยาบาลไวเปนของอําเภอนั้นให
เห็นจํานวนที่ชัดเจน  หมวด OP กับ PP  ที่ไดมายกเวน  PP  Express  ตัว Item  Mized จะไมคิดจะมีแตสวนที่เปน
รายรับจะจัดทําเปนสมุดคุมไว  สวนการบริหารจัดการจะแบงเปน Fixcost ที่เปนรายจายทางแมขายจะตองทําบัญชี
คุมคาใชจาย  ประกอบดวย สถานีอนามัย  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอซึ่งจะตองตกลงกันไวกอน   สวนการโอน
เงิน สปสช จะโอนเปนงวดๆ 4 งวด   จึงขอใหโรงพยาบาลที่กันเงินไวผลักจากเงินบํารุงใหเปนบัญชีนี้ทั้งหมดทั้งป  
แลวจึงดําเนินการเบิกจายให CUP  ตอไป 

ประธาน 
 - แจงกําชับทางโรงพยาบาลทุกแหงในกรณีที่สถานีอนามัยไปอยูในสังกัดของทองถ่ิน  โดยทองถ่ินเปน
ผูรับเงิน OP  กับ PP สวนโรงพยาบาลจะตองหาคําตอบให FixCost ของผูปวย OPD กี่บาท / คร้ัง สวนที่ตองจาย
และขอใหโรงพยาบาลแมขายชวยสนับสนุน เพื่อการขับเคลื่อนใหเกิดประโยชนสูงสุด 

นายแพทยสุวิทย   โรจนศักดิ์โสธร  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
 - แจงประเด็นเกี่ยวกับจายคาตอบแทน (OT) ของสถานีอนามัยซ่ึงมีอยูหลายแหงที่ตองจายเพิ่มเปนจํานวน
มากให CUP มีไมพอจาย  ซ่ึงจะตองมีการทบทวนใน CUP วาสถานีอนามัยไหนที่ควรจะเปดกี่ช่ัวโมง  เพื่อให
เหมาะสมกับการใหบริการกับผูปวย 
 - ประเด็น Fixcost  ของอาสาสมัครประจําหมูบาน  โดยกําชับใหอาสาสมัครประจําหมูบานทุกโซน
ทบทวนและแยกใหชัดเจน   
 

 กลุมงานควบคุมโรค 
 - ไขเลือดออกในชวงเดือนมกราคม  มีรายงานผูปวย 7 ราย  4 รายในอําเภอศรีเมืองใหมซ่ึงมีผูปวยใน
หมูบานเดียวกัน หมูที่ 13  บานฟาหวน ต.นาคํา  อ. ศรีเมืองใหม  โดยกําชับพื้นที่ที่มีรายงานผูปวยชวยเรงรัด / 
ควบคุม / กํากับ  ดําเนินการในสวนที่เกี่ยวของ   เพื่อไมใหเกิดการกระจายมากกวานี้ 

 กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
 - การแขงขันกีฬาสาธารณสุขเขต 13  แบงการแขงขันเปน2 ชวงคือ วันที่ 25-26-27  มกราคม  2553  ชวง
หลังคือวันที่ 29-31 มกราคม  2553  ประเภททีมที่ผานระดับเขตไปแขงระดับภาค คือบาสเกตบอลหญิง  สวนกีฬา
ประเภทอื่นคือ เทเบิลเทนนิส  จังหวัดจึงขอความอนุเคราะหรถยนตจากหนวยงานเพื่อรับ / สง นักกีฬาไปแขงขัน
สวนคาใชจายทีมจะเปนผูรับผิดชอบ 
 - การจัด MCS สัญจรที่ออกครอบคลุมทุกอําเภอในเดือนกุมภาพันธ  โดยจังหวัดไดประสานกับอาจารยสูติ
แพทย  กุมารแพทยจากโรงพยาบาลสรรพสิทธิ์ประสงค เพื่อที่จะออกรวมคณะไปที่อําเภอตางๆ  โดยจังหวัดได
ประสานใหแตละอําเภอไดเตรียมขอมูลเพื่อที่จะนําเรียนในชวงของการสัญจร  โดยวัตถุประสงคเพื่อที่จะวิเคราะห
ปญหารวมกัน  ซ่ึงจังหวัดไดมีหนังสือใหแตละ CUP  ไดชวยวิเคราะหปญหาไวแลว 
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 วันที่  9 กุมภาพันธ  2553  ขอเชิญผูจัดการทีมตรวจสุขภาพแตละอําเภอไดไดเขารวมประชุมที่สํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี  ซ่ึงจะมีการติดตามงานทุก 2 เดือน  
 วันที่  22-24  กุมภาพันธ  2553  ขอเชิญประชุมวิชาการงานอนามัยแมและเด็ก   โดยสํานักงานสาธารณสุข
จังหวัดอุบลราชธานีและโรงพยาบาลสรรพสิทธิ์ประสงคจัดรวมกัน  และไดเชิญอาจารยจากสวนกลางของ
มหาวิทยาลัยทางอนามัยที่ 6 และ7  รวมเปนวิทยากร  ขอความอนุเคราะหใหผูบริหารไดสงเจาหนาที่เขารวมประชุม
ดังกลาว 
 - การติดตามผลงานตาม PP Item  Mized  ซ่ึงยังมีปญหาและไมมีความชัดเจนในการวางระบบเกี่ยวกับการ
สงขอมูลจากสถานีอนามัยเพื่อจะเขามาจัดทําขอมูลที่โรงพยาบาลโดยเฉพาะโปรแกรม EK จึงขอใหผูบริหารได
ติดตามในสวนนี้ดวย   สวนความกาวหนาของการบริการของ Item  Mized ทั้งสิบรายการนี้ทางจังหวัดจะได
ประสานเพื่อขอขอมูลจาก สปสช เขตจากอําเภอเพื่อเสนอตอผูบริหารรับทราบตอไป 
 

นายแพทยสุวิทย   โรจนศักดิ์โสธร  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
 - แจงเพิ่มเติม Item Mized ซ่ึงเปน On Top  งบประมาณที่นําไปโดยไดรวม Item Mized  ถาดําเนินงานแลว
ไดรายงานตามที่ สปสช  กําหนด  ก็จะไมไดรับงบประมาณในสวนนี้    สวนรายละเอียดการดําเนินงานของหญิง
ตั้งครรภที่จะตองมาฝากทอง  โดยการติดตามของอสม. ก็ขอใหทาง CUP ตกลงกันเองวาจะดําเนินการอยางไร  และ
ไดกําชับใหผูติดตามกํากับอยางเครงครัด 
 - การกรอกขอมูลฝากครรภกอน ANC สวน ANC  จะตองใหโรงพยาบาลกรอกแหงเดียวและหลังคลอด  
โดยใหกรอกภายใน  30 วัน จึงไดเสนอใหแตละอําเภอจัดชองทางใหโรงพยาบาลดําเนินการกรอกขอมูลเพราะตอง
ผาน Username   Password  ที่มีผูรับผิดชอบอยูแลว 
  

 กลุมงานการแพทยและสุขภาพจิต 
 -การประกวดจังหวัด  To  Be  Number  One  และชมรม To  Be  Number  One   ป  2553 กําหนดระดับ
ภาคที่โรงแรมฟูแมน จังหวัดขอนแกน  ในวันที่  10 กุมภาพันธ  2553  จังหวัดอุบลราชธานีสงประกวด 3 ประเภท
คือ ประเภทจังหวัดตนแบบ    ประเภทสถานศึกษา  คือโรงเรียนปทุมพิทยาคม  อ.เมือง   ประเภทชมรมในชุมชน
บานทาลง  อ.โขงเจียม   โดยไดรับความรวมมือจากทั้งสองสาธารณสุขทั้งสองแหง   ซ่ึงปที่แลวไดรับรางวัลใน
ระดับประเทศ  คือรางวัลตนแบบและรองชนะเลิศระดับสถานประกอบการ  
 - การเตรียมการรับเสด็จทูลกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญาศิริวัฒนาพรรณวดี  กําหนดเสด็จพื้นที่
จังหวัดอุบลราชธานีในวันที่   25 กุมภาพันธ  2553  โดยเสด็จที่วิทยาลยัการอาชีวอุบลราชธานี  เพื่อเปดศูนย  Friend  
Conner  และทรงงานพบสมาชิก  To  Be  Number  One  จังหวัดจะติดตามงานอีกครั้งหนึ่งในวันที่ 4 กุมภาพันธ  
2553 จึงขอประชาสัมพันธและรวมบริจาค  โดยตั้งเปาหมายจํานวน 1,000,000.- บาท 
 -คาราวานฟนฟูผูพิการประจําเดือนกุมภาพันธ  ตามเอกสาร 
 - แจงยอดการบําบัดผูเสพยาเสพติด  ขณะนี้ดําเนินการได 21 รายตั้งไว 3,000 ราย  แยกเปนสมัครใจที่ทํา
โดยสาธารณสุข 120 ราย  1,000 รายเปน สตสอ 1,880 รายคงตองขอความรวมมือจากทุกอําเภอและไดขอความ
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รวมมือชวยรายงานมาที่ สปป 1  รายงานไปที่ ศตสอ อําเภอของทานเพราะจะไดรายงานเขาที่จังหวัด   โดยให
สาธารณสุขอําเภอทุกแหงประสานนายอําเภอเพื่อดําเนินการตอไป  
 

 กลุมงานทันตสาธารณสุข 
 - การสรุปผลการดําเนินงานโครงการยิ้มสดใสเด็กไทยฟนดี  ตั้งแตชวงเดือนตุลาคม  2552 – มกราคม  
2553 โดยนําผลงานจากการดําเนินงานที่ลงขอมูลในเอกสารพรอมที่จะกรอกในโปรแกรม  แตโปรแกรมจริงๆ ยังมี
ปญหาและยังมีอีกหลายหนวยงานที่ไมสามารถกรอกขอมูลได 
 - สรุปผลการดําเนินงานของหนวยทันตกรรมเคลื่อนที่ของเดือนมกราคม รายละเอียดตาม File แนบ 
 -  แผนออกหนวยแพทย พอสว ประจําเดือนกุมภาพันธ   
                   วันที่ 11 กุมภาพันธ  2553 ออกปฏิบัติงานที่บานหวยยาง  ม.4  ต.โคกสะอาด อ.น้ําขุน  
    วันที่  18  กุมภาพันธ  2553 ออกปฏิบัติงานที่บานดงบาก  ม.9 ต.หนามแทง อ.ศรีเมืองใหม 
 -  แผนปฏิบัติงานทันตแพทยอาสาสมัคร พอสว  จากสวนกลางไดมารวมปฏิบัติงานกับหนวยทันตกรรม
เคลื่อนที่ตามโครงการคาราวานบริการสุขภาพเคลื่อนที่ของจังหวัดอุบลราชธานีในเดือนกุมภาพันธ   
  วันที่ 10 กุมภาพันธ  2553  ที่เทศบาลมวงสามสิบ  เทศบาลโขงเจียม 
  วันที่ 11 กุมภาพันธ  2553  ที่ อบต.เหลาบก  อ.มวงสามสิบ  และเทศบาลตําบลนาโพธิ์  อ.พิบูลมังสาหาร 
  วันที่ 12 กุมภาพันธ  2553  ที่ อบต.ขามเตี้ย  อ.ตระการพืชผล   อบต.โพนงาม  อ.บุณฑริก  ขอความรวมมือ
ใหเจาของพื้นที่เตรียมกลุมเปาหมายผูรับบริการเพิ่มเติมจากกลุมเปาหมายหลัก 
 - แผนศึกษาดูงานทันตสาธารณสุขในโรงพยาบาลชุมชนประจําเดือนกุมภาพันธ  
   วันที่ 11 กุมภาพันธ 2553 เชาเปนโรงพยาบาลนาจะหลาย  บายเปนโรงพยาบาลเดชอุดมฯ   
  วันที่ 12 กุมภาพันธ 2553 เชาเปนโรงพยาบาลเขมราฐ  บายเปนโรงพยาบาลโพธิ์ไทร 
                วันที่ 18 กุมภาพันธ 2553 เชาเปนโรงพยาบาลดอนมดแดง  บายเปนโรงพยาบาลมวงสามสิบ 

 ประธาน 
 -แจงเกี่ยวกับเงินพระราชทานที่พระราชทานใหกับหมูบานที่เสด็จแตละครั้ง  ใหนําไปจัดตั้งเปนกองทุน  
ของหมูบาน  โดยใหกลุมงานยุทธศาสตรกํากับดูแลในสวนนี้ 
 

 กลุมงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
 - แจงการประชุมวิทยากรครู ก. ในวันที่ 10  กุมภาพันธ   2553  เร่ืองการประเมินคุณภาพระบบบริหาร  
โดยปที่แลวใหกลุมการพยาบาลโรงพยาบาลสรรพสิทธิ์เปนผูประเมิน  ปนี้จังหวัดจะสรางวิทยากรเองซึ่งเปน
ตัวแทนจากโรงพยาบาลชุมชนทุกแหงจากนั้นจะใหออกประเมินลักษณะไขวชุมชนทุกแหง 
 - วันที่  3 กุมภาพันธ  2553  ขอเชิญผูรับผิดชอบงานปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพทุกกลุมในระดับอําเภอ
การชี้แจงจัดสรรงบประมาณ  ขบวนการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม  การลงขอมูลที่หองประชุม 1 ช้ัน 3  
 - โครงการสรางจิตสํานึกรักบานเกิด  กลุมเปาหมายคือนักศึกษาพยาบาลป 4  วิทยาลัยพยาบาลสรรพสิทธิ์
ประสงค  ปนี้ 74 คน ซ่ึงจะจบการศึกษาในเดือนมีนาคมนี้  อบรมที่ ศอข  วันที่ 27-28  กุมภาพันธ  2553   ปที่แลว
ในสวนโครงการตรงนี้เราประเมินผลมีนักศึกษาที่จบแลวทํางานในพื้นที่ 84 %   ไมทําสัญญารับทุนและไม
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ปฏิบัติงานในพื้นที่ 16 %  นักศึกษาป 4 ปนี้มีทั้งหมด 78 คน   ตอนนี้ทําสัญญากับโรงพยาบาลชุมชน 56 % ยังไมทํา
สัญญารับทุนก้ํากึ่งอยู 34 คนคิดเปน 44 %  โดยโครงการนี้เนนความรักความผูกพันระหวางพี่ๆ นองสรางจิตสํานึก
ที่จะอยูรับใชพื้นที่ภูมิลําเนา 
 

 กลุมงานคุมครองผูบริโภค 
 - สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยาโดยโครงการ  Antibiotic  Smart  Use ไดมอบของขวัญและ
ขอบคุณผูอํานวยการและทานสาธารณสุขอําเภอทุกแหงที่ไดรวมโครงการนี้มาครบ 1 ป  
 

 กลุมงานยุทธศาสตร 
 - การคัดเลือกขาราชการพลเรือนดีเดนประจําป 2552  สงจังหวัดภายในวันที่ 1 กุมภาพันธ  2553  กลุม
ขาราชการที่จะคัดเลือกมี  3  กุลม 
  - กลุมที่1 ตําแหนงปะเภทอํานวยการระดับตน  ตําแหนงประเภท วิชาการ  มีระดับชํานาญการ  
ระดับชํานาญการพิเศษ   ตําแหนงประเภททั่วไป  คือระดับอาวุโส 
  -  กลุมที่ 2 ตําแหนงประเภทวิชาการเปนระดับปฏิบัติการ ตําแหนงประเภททั่วไปเปนระดับ
ปฏิบัติงานและชํานาญการ   
  - กลุมที่ 3 เปนลูกจางประจําซึ่งเปนแบบฟอรมที่ตองทํามี 2-3 อยาง  แบบที่ 1 แบบจังหวัดที่ตอง
สงไป  แบบที่ 2 กรอกประวัติผูที่ รับการคัดเลือกขาราชการ  แบบ 3 ฟอรมที่จะประเมินการคัดเลือกเปน
ผูบังคับบัญชาขั้นตนเปนผูประเมิน  กําหนดใหสงภายในวันที่ 1 กุมภาพันธ  2553 
 - ปกครองจังหวัดประชาสัมพันธเศรษฐกิจพอเพียงซึ่งจะทําประชาคมพรอมกันทั่วประเทศในวันอาทิตยที่ 
31  มกราคม  2553  จังหวัดอุบลราชธานีที่เกี่ยวของเชิญหัวหนาสวนในวันอาทิตยที่ 31 มกราคม  2553 ที่โรงเรียน
บานคูเมือง  เวลา  13.00 น. 
 

 สํานักงานสาธารณสุขอําเภอนาตาล 
 - ขอเชิญผูบริหาร  เจาหนาที่ทุกทานรวมพิธีเปดโรงพยาบาลนาตาล  ในวันที่ 1 กุมภาพันธ  2553  พรอมทั้ง
ขอรับบริจาควัสดุ / อุปกรณ  ที่ยังขาดแคลน 
 

 ประธาน 
 - กลาวขอบคุณผูบริหารและเจาหนาที่ทุกคน  ที่ไดชวยกันทํางานตลอดหา  หก ปที่ผานมาไดรับ
ความสําเร็จอยางมาก   ชวยขอรองใหการสนับสนุนในการทํางานเพื่อประโยชนของประชาชน  งานทุกอยางก็หวัง
ใหเปนผลงานของพวกเราทุกคน  คิดวาคงมีโอกาสไดรวมงานกันตอไปอีก  ผมไดทํางานที่ชอบมีโอกาสพัฒนา
ตนเองก็ไดกาวหนาในชีวิตราชการ  ผลงานที่ทําใหผมมีช่ือเสียงในระดับกระทรวง  ในหลายเรื่องที่ไดคิด  ไดทําถา
ไมมีพวกเราก็ไมสําเร็จขนาดนั้น  ถือโอกาสนี้ขอบคุณพวกเราทุกคน  วันที่ 12 กุมภาพันธ  2553  เปนวันที่เล้ียงสง
กันจริงๆ ขอขอบคุณดวยความจริงใจ 
ประชุม  รับทราบ 
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 ระเบียบวาระอื่น ๆ 
มติท่ีประชุม  ไมมี 
 
ปดประชุมเวลา  16.45 น. 
   
      ลงชื่อ    ผูบันทึกรายงานการประชุม 
 
 
      ลงชื่อ    ผูรับรองรายงานการประชุม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


