
 สรุปการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 

ครั้งท่ี 4 / 2555 
วันที่  3  พฤษภาคม 2555  เวลา 13.30 น. 

ณ  หองประชุม 1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ี
…………………………………………………………………………………………….. 

ผูเขารวมประชุมประกอบดวย 
1. นพ.สุรพร  ลอยหา  นายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
2. นพ.สุวิทย  โรจนศักดิ์โสธร  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
3. นางน้ําเพชร  ตั้งยิ่งยง  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
4. นายลําพูน  ฉวรัีกษ                       ผูชวยนายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี  
5. นพ.ปรีดา  อิทธิธรรมบูรณ    แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค 
6. นางพันธทิพย  โกศัลวัฒน    แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ 
7. นางอัจฉรา  ชาญนภ    แทนผูอํานวยการศูนยมะเร็งอุบลราชธานี 
8. นางจิรังกูร  ณฐัรังษี            แทนผูอํานวยการศูนยสุขภาพจิตท่ี 7อุบลราชธานี 
9. นายวสันต  วงษอนันต    แทนผูอํานวยการวิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนีฯ 
10. นางรุงอรุณ  กระมุทกาญจน   แทนผูอํานวยการวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธรฯ 
11. นางสิริพร  วงศตรี    หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
12. นายสุทธิพงษ  ภาคทอง    หัวหนากลุมงานบริหารทั่วไป 
13. นางศิริวิทย  หล่ิมโตประเสริฐ   หัวหนากลุมงานทรัพยากรบคุคล 
14. ภญ.กาญจนา   มหาพล     หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภค 
15. นางพรนภัส  ประเสริฐไทยเจริญ   หัวหนากลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
16. นางหรรษา  ช่ืนชูผล      หัวหนางานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
17. นางนภาพร  จนัทนบ     หัวหนากลุมงานการแพทย   
18. นพ.ธวัติ  บุญไทย      ผูอํานวยการโรงพยาบาลมวงสามสิบ 
19. นพ.สุทธินันท  โคตะสิน    ผูอํานวยการโรงพยาบาลดอนมดแดง 
20. นพ.อุดม   โบจรัส      ผูอํานวยการโรงพยาบาลตระการพืชผล 
21. นางอภัย  มุสิกา     แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลโพธ์ิไทร 
22. นางเพ็ญพักตร  พิมพจันทร   แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลศรีเมืองใหม 
23. นายพิทักษ  ทองทวน     แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลพิบูลมังสาหาร 
24. นพ.ณัฐนนท  พีระภาณุรักษ   ผูอํานวยการโรงพยาบาลโขงเจียม 
25. ทพ.เมธัส  หนวูัฒนา    แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลสําโรง 
26. นพ.เจริญ  เสรีรัตนาคร    ผูอํานวยการโรงพยาบาลวารินชําราบ 
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27. นพ.ปญญา  อิทธิธรรมบูรณ   ผูอํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราช 

 เดชอุดม 
28. นางไพรสุรีย  บุญหอ แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลบุณฑริก 
29. พญ.ปทมา  สงวนตระกูล ผูอํานวยการโรงพยาบาลทุงศรีอุดม 
30. นายธานินทร  ไชยานกุูล    สาธารณสุขอําเภอเมืองอุบลราชธานี 
31. นายสมัย  พูลทอง      สาธารณสุขอําเภอเข่ืองใน 
32. นายวานิช  สายยืน    สาธารณสุขอําเภอดอนมดแดง 
33. นายธนายุทธ  ศรไชย     สาธารณสุขอําเภอเหลาเสือโกก 
34. นายสัมพันธ  กุลพร     สาธารณสุขอําเภอมวงสามสิบ 
35. นายอุทัย  เลียงหิรัญถาวร    สาธารณสุขอําเภอตาลสุม 
36. นายชัยณรงค  สุวรรณกูฏ    สาธารณสุขอําเภอโพธ์ิไทร 
37. นางศิวาภรณ  เงินราง    สาธารณสุขอําเภอศรีเมืองใหม 
38. นายไพรัช  จันทพันธ      สาธารณสุขอําเภอนาตาล 
39. นายอดุลย   วรรณชาติ     สาธารณสุขอําเภอวารินชําราบ 
40. นายทองอินทร  ชัยธานี    สาธารณสุขอําเภอพิบูลมังสาหาร 
41. นายประวิทย  พันธจูม    สาธารณสุขอําเภอสําโรง 
42. นายทนงศักดิ์  หลักเขต    สาธารณสุขอําเภอโขงเจยีม 
43. นายวินัย  แกวพรหม    สาธารณสุขอําเภอสวางวีระวงศ 
44. นายมัธยม  สุพัฒน     สาธารณสุขอําเภอสิรินธร 
45. นายบัณฑิต  สรอยคํา    สาธารณสุขอําเภอนาเยีย 
46. นายชูวิทย  ธานี     สาธารณสุขอําเภอเดชอุดม 
47. นายชวน  จนัทรเล่ือน    สาธารณสุขอําเภอน้ํายืน 
48. นายพีระพล  เดชบุญ    สาธารณสุขอําเภอทุงศรีอุดม 
49. นายบัญญัติ  พลสวัสดิ์    สาธารณสุขอําเภอน้ําขุน 
50. นายวิชิต  พุมจนัทร    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอเหลาเสือโกก 
51. นายสันติ  ศรัทธาพันธ    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอศรีเมืองใหม 
52. นายธีระวัฒน  วีระพนัธ    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอพิบูลมังสาหาร 
53. นายสุทัศน  สีทน     ผูชวยสาธารณสุขอําเภอสวางฯ 
54. นายประยงค  สุดสุข    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอพิบูลมังสาหาร 
55. นายพลกฤต  วรสันต    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอพิบูลมังสาหาร 
56. นายสมบัติ  มูลศรี     ผูชวยสาธารณสุขอําเภอสิรินธร 
57. นายธนศักดิ์  ธงศรี    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอสําโรง 
58. นายสากล สีทากุล     ผูชวยสาธารณสุขอําเภอนาเยยี 
59. นายรัชพล   ตงัคะวานิช     ผูชวยสาธารณสุขอําเภอวารินชําราบ 
60. นายณัทกร  วทิิตถิรานันท    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอวารินชําราบ 
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61. นายไชยา  พรหมเกษ    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอเดชอุดม 
62. นายประจักษ  สุพรหม    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอนาจะหลวย 
63. นายอุทัย  โมกขทิพย    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอบุณฑริก 
64. นายเจริญศักดิ์  ศรีธัญรัตน    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอน้ําขุน 
65. นางดารณี   เผาผา  จพ.ทันตสาธารณสุขชํานาญงาน         สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
66. นายปรีชา  ทองมูล นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
67. นายปญญาวุธ  ไพเราะ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
68. นางสุชารัตน  ดวงแกว นักวเิคราะหนโยบายฯชํานาญการ        สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
69. นายชัยชาญ  บุญคูณ           นกัวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ      สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
70. นางอุษณยี    เกิดมี             นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ      สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
71. นางจิติสุข  กอนจันทร จพ.สาธารณสุขชุมชนชํานาญงาน  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
72. นางวลีรัตน  อภัยบัณฑิตกุล  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ  
73. นส.ภูริดา  พลศักดิ ์ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
74. นางนิภากร ธานี  จพ.สาธารณสุขชุมชนชํานาญงาน  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
75. นายประพนธ  บุญไชย นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
76. นางนันทิพร  ตั้งยิ่งยง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
77. นางเยาวลักษณ โภคละทวพีงศ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
78. นางพิสมัย  รากวงศ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
79. นางสาววนิดา  ชัยเวชสกุลนกัวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ      สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
80. นางฉัฏฉวี  ใจแกว นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
81. นางวภิาลักษณ  ชุติเดชานุกลู นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
82. นางเพ็ญศรี  สมชัย นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ       สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
83. นายคมกริช  ละคร ทันตแพทยชํานาญการ   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
84. นางวราภรณ  วิตตะ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
85. นส.กิตติยาพร  ทองไทย เภสัชกรชํานาญการ   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
86. นางพัชราภรณ  กิ่งแกว นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
87. นางเรียมรัตน  รักเสมอวงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
88. นายระวี  แววศรี  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
89. นางจิรวัฒน  สุสิงห นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
90. นางสาวอุบลรัตน  บุญทา นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
91. นายชัยสิทธ์ิ  เรืองโรจน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
92. นายจกัรพันธ  บุญสง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
93. นายสุรทิน  หมื่นอินทร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
94. นางเพ็ญพิไล  ซ่ือสัตย นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
95. นส.อําไพ  มาติวงศ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
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96. นายปยะมิตร  สมบูรณ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ          สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
97. นางสุกัญญา  หะซะน ี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
98. นางรสสุคนธ  มณฑา นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ     สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
99. นายอุดม  พงษพิละ จพ.สาธารณสุขชุมชนชํานาญงาน  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
100. นส.จุฑารัตน  ฉิมพลี นักการแพทยแผนไทย   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
101. นส.ศริญญา  อุมาลี นักการแพทยแผนไทย   สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
102. นางอัจฉรา  แชมชอย พยาบาลวิชาชีพชํานาญการพิเศษ  รพ.เข่ืองใน 
103. นางพัฒนพร  อุนวงศ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  รพ.เข่ืองใน 
104. นางอุไร  สอนอาจ นักจัดการงานท่ัวไป   รพ.ตาลสุม 
105. นายวิระ  พวงจันทร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.โพธ์ิไทร 
106. นางทองพรรณ ภกัด ี นักจัดการงานท่ัวไป   รพ.มวงสามสิบ 
107. นส.สุภาภรณ  พุฒผา นักจัดการงานท่ัวไป   รพ.ตระการพชืผล 
108. นางสาวกุลธิดา  เรืออาจ นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.มวงสามสิบ 
109. นางพัชรา  เดชาวัตร นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ  รพ.ดอนมดแดง 
110. นายไชยสิทธ์ิ  อิรัชวา   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.ตาลสุม 
111. นางสาวนภาพร  พรมภักดี    นักวิชาการสาธารณสุข  รพ.กุดขาวปุน 
112. นายคมกริช  พิมพกัน นักจัดการงานท่ัวไป   รพ.ศรีเมืองใหม  
113. นางวาสนา พมิพกัน พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  รพ.ศรีเมืองใหม 
114. นส.รัตติกาล  ดวงสีดา นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.ศรีเมืองใหม 
115. นส.ปอมเพชร  ศิริผลา พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  รพ.เขมราฐ 
116. นายชนะจิต  สุวรรณสุข นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.เขมราฐ 
117. นายพงศภณย  ศรีสมบูรณ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.ศรีเมืองใหม  
118. นส.แพรพิลาส  ผองแผว นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.กุดขาวปุน 
119. นายรังสรรค  ศรีลวน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.กุดขาวปุน 
120. นายสันต  ปกทอง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.นาตาล 
121. นายจิระศักดิ์  รักษมณ ี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.สําโรง 
122. นส.ธิดารัตน รวมธรรม นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.วารินชําราบ 
123. นายวิษณุพร  รุงเรือง นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สสอ.ตระการพืชผล 
124. นางพรพรรณ ภักด ี นักจัดการงานท่ัวไป   รพ.มวงสามสิบ 
125. นายณัฐพล  ศรีสงคราม นักวิชาการสาธารณสุข   สสอ.สําโรง 
126. นางอมรวรรณ  บัวขจร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.สวางฯ 
127. นางดวงจิตร  กอมะณ ี นักวิชาการสาธารณสุข   สสอ.นาเยีย 
128. นายเจริญชัย  คําแฝง นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.วารินชําราบ 
129. นายวิษณุ  จํารูญพงษ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.พิบูลมังสาหาร 
130. นายไชยสิทธ์ิ อิรัชวา นักวิชาการสาธารณสุข   สสอ.ตาลสุม 
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131. นายปรีดา  สืบสิงห นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ  รพ.วารินชําราบ 
132. นางสุดาพรรณ  ประคองพนัธ   นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ สสอ.นาเยีย 
133. นายจําลอง  ผองจิต นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ รพ.สําโรง 
134. นายณรงคชัย  วรรณโคตร พยาบาลวิชาชีพ    รพ.สิรินธร 
135. นายมรกต  ลอยนวล นักวิชาการสาธารณสุข   สสอ.โขงเจียม 
136. นายกิตติธเนศ  นิธิวรเศรษฐ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอเข่ืองใน 
137. นางเนตรนภิส พันธวรรณ พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ รพ.มวงสามสิบ 
138. นางภณิญญากาญจน  เผาภูรี จพ.ธุรการชํานาญงาน   รพ.ทุงศรีอุดม 
139. นางพิชญสุดากานต  รวมเหมาะ นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ รพ.น้ํายืน 
140. นายอนุสิฐ  เกาะประทุม จพ.ธุรการชํานาญงาน   รพ.ทุงศรีอุดม 
141. นายพรทวี  สุวรรณพรม นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.เดชอุดม 
142. นายสุพล การกลา พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ  รพ.ตระการพชืผล 
143. นายอาณตัิ  บัวขาว จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน  สสอ.บุณฑริก 
144. นส.สุธามาศ  นินพัฒน จพ.ธุรการชํานาญงาน   รพ.กุดขาวปุน 
145. นายชํานาญ  เหลากลม นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.สิรินธร 
146. นายวรายุธ  เลิศแลว นักจัดการงานท่ัวไปชํานาญการ  รพ.โขงเจียม 
147. นายวีระศักดิ์  อุดมด ี นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ สสอ.ทุงศรีอุดม 
148. นางสาวอรพรรณ  สานุสันต นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สสอ.น้ําขุน 

 
เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น.  
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจงใหทราบ 

 
 1.ในระยะนี้กระทรวงกําลังดําเนินการสรุปผลการดําเนนิงานรอบ 6 เดือน โดยเนนหนักเร่ือง
ตัวช้ีวดั 29 ขอ ซ่ึงมีผลกระทบตอการเล่ือนข้ันเงินเดือนของนพ.สสจ. ขอใหทานรองนายแพทยสาธารณสุขจังหวดั
ทุกทานติดตามผลงานใหดวย ตามกลุม/ฝายที่ตนเองดูแล  ตลอดจนเนนย้ําเร่ืองการใชจายงบประมาณ เรงรัดการ
เบิกจายงบประมาณ, การใช Skype ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ีและเวชศาสตรครอบครัว 
 2.เชิญรวมเฉลิมฉลองพุทธชยัญตรี  วันท่ี  29 พฤษภาคม- 4  มิถุนายน 2555 
 3.นายอําเภอไดรับแตงต้ังดํารงตําแหนงระดับเช่ียวชาญ 
 4.การเตรียมความพรอมรับ EEC ใน 3 ดานคือ เศรษฐกิจ  สังคม ความปลอดภัย 
 5.การบําบัดสารเสพติดโดยสมัครใจ ผลงานรอยละ 37 
 6.การติดตามเบิกจายงบประมาณ 
 7.วันฉัตรมงคล มีกิจกรรมวางพานพุมเงิน พุมทอง ท่ีหอประชุมไพรพะยอม 
 8.วันรณรงคออกกําลังกายประกวดทุกอําเภอ ทุกตําบล 
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ระเบียบวาระที่ 2  รับรองรายงานการประชุมคร้ังท่ีผานมา 
  รับรองรายงานการประชุม 
 

ระเบียบวาระท่ี 3  เร่ืองติดตามจากการประชุมคร้ังท่ีผานมา 
  

   ไมมีวาระประชุมติดตาม 
 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องแจงการประชุมจากกระทรวงสาธารณสุข/ศูนยวิชาการ 
 

• กระทรวงมีขอส่ังการเรื่องการเบิกจายคาตอบแทนตามภาระงาน(P4P) แทนฉบับ 7 ในวันท่ี 1 กรกฎาคม 
2555 สามารถอนุโลมใช ฉบบั 7 ไดถึง 1 ตลุาคม 2555 (โดย นพ.สุวิทย) 

• สปสช.ประกาศใช DRG V.5 แทน V.4 (โดย นพ.สุวิทย) 

• โรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ 
17 พฤษภาคม 2555 จัดประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพหนวยบริการเพื่อยกระดบัการพัฒนาดาน
ระบบยาทางจติเวช ณ โรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ กลุมเปาหมายเภสัชจากโรงพยาบาลท่ัวไป 
โรงพยาบาลชุมชน และผูรับผิดชอบงานดานจิตเวช ท้ัง 5 จังหวดัในเขตบริการ 

 

ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องจากกลุมงานตางๆ ในสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ี
   

 1.กลุมงานบริหาร 
งานการเจาหนาท่ี  
1. พิจารณาคุณสมบัติของผูท่ีขอรับและขอยกเลิกเงินเพิม่พิเศษ  สําหรับแพทย  ทันตแพทย และเภสัชกร  ท่ี
คณะกรรมการบริหารหนวยบริการหรือหนวยงานเสนอมา  มีผูขอรับเงินเพิ่มพิเศษ ฯ แพทย ทันตแพทย  
และเภสัชกร จาํนวน 9 ราย ดงันี้ 
     1. นายปรเมศร  ชิณกธรรม ตําแหนง เภสัชกรชํานาญการ โรงพยาบาล ๕๐ พรรษามหาวชิราลงกรณ    
        จังหวดัอุบลราชธานีขอรับเงินเพิ่มพิเศษ ฯ ตั้งแตวันท่ี 1 พฤษภาคม 2555 เปนตนไป 
     2. นางสาวจาริณ ี วามนตรี ตําแหนงเภสัชกรชํานาญการ รพ.มวงสามสิบ ขอรับเงินเพิ่มพิเศษ ฯ   
         ตั้งแตวนัท่ี 1 เมษายน  2555 เปนตนไป 
     3. นางสาวอิสราภรณ  โหราห ตําแหนงนายแพทยชํานาญการ ศูนยมะเร็งอุบลราชธานี ขอรับเงินเพิ่มพิเศษ 
        ตั้งแตวนัท่ี 1พฤษภาคม  2555 เปนตนไป                                
     4. นายคงทัช  สิงขรานันท ตําแหนงนายแพทยปฏิบัตกิาร รพ.สรรพสิทธิประสงค ขอรับเงินเพิ่มพิเศษฯ  
        ตั้งแตวนัท่ี 1 พฤษภาคม 2555   เปนตนไป 
     5. นายทรงพล  โลดทนงค ตําแหนงนายแพทยปฏิบัตกิาร  รพ.พระศรีมหาโพธ์ิ ขอรับเงินเพิ่มพิเศษ ฯ   
        ตั้งแตวนัท่ี 3 เมษายน 2555   เปนตนไป 
     6. นายกฤตธี ภูมาศวิน ตําแหนงนายแพทยปฏิบัติการ  รพ.พระศรีมหาโพธ์ิ ขอรับเงินเพิ่มพเิศษ ฯ  
        ตั้งแตวนัท่ี 3 เมษายน 2555   เปนตนไป 
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2.   การกําหนดคาตอบแทนเจาหนาท่ีท่ีปฏิบัติงานใหกับหนวยบริการนอกเวลาราชการใน ชวงเทศกาลสงกรานต 
2555   ระหวางวันท่ี 11- 17 เมษายน 2555  

      สามารถปรับคาตอบแทนเพ่ิมข้ึนไมเกนิ 2 เทาของอัตราท่ีกําหนด ตามหลักเกณฑ วิธีการและเง่ือนไขการ
จายเงินคาตอบแทนแนบทายขอบังคับกระทรวงสาธารณสุข (ฉบับท่ี 5) พ.ศ. 2552  ท้ังนี้ แลวแตสถานะทางการเงิน 
และ ภาระงานของแตละหนวยงาน โดยใหอยูในดุลยพินจิของผูบริหารและขอกําหนดของระเบียบดังกลาว      
งานการเงิน  
1. ติดตามการสงงบทดลองประจําเดือน มีนาคม  2555 

           โซน 1    - แมขาย สงครบทุกแหง 
                         - ลูกขาย สงไมครบ คือ เข่ืองใน, มวงสามสิบ,50พรรษาฯ,ดอนมดแดง 
                              สงครบ คือ ตาลสุม  
                         - สสอ.   ไมสง คือ เข่ืองใน , ตาลสุม, เหลาเสือโกก, เมือง                          
           โซน 2    - แมขาย สงครบทุกแหง 
                         - ลูกขาย สงไมครบ คือ  ศรีเมืองใหม  
                           ไมสง ตระการพืชผล , กุดขาวปุน  
                         - สสอ.   ไมสง คือ กุดขาวปุน  

                         โซน 3   - แมขาย  สงครบทุกแหง 
                                       - ลูกขาย สงไมครบ คือ  สําโรง  พิบูลมังสาหาร  
                                           ไมสง คือโขงเจียม  วารินชําราบ 
                                        - สสอ.  ไมสงคือสําโรง,วารินชําราบ,พบูิลมังสาหาร  
                        โซน 4    - แมขาย สงครบทุกแหง 
                                       - ลูกขาย  สงไมครบ คือ บุณฑริก ทุงศรีอุดม  
                                        ไมสงคือ เดชอุดม  นาจะหลวย  น้ํายืน 
                                       - สสอ.    บุณฑริก  
      ขอให สสอ.รพช.ติดตาม กํากับใหผูรับผิดชอบในการสงรายงานงบทดลองไดดําเนินการสงงบใหทันตาม
กําหนดทุกเดือนและใหตรวจสอบผลการสงดวย วาสงผานหรือไม อยางไร โดยปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอ ทุกเดือน 
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2 การเฝาระวังการเงินการคลัง  
2.1. แจงผลการเฝาระวังการเงินการคลังของโรงพยาบาล ตามเกณฑ FAI  7  ระดับ ไตรมาศท่ี 2/2555 มีผลการ
ประเมินดังนี ้
           2.1.1โรงพยาบาลที่มีความเส่ียงระดบั 7  จํานวน  11  แหง คือ มวงสามสิบ, ๕๐ พรรษา, เขมราฐ, โพธ์ิไทร,  
                    นาตาล, ศรีเมืองใหม, สิรินธร, พิบูลมังสาหาร, ทุงศรีอุดม,ตาลสุม  และ โขงเจียม 
           2.2.2 โรงพยาบาลท่ีมีความเส่ียงระดบั 6 จํานวน 1 แหง คือ  ตระการพืชผล 
           2.2.3 โรงพยาบาลท่ีมีสถานการณการเงินระดับปกติ จํานวน 1 แหง คือ เข่ืองใน และในงวดประจําเดือน  
                    มีนาคม 2555 จงัหวัดไดเฝาระวังการเงินการคลังโรงพยาบาล ตามเกณฑ FAI พบวา กลุมท่ีมี 
                    ความเส่ียงระดบั 7 มีเทาเดิม ขอให โรงพยาบาล ท่ีมีความเส่ียง ระดับ 7  เตรียมขอมูลสถานการณ
การเงินการคลังไตรมาสท่ี  2 (ตค.54 - มีค.55) โดยใหสงขอมูลท่ีนําเสนอ และรายช่ือผูเขารวมประชุม  
                    แหงละ 5 คน ใหCFO จังหวัด ภายใน วันท่ี 10 พฤษภาคม 2555 และเตรียมนําเสนอขอมูล  
        * วันท่ี 17 พฤษภาคม 2555  คือ  50พรรษา , พิบูลมังสาหาร,  มวงสามสิบ , โพธ์ิไทร,  สิรินธร 
        * วันท่ี 18 พฤษภาคม 2555 คือ   เขมราฐ , ศรีเมืองใหม , นาตาล , ทุงศรีอุดม , ตาลสุม ,โขงเจียม 
2.2 รายงานสถานะการเงิน ประจําเดือน มีนาคม 2555 
           แจงสถานการณ การเงินการคลัง ของเครือขาย ณ 30 กันยายน 2554 เปรียบเทียบกับ 31 มีนาคม  2555 
เกี่ยวกับเงินบํารุงคงเหลือ เจาหนี้การคา ทุนสํารอง สุทธิคาใชจาย จําเปน เพื่อเปนขอมูลให เครือขายมีการ ประเมิน 
การเงิน การคลังตนเองในการกํากับ ติดตาม การบริหารการเงินการคลัง  
           จากขอมูลพบวา กลุมโรงพยาบาลท่ีมีทุนสํารอง เปนลบ จํานวน  14 แหง 
                  * โซน 1  คือ  50พรรษา  ดอนมดแดง  ตาลสุม 
                  * โซน 2  คือ  ตระการฯ   กุดขาวปุน  โพธ์ิไทร นาตาล ศรีเมืองใหม 
                  * โซน 3  คือ  สิรินธร  โขงเจียม   สําโรง  วารินฯ   พิบูลฯ 
                  * โซน 4  ไมมี  
3. ตาราง CFO ประจําเดือนมนีาคม  2555    จากขอมูลพบวา  
              * โซน 1 สงครบทุกแหง  
              * โซน 2 สงครบทุกแหง  
              * โซน 3 สงครบทุกแหง  
              * โซน 4 สงครบทุกแหง  
4. การดําเนินงานในการจัดทําตนทุนของหนวยบริการจังหวัดอุบลราชธานี  
                ตามท่ี สป. มีนโยบายใหหนวยบริการจัดทําตนทุนบริการ หรือ Unit Cost  และได พัฒนาการใช
โปรแกรมมาตรฐานสําหรับการจัดทําตนทุน และจัดอบรม การใชโปรแกรม ใหกับผูปฏิบัติงานท่ีสวนกลาง 
(วทิยากรครู ก.) จํานวน 6 แหง และดําเนนิการอบรม หนวยบริการครบทุกแหง ณ วนัท่ี 20 เมษายน  2555  ท่ีผาน
มา   ขอใหทุกหนวยบริการดําเนินการและสงขอมูลตนทุน ผาน web http://cost.cfo.in.th ดังนี ้ 
                -สงขอมูลของปงบประมาณ 2554 ภายในเดือนพฤษภาคม 2555  
                -ปงบประมาณ 2555 (ตุลาคม 2554 – มีนาคม 2555) สงขอมูลภายใน เดือน มิถุนายน 2555  
    ***ขอให รพช. ติดตาม กาํกับ ใหผูรับผิดชอบในการสงรายงานตนทุนบริการ (Unit Cost)ใหทันตามกําหนด*** 
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5. การติดตามการเบิกจายเงินงบประมาณ  
 5.1  การติดตามการเบิกจายเงินโครงการพัฒนา รพ.สต. ป 2555 วางเบิกฏีกาครบทุกอําเภอ และอยูระหวาง
รอเงินประจํางวด 
 5.2  ติดตามการเบิกจายเงินโครงการเยียวยา จ.ปทุมธานี ป 2555 แยกอําเภอ และ โรงพยาบาล อําเภอและ
โรงพยาบาล วางเบิกฏีกาครบทุกอําเภอ  และอยูระหวางรอเงินประจํางวด 
 5.3 การติดตามงบดําเนินงานโครงการพัฒนา รพ.สต.ป 2555 อําเภอท่ียังไมมีการวางฏีกาเบิกเงินคือ  
                   * โซน 3  คือ สสอ.นาเยีย   
                   * โซน 4  คือ  สสอ.น้ําขุน 
 5.4  การติดตามงบลงทุน รพ.สต.หนาแนน / เขตเมือง และ งบศสม. ป 2555 อยูระหวางข้ันตอนการ
กําหนดคุณลักษณะโดยคณะกรรมการ 
  
2.กลุมงานพฒันายุทธศาสตรสาธารณสุข  
2.1 หมูบาน/ตาํบลจัดการสุขภาพ  
     2.1.1 งบประมาณสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพเครือขายระดับจังหวัด อําเภอ ตําบล โดยสนับสนุนกิจกรรม 
          - พัฒนาตําบลจัดการสุขภาพ ตําบลละ 10,000 บาท (อําเภอละ 1 ตําบล)  
          - ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตําบลจัดการสุขภาพ อําเภอละ 5,000 บาท  
     ***ตามรายละเอียดการเบิกจายงบประมาณท่ีแนบ 
     2.1.2 โครงการพัฒนาตําบลจัดการสุขภาพ จังหวดัอุบลราชธานี ปงบประมาณ 2555 กลุมงานพัฒนายุทธศาสตร  
         ได upload ข้ึนในระบบหนังสือเวยีนใหแลว 
     ***ขอใหทุกอําเภอเตรียมการเบิกจายงบประมาณในสวนท่ีเกี่ยวของโดยวางฎีกา ภายในวันท่ี  30 มิ.ย.55 
     2.1.3 เตรียมการประเมินหมูบานจดัการสุขภาพ / ตําบลจัดการสุขภาพ จังหวดัอุบลราชธานี ป 2555  
       - จังหวัดจะออกประเมินหมูบานจดัการสุขภาพ ระยะท่ี 1 ระหวางวันท่ี 15-25 พฤษภาคม 2555 ซ่ึงมีอําเภอท่ีสง
รายช่ือหมูบานขอรับการประเมินแลว 5 อําเภอ ( เหลาเสือโกก ,ตระการพืชผล,กุดขาวปุน,วารินชําราบ,สําโรง (ณ 
วันท่ี 2 พ.ค.55 ))   
       - อําเภอท่ีกําลังประเมินหมูบานและพรอมรับการประเมิน ใหแจงรายช่ือหมูบานภายในวันท่ี 10  
          พฤษภาคม 2555 ดังนี ้
        * แบบประเมินตนเองของหมูบานทีข่อรับรอง(แบบประเมินป 55)clickดูรายละเอียด  
        * ใบรับรองการผานเกณฑหมูบานจดัการสุขภาพระดับอําเภอ 
     2.1.4 การประเมินตําบลจดัการสุขภาพ 
           จังหวดัไดเตรียมการออกประเมินตําบลจัดการสุขภาพ ตอเนื่องจากการประเมินหมูบานจัดการสุขภาพ 
ในชวงเดือน กรกฎาคม 55 เพื่อประเมินผลและรับรองเปน "ตําบลจัดการสุขภาพดี วิถีชีวิตไทย" click ดูรายละเอียด 
โดยใชเกณฑการประเมินตําบลจัดการสุขภาพดวีิถีไทย ซ่ึงประกอบดวย 5 ระดับ คือ  
ระดับพื้นฐาน ระดับพัฒนา  ระดับดี ระดับดีมาก และระดับดีเยีย่ม 
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2.2  กองทุนตําบล 
             กําหนดจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ การบันทึกขอมูลกองทุนฯแกเจาหนาท่ีเพื่อการจัดทํารายงานผลการ
ดําเนินงานกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับ ทองถ่ิน ในวันท่ี 22 พฤษภาคม 2555 ณ หองประชุม 1 สนง.สสจ.
อุบลราชธานี กลุมเปาหมายประกอบดวย 
            - ผูรับผิดชอบงานกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับทองถ่ิน ในสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ อําเภอละ 1 
คน 
            - ตัวแทน จนท.สาธารณสุข ใน รพ.สต. ท่ีทําหนาท่ีบันทึกขอมูลของกองทุนฯ อําเภอละ 1 คน 
            - ขอใหเตรียมขอมูล แผนงาน/โครงการของกองทุนฯ ป 55 และสมุดบัญชีกองทุน อําเภอละ 1 กองทุน เพื่อ
เปนขอมูล ประกอบการฝกอบรม   
2.3 สรุปผลการดําเนินงานสาธารณสุข (Ranking) รอบท่ี 1/2555 
2.4 เวทีวิชาการและงานวจิัย 
              การประชุมวิชาการ กระทรวงสาธารณสุข ประจําป 2555 ระหวางวนัท่ี 12 - 14 กันยายน 2555 ณ ศูนย
ประชุมนานาชาติฉลองสิริราชสมบัติครบ 60 ป มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา  
  
3. กลุมงานควบคุมโรค 
3.1 ผลการดําเนินงานอําเภอควบคุมโรคเขมแข็งแบบยั่งยนื 
 ขอความรวมมือผูบริหารกํากบัการดําเนนิงานของทีม SRRT ระดับตําบล 2 ประเด็น คือ 
  3.1.1 ฟนฟูทีม SRRT ระดับตําบล เนื่องจากมีผลการดําเนินการไมชัดเจน ช่ืนชมการดําเนินงาน
ของทีม SRRT อําเภอดอนมดแดง และอําเภอนาตาล มีผลงานเต็ม รอยละ 100 
  3.1.2 เตรียมความพรอมของทีม SRRT ระดับอําเภอ 
3.2 รายงานสถานการณโรคเฝาระวังทางระบาดวิทยา 
 ไขเลือดออก  จังหวดัอุบลฯปวยไดไมเกิน 35/แสน ประชากร ขณะนี้มีผูปวยจํานวน 42 รายพ้ืนท่ีเส่ียงมาก
คือ อําเภอเมือง ตําบลปะอาว มีผูปวยเกิน 2 generation ซ่ึงทีม สคร.และสสจ. ไดรวมกันลงพื้นท่ีสอบสวนโรคแลว 
3.3 สรุปผลการดําเนินงานวณัโรคประจําเดือน มีนาคม 2555 
 ในเดือนมีนาคม มีผูปวย M+ รายใหมจํานวน 78 รายในภาพรวม Admit รอยละ  90 ส่ิงท่ีเปนปญหาคือ การ
คัดกรองผูสัมผัสรวมบานผลงานยังไมไดตามเปาหมาย ตลอดจนการเยี่ยมบานผูปวยในระยะเขมขนและระยะ
ตอเนื่อง ผลงานจังหวัดทําไดรอยละ 60  Success Rate ผลงานรอยละ  89.2  Success Rate สะสม รอยละ 92.07 
 

4. กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
4.1 การแขงขันกีฬาสาธารณสุขสามัคคี  
       กระทรวงสาธารณสุข กําหนดจัดการแขงขันกีฬาสาธารณสุขสามัคคี คร้ังท่ี 33 ประจําป 2555 ใน 
ระหวางวันท่ี 16-18 พฤษภาคม 2555 ณ สนามกีฬากระทรวงสาธารณสุข   จังหวัดอุบลราชธานี มีนักกฬีารวมการ
แขงขัน จํานวน 110 คน โดยกลุมงานสงเสริม สุขภาพ จะทําหนังสือขออนุญาตตนสังกัด ตอไป 
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4.2 กลุมงานสงเสริมสุขภาพ จัดอบรมโครงการอาหารปลอดภัยดานสุขาภิบาลอาหาร   
       วัตถุประสงค  เพื่อเปนการสงเสริม อปท. นํามาตรฐานระบบงานดาน สุขาภิบาล อาหาร ควบคุมดแูล 
สถานประกอบการถูกสุขลักษณะและถูกกฎหมาย เพื่อสงเสริม การพัฒนา ศักยภาพ ผูสัมผัสอาหาร และเพื่อเปน
การรณรงคประชาสัมพันธ   งานดาน สุขาภิบาลอาหาร ในวันท่ี 14-15 พฤษภาคม 2555 ณ หองประชุม 1 สสจ.
เปาหมาย จนท.ผูรับผิดชอบงาน เทศบาล/สสอ./รพช./ ชมรมผูประกอบการ แกนนําการพัฒนาตลาด 
4.3ขอความรวมมือทุกอําเภอ การเรงรัดดําเนินงานพัฒนาตลาดประเภทที่ 2 ตามเกณฑมาตรฐาน “ตลาดนัด นาซ้ือ”  
และคัดเลือกเปนตนแบบ “ตลาดนัด นาซ้ือ” 1 แหง 1 อําเภอ รายงานกลุมงานสงเสริมฯ เพื่อคัดเลือกเปนตัวแทน 
ในระดบัจังหวดั รับโลเกียรตคุิณ กรมอนามัย กระทรวงฯ ในเดือน กรกฎาคม 2555 

4.4 นโยบายการบริหารงานรัฐมนตรีวาการกระทรวงสาธารณสุข  
     จากการประชุมสัมมนาเร่ืองการดูแลกลุมผูสูงอายุ และกลุมผูพิการใหไดรับบริการ ท่ีมี คุณภาพ อยาง
ตอเนื่องจากสถานบริการสาธารณสุข เพื่อลดปจจัย เส่ียง ตอการเจ็บ ปวย ทางกาย และทางจิตใจ ณ โรงแรมมิราเคิล 
แกรนด ในวันท่ี 29 กุมภาพนัธ 2555 นั้น เพื่อใหเกิดการขับเคล่ือนในนโยบายรัฐมนตรี  สํานักงานสาธารณสุข
จังหวดัอุบลราชธานี ขอความรวมมือเรงรัดการ พัฒนาสวมสาธารณะในสถานบริการสาธารณสุข ทุกแหง ใหได 
ตามเกณฑมาตรฐาน รวมถึงสวมสําหรับคนพิการ ผูสูงอาย ุ โดยจัดทํา ทางลาด พรอมส่ิงอํานวย ความสะดวก ตาม 
กฎกระทรวง กําหนด ส่ิงอํานวยความสะดวก ใน อาคาร สําหรับผูพิการ หรือ ทุพพลภาพ และคนชรา พ.ศ. 2548  
      ***อําเภอท่ีพรอมรับการประเมินรับรองตามเกณฑสวมดีทุกสถานีอนามัย ขอใหรายงานมาท่ีกลุมงานสงเสริม
สุขภาพ เพื่อออกสุมประเมินรับรองมาตรฐาน ตอไป 
4.5 กลุมงานสงเสริมขอแจงหลักเกณฑการคัดสรรสุดยอดสวมสาธารณะ ระดับเขต ป 2555 (รายละเอียดตามวาระ
การประชุม) 
 

5. กลุมงานการแพทยและสุขภาพจิต 
 5.1 โครงการแลกเปล่ียนเรียนรูชุมชน เร่ืองการฟนฟูสมรรถภาพผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง  
     สถาบันประสาทวิทยา  กรมการแพทย  กําหนดจัดอบรมเร่ืองการฟนฟูสมรรถภาพ ผูปวยโรคหลอดเลือดสมอง 
ท่ีจังหวดัอุบลราชธานี รุนท่ี 1 โดยกลุมผูเขารับการอบรม  คือ บุคลากรสาธารณสุขใน รพ.สต.จํานวน 100 คน ใน
วันท่ี  25 พฤษภาคม 2555 ณ หองประชุม 1/6  อาคาร ๕๐ พรรษา มหาวชิราลงกรณ รพศ.สรรพสิทธิประสงคฯ 
โดยใช งบประมาณจากสถาบัน ประสาทวทิยา  กรมการแพทย 
 *** ขอใหทุกอําเภอ แจงรายช่ือผูเขารับการอบรม อําเภอละ 4  คน มาท่ีกลุมงานการ แพทย  และ
สุขภาพจิต ภายในวันท่ี 10 พฤษภาคม 2555  
 5.2  โครงการมองโลกสดใสใสใจสุขภาพตาผูสูงอายุ  และผูพิการทางสายตา  จังหวัด
อุบลราชธานี  ป  2555   สรุปยอดผูปวยตอกระจก  ท่ีไดรับการผาตัดตอกระจก  ประจําป งบประมาณ 2554-
2555 (ตุลาคม-เมษายน) จํานวนท้ังส้ิน  1,406  ราย   
 5.3 โครงการ To Be  Number One  Idol  
         ขอเชิญชวนรวมโหวตและเปนกําลังใจใหตวัแทนผูเขาประกวด To Be  Number One  Idol 2012 จังหวัด
อุบลราชธานี นางสาวมุกระวี รัตนวิบูลย นักเรียนช้ันมัธยมศึกษา ปท่ี ๕ โรงเรียนเบ็ญจะมะมหาราช (TI28) โดย
การรวมชมการ ถายสดทางสถานีวิทยุ โทรทัศน แหงประเทศไทย (ชอง11) ทุกคืนวนัเสารตั้งแต  
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เวลา 21.30-23.00 น. และรวมโหวต ใหคะแนน  
        ***โดยการกดโทรออกหมายเลข 1900-1900-94 รอสักครูกด 28 (โหวต คร้ังท่ี 3 ตั้งแต 15 เมษายน -21 
เมษายน 2555 ปดโหวด 19.00 น.) 
 5.4  การอบรมการวินจิฉัยและรักษาโรคซึมเศรา  
      โรงพยาบาลพระศรีมหาโพธ์ิ ขอความรวมมือ โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงคและ โรงพยาบาลชุมชนทุก
แหงสง รายช่ือแพทย  เวชปฏิบัติท่ัวไปที่จบใหม ป 2 และ 3 เขารับ การอบรม การจัดการโรคซึมเศรา Clinical 
Practice Guideline of Major Depressive Disorder for General Practitioner ; CPG- MDD-GP  
ในวนัท่ี 11 พฤษภาคม ณ โรงแรมสุนีย แกรนด โฮเทล จ.อุบลราชธานี  โดยสงรายช่ือ แพทยผูเขารวมอบรมได ท่ี
กลุมงานการแพทยและสุขภาพจิต ภายในวนัท่ี 30 เมษายน 2555  
  

6. กลุมงานคุมครองผูบริโภค   
6.1 กลุมงานคุมครองฯ จะจดัสอบความรูผูขอข้ึนทะเบียนฯ สาขาการแพทยแผนไทย 

ภาคทฤษฎี ประจําป 2555 เขต 7 จังหวดัอุบลราชธานี ระหวางวันท่ี 5-7 พฤษภาคม 2555 
     วันเสารท่ี 5 พฤษภาคม 2555 (ประเภทเวชกรรมไทย) 
            เวลา 09.00 – 12.00 น. สอบวิชาเวชกรรมไทย 1 และกฎหมาย 
            เวลา 13.00 – 16.00 น. สอบวิชาเวชกรรมไทย 2 
      วันอาทิตยท่ี 6 พฤษภาคม ๒๕๕๕ (ประเภทเภสัชกรรมไทยและการนวดไทย) 
            เวลา 09.00 – 12.00 น. สอบวิชาเภสัชกรรมไทยและกฎหมาย 
            เวลา 13.00 – 16.00 น. สอบวิชาการนวดไทยและกฎหมาย 
      วันจนัทรท่ี 7 พฤษภาคม 2555 (ประเภทการผดุงครรภไทย) 
            เวลา 09.00 – 12.00 น. สอบวิชาการผดุงครรภไทยและกฎหมาย  
     ***สถานท่ีสอบ ณ หองศรีวนาไล ช้ัน 3 อาคาร 8  วิทยาลัยอาชีวศึกษาอุบลราชธานี อ.เมือง จ.อุบลราชธานี*** 
 6.2 ขอใหโรงพยาบาลทุกแหง ดําเนนิการตาม หนังสือกระทรวงสาธารณสุขท่ี สธ 1003.3 /ว. 208 ลงวันท่ี 
11 เมษายน 2555 เร่ือง แจงยกเลิกการระงับใช/ซ้ือยาสูตรผสมท่ีมี ซูโดอีเฟดรีน เปนสวนประกอบ ดงันี ้ 
       6.2.1 ตรวจสอบขอมูลปริมาณคงเหลือของยาซูโดอีเฟดรีน ทุกสูตรตํารับใหถูกตองเปน ปจจุบัน 
และใชเปนยอดต้ังตนในการจัดทําบัญชี รับ – จาย วตัถุออกฤทธ์ิ ( บจ.๘ ) เก็บไว ท่ีสถานพยาบาล และใชเปนยอด
รับในรายงานประจําเดือน ( บจ.๙ )เสนอสํานักงาน คณะกรรมการอาหารและยา     
     6.2.2 จายยาใหผูปวยในสถานพยาบาล ในปริมาณท่ีเหมาะสมตามความจําเปนท่ีใชใน การรักษา 
ท้ังนี้ขอใหสถานพยาบาลของรัฐทุกแหง ถือปฏิบัติตามแนวทางการปฏิบัติสําหรับ โรงพยาบาลรัฐอยางเครงครัด 
 6.3ขอใหโรงพยาบาลทุกแหงสงขอมูลรายงานท่ีมีปริมาณการใชสูงสุด, มูลคาการใชสูงสุด, มูลคาตอหนวย
สูงสุด 20 อันดับ ภายในวันท่ี 27 เมษายน 2555 สามารถ Download ขอมูลเพิ่มเติมไดที
http://uploadfile.phoubon.in.th กลุมงานคุมครองผูบริโภคฯ รับสงขอมูล...คณะกรรมการเภสัชกรรมและการบําบัด  
 6.4 ขอใหเจาหนาท่ีท่ีรับผิดชอบงาน คบส. เรงดําเนินการตรวจสถานพยาบาล และสงแบบตรวจพรอม CD 
ภาพถายสถานพยาบาล จํานวน 14 แหง  ดังนี้ 
 



 13

อําเภอ รายช่ือสถานพยาบาลที่ยื่นคําขอเปดสถานพยาบาลรายใหม 

เมือง 
 

 1.คลินิกเวชกรรมบานหมออิน  
 2.คลินิกเวชกรรมแพทยอาภาภรณ 
 3.หมอรพีพัฒน - นลินทิพยคลินิกเวชกรรมเฉพาะทาง  
 4.คลินิกเวชกรรมเฉพาะทางสูตินรีเวชนายแพทยวิศิษฐ  วรนิทัศน  
 5. คลินิกเวชกรรมเฉพาะทางกุมารเวชกรรมคลินิกเด็กแพทยหญิงอัจฉรัตน  
 6.คลินิกเวชกรรมเฉพาะทางศัลยกรรมตกแตงหมอศุภชัย สาขาชยางกรู  
 7.คลินิกแพทยหญิงผาณิตคลินิกเวชกรรมเฉพาะทางโรคไต  
 8.คลินิกเวชกรรมเฉพาะทางคลินิกหมอคชินท  
 9.คลินิกหมออัศวินคลินกิเวชกรรมเฉพาะทางประสาทศัลยศาสตร  
10.คลินิกทันตกรรมคลินิกทันตแพทยสุกัลยา  

ตาลสุม        รักษนวดไทยคลินิกการแพทยแผนไทย  

เข่ืองใน สุมาลีคลินิกการพยาบาลและการผดุงครรภ 

วารินชําราบ คลินิกเวชกรรมวารินไตเทียม 
                        
7. งานบริการการแพทยฉุกเฉิน  

7.1 การติดต้ังระบบ GPS รถกูชีพ + Ambulance  จํานวน  100  เคร่ือง 
 7.2 สรุปขอมูล 7 วันอันตราย  “สงกรานตปลอดภัย ตายเปนศูนย” ชวงเทศกาลสงกรานต ระหวาง 
                   วันท่ี  11 – 17  เมษายน  2555 
 7.3 หลักเกณฑกระทรวงการคลังวาดวยการเบิกคาพาหนะสงตอผูปวย  

 

8. กลุมงานประกันสุขภาพ 
8.1 ความครอบคลุมการมีหลักประกันสุขภาพเดือน มีนาคม  2555  

ขอมูลสปสช. รอยละ 99.924  ขอมูลจังหวัดอุบลราชธานี รอยละ 99.95   ประชุมงานลงทะเบียนฯ ประจําป 2555 
กลุมเปาหมาย ผูรับผิดชอบงานลงทะเบียนฯ สสอ. 1 คน รพ. 2 คน  
และโครงการออกใบรับรองการเกิด ของ Unicef  กลุมเปาหมาย รพ.ในสังกัดสป. ไดแก เจาหนาท่ีหองคลอด  
และเจาหนาท่ี IT รวม 2 คน ประชุมในวันท่ี 11 พฤษภาคม 2555 ณ หอง ประชุม 1 ช้ัน 3 สํานักงานสาธารณสุข
จังหวดั อุบลราชธานี  

8.2 นโยบายการสรางความเปนเอกภาพลดความเหล่ือมลํ้าของ 3 กองทุน  
              สืบเนื่องจากเปนนโยบายของทานนายกรัฐมนตรี เร่ืองการสรางความเปนเอกภาพ ภาพ ลด ความ เหล่ือม
ลํ้าของ 3 กองทุน  เพื่อใหประชาชนทุกสิทธิ สามารถเขาถึงบริการ สาธารณสุข ไดโดยไมมีความ เหล่ือมลํ้าระหวาง 
สิทธิหรือกองทุน  โดยเร่ิมตนการใหบริการ เจบ็ปวยฉุกเฉินในสถาน พยาบาลท่ัวประเทศ ท้ังภาครัฐและเอกชน 
ซ่ึงจะมีผลในทางปฏิบัติ ตั้งแตวนัท่ี 1 เมษายน  2555 เปนตนไป  ขอความรวมมือดําเนินการดงันี ้
        1. ใหบริการผูปวยฉุกเฉินในทันที  
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8.3 จัดสรร/โอนเงินกองทุนหลักประกนัสุขภาพ  ป 2555 
         8.3.1 สปสช.โอนงบเหมาจายรายหัว หนวยบริการในสังกัดสป. งวดที่ 3/2555 รอยละ 22.50  
เม่ือวันท่ี  23 มีค. 55 
         8.3.2 สปสช.โอนงบคาบริการฟนฟูและกายอุปกรณ ป 2555 เม่ือวันท่ี 12 เมย. 55  
         8.3.3 สปสช.โอนงบสนับสนุนและสงเสริมการจัดบริการสาธารณสุขใหสสอ. แหงละ 
50,000  บาท  เม่ือวันท่ี 16 มีค. 55 
         8.3.4 สสจ.โอนงบ Fixed  Cost PCU งวดที่ 3/2555  โอนให รอยละ 25 เม่ือวันท่ี 18 เมย. 55 
         8.3.5 สสจ.โอนงบ Fixed  Cost สสอ. แหงละ 200,000 บาท เม่ือวันท่ี  20 เมย. 55  

8.4 งานคุณภาพการบันทึกเวชระเบียน(medical record audit)  
        ขอเชิญผูรับผิดชอบเขารวมประชุมรับฟงการช้ีแจงหลักเกณฑการตรวจประเมินคุณภาพการบันทึกเวช
ระเบียน ผูปวยนอก และผูปวยใน  ในวันท่ี 14 พฤษภาคม 2555 เวลา 08.30 น.เปนตนไป ณ หองประชุม 3 ช้ัน 6 
อาคาร 50 พรรษา มหาวชิราลงกรณ รพ.สรรพสิทธิประสงค 

8.5 ขอเชิญแพทย เขารวมประชุมเพื่อตรวจสอบเวชระเบียนผูปวยใน(coding audit) ในวันท่ี 14 พฤษภาคม 
2555 เวลา 13.00 น.เปนตนไป ณ หองประชุม 3 ช้ัน 6 อาคาร 50 พรรษา มหาวชิราลงกรณ รพ.สรรพสิทธิประสงค 

8.6 ขอเชิญแพทย และพยาบาล เขารวมประชุม เพื่อตรวจประเมินคุณภาพ การบันทึก เวชระเบียน
(external audit MRA) ในระหวางวันท่ี 16-17 พฤษภาคม  ๒๕๕๕ ณ หองประชุม 3  ช้ัน 6  อาคาร 50 พรรษา มหา
วชิราลงกรณ  รพ.สรรพสิทธิประสงค  

8.7 สรุปการสงขอมูลผูปวยในทันเวลา  ผานการตรวจสอบ  และ CMI เดือน ตุลาคม 54 – กุมภาพนัธ 55 
  

9. กลุมงานสนบัสนุนบริการสุขภาพ 
 9.1 งานพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิ 

นโยบายการพฒันาระบบบริการปฐมภูมิ เรงรัดในป ๒๕๕๕  “รวมคิด  รวมสราง  รพ.สต.+ศสม คุณภาพ” 
โดยมีแนวทาง การดําเนนิงานสราง โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล (รพ.สต.) / ศูนยสุขภาพชุมชนเมือง (ศสม.) 
คุณภาพแมแบบ  ในการนี ้ขอใหทุกอําเภอดําเนินการ 
      9.1.1 รายงานการพัฒนาสถานบริการปฐมภูมิ ๖ ตัวช้ีวัดภายในวันท่ี 5 ของเดือน ถัดไป  
      9.1.2 เรงรัดการเยี่ยมบานโดยใชแนวทางของจังหวดัอุตรดิตถ  ,แผนเยีย่มบาน  
      9.1.3 ขอมูลเตรียมความพรอมในการพัฒนาศักยภาพบุคลากรแตละระดบั  เพื่อการพัฒนาท่ียั่งยนื ภายใน
วันท่ี 11 พฤษภาคม 2555  
 

10. กลุมงานพฒันาทรัพยากรบุคคล 

      10.1   ความกาวหนาการดําเนินงานพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐ (PMQA) เดือน เมษายน 2555  
10.2  สํานักงานสาธารณสุขจังหวดั ไดดําเนินการรับสมัครบุคคลเขาศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพช้ันสูงสาธารณสุขศาสตร (ทันตสาธารณสุข)ตามโครงการความรวมมือผลิตเจาพนักงานทันตสาธารณสุข 
เพื่อปฏิบัติงานในโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล ประจําปการศึกษา 2555 ระหวางวันท่ี 2-20 เมษายน 2555 และ
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1. ทุนอําเภอเข่ืองใน ตําบลคอทอง มีผูผานสัมภาษณ  จํานวน 15 คน  

2. ทุนอําเภอสําโรง ตําบลขามปอม มีผูผานสัมภาษณ  จํานวน 7 คน  

3. ทุนอําเภอตระการพืชผล ตําบลถาแข มีผูผานสัมภาษณ จํานวน 9 คน  

4. ทุนอําเภอเขมราฐ ตําบลหนองสิม มีผูผานสัมภาษณ จํานวน 7 คน  

5. ทุนอําเภอศรีเมืองใหม ตําบลวาริน มีผูผานสัมภาษณ จาํนวน 12 คน 
 

11. กลุมงานทันตสาธารณสุข 
 11.1 สรุปผลการดําเนินงานทันตกรรมเคล่ือนท่ี เดือนเมษายน 2555  
          1.1 หนวยทันตกรรมเคล่ือนท่ี (คาราวานฯ)   
         1.2 รถทันตกรรมเคล่ือนท่ี  

11.2 แผนปฏิบัติงานเดือนพฤษภาคม  
1. แผนออกหนวยแพทย พอ.สว.  

• วันท่ี 10 พฤษภาคม 2555 บานโดมประดษิฐ หมูท่ี 1  ตําบลโนนกลาง อําเภอน้ํายืน  

• วันท่ี 24 พฤษภาคม 2555 บานหวยยาง หมูท่ี 2  ตําบลหวยยาง อําเภอโขงเจียม  

2. แผนรถทันตกรรมเคล่ือนท่ี  
3. แผนออกใหบริการทันตกรรมในเรือนจํา ตามนโยบายผูวาราชการจังหวดัอุบลราชธานี วันท่ี 21 

พฤษภาคม 2555  
11.3  งานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

       ขอเชิญประชุมการดําเนนิงานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดับเพชร ในวันท่ี 4 พฤษภาคม 2555 ณ 
หองประชุม 1 ช้ัน 3 สนง.สสจ. ผูเขารวมประชุมประกอบดวย เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบโรงเรียนเปาหมาย ผูบริหาร
โรงเรียน/ครูอนามัย 

 

12. งานเทคโนโลยีและสารสนเทศ   
12.1  ติดตามการ Update โปรแกรม JHCIS  
12.2   ติดตามการจัดเก็บพิกดัหลังคาเรือน 
12.3  การอบรมระบบการจดทะเบียนเด็กแรกเกิด Online วันท่ี 11 พฤษภาคม 2555 ณ หองประชุม 1 

สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี โรงพยาบาลท่ียังไมสงช่ือและหลักฐานผูรับผิดชอบงาน 3 แหง คือ รพร.
เดชอุดม รพ.นาจะหลวย รพ.โพธ์ิไทร  
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13.งานควบคมุโรคไมตดิตอ 
 13.1 รายงานความกาวหนาการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูกผลงานในป 2555  ไดรับการตรวจคัดกรอง
มะเร็งปากมดลูก  เปาหมายไมต่ํากวารอยละ 2   
      อําเภอท่ีมีผลการดําเนนิงานสูงสุดในป 2555 คือ อ.ศรีเมืองใหม (รอยละ 14.27)  รองลงมาคือ อ.ตาลสุม 
(รอยละ 13.21) และ อ.โขงเจยีม (รอยละ 13.19)  
      - ภาพรวมจังหวัด รอยละ 7.17  ผลงานสะสม 3 ป (ป 2553-2555) ไดรับการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก 
เปาหมาย ไมต่าํกวา รอยละ 80   
      อําเภอท่ีมีผลการดําเนินงานสะสมสูงสุดคือ อ.มวงสามสิบ (รอยละ 66.61) รองลงมา คือ อ.โพธ์ิไทร(รอย
ละ 65.50) และ อ.นาจะหลวย (รอยละ 62.75)  สวนอําเภอท่ีมีผลงานสะสม 3 ป ต่ําสุดคือ อ.วารินชําราบ (รอยละ 
30.48) 
     - ภาพรวมจังหวัด รอยละ 47.96 
 13.2 วันท่ี  31  พฤษภาคม  เปนวันงดสูบบุหร่ีโลก   
      คําขวัญวันงดสูบบุหร่ีโลก ประจําป 2555  "จับตาเฝาระวัง  ยับยั้งอุตสาหกรรมยาสูบ"  กิจกรรมการ
ดําเนินงานในพื้นท่ี  ขอความรวมมือในการจัดสถานท่ีราชการ / สถานท่ีสาธารณะ รวมท้ังการ จดัสภาพแวดลอม 
ใหเปนเขตปลอดบุหร่ีถูกตอง ตามกฎหมาย สามารถ ดาวนโหลดโลโกรณรงควันงดสูบบุหร่ีโลก ประจําป 2555 ได
ท่ี http://www.thaiantitobacco.com 
      ขอใหหนวยงานของทานมีการรณรงควันงดสูบบุหร่ีโลก  รายงานผลการ ดําเนนิงานในการบันทึกติดตาม 
และรายงานผลการรณรงควนังดสูบบุหร่ีโลก ภายใน 10 มิถุนายน 2555  รายละเอียดเพ่ิมเติม จะทําหนังสือ ราชการ
แจงไปอีกคร้ัง  
 13.3 การประเมินความเส่ียงในการทํางานของบุคลากรในโรงพยาบาล 
      ผลการดําเนนิงานประเมินความเส่ียงในการทํางานของบุคลากรในโรงพยาบาล ป 2554 มีโรงพยาบาล ท่ี
เขารวม โครงการท้ังส้ิน  22 แหง ผลการประเมินแบงเปน 5 ระดับ โรงพยาบาลท่ีเขารวมโครงการผานเกณฑการ
ประเมิน 
              ระดับท่ี 1  ระดับพอใช  ไมมี   
             ระดับท่ี 2  เร่ิมมีการแกไขปรับปรุง  มี 2 แหง คิดเปนรอยละ 9.09 
              ระดับท่ี 3  มีแนวโนมท่ีดใีนกิจกรรมท่ีสําคัญ มี 4  แหง คิดเปนรอยละ 18.18    
              ระดับท่ี 4  มีผลลัพธท่ีดีในทุกกิจกรรมท่ีสําคัญ มี 10 แหงคิดเปนรอยละ 45.45  
              ระดับท่ี 5  มีการดําเนินงานผลลัพธดีมาก  มี 6 แหง คิดเปนรอยละ 27.27  รายละเอียด click 
      สํานักโรคจากการประกอบอาชีพและส่ิงแวดลอม กรมควบคุมโรค ไดมอบใบรับรอง เพื่อประกาศเกยีรติ
คุณ แกโรงพยาบาล ท่ีมีการพัฒนาการ ดําเนินงานประเมินความเส่ียง จากการทํางานของบุคลากรในโรงพยาบาล 
เปนระดับ 4 จาํนวน 6 แหง ไดแก  รพ. 50 พรรษา มหาวชิราลงกรณ  รพ.ดอนมดแดง  รพ.เขมราฐ รพ.โพธ์ิไทร 
รพร.เดชอุดม และรพ.น้ํายืน 
      ป 2555 สนง.สสจ.อุบลฯ รวมกับทีมเครือขายอาชีวอนามัย  จะดําเนนิการตรวจเยี่ยม การดําเนนิงาน
โครงการนี้ ในชวง มิถุนายน  2555   
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 13.4 โครงการตรวจคัดกรองและรักษามะเร็งตับและทอน้ําดี เฉลิมพระเกียรติ 164 พรรษา มหาราชา มหา
ราชินี เครือขายบริการสุขภาพท่ี 10  
      ตามนโยบาย ผูตรวจราชการกระทรวงเขต 13 ไดจัดโครงการ ตรวจคัดกรอง และรักษา มะเร็งตับและทอ
น้ําดี เฉลิมพระเกียรติ 164 พรรษา มหาราชา มหาราชิน ีเครือขายบริการสุขภาพท่ี 10 เปนยทุธศาสตรของเครือขาย
บริการสุขภาพท่ี 10 ซ่ึง สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี รวมกับ ศูนยมะเร็ง และ สปสช.เขต 10 ได
บูรณาการการดําเนินงานรวมกัน โดย กําหนดกิจกรรมหลักในการดําเนินงานดังนี ้
      1. การคนหากลุมเส่ียง จากพืน้ท่ีท่ีมีการเสียชีวิตดวยมะเร็งตับและทอน้าํดี ยอนหลัง 3 ป ขณะน้ี จังหวัด
อุบลราชธานี มีอําเภอท่ีคนหากลุมเปาหมายแลว อําเภอ ยังไมสงขอมูล อีก 8 อําเภอ ในเบ้ืองตน เปาหมาย
ดําเนินการตรวจอัลตราซาวด (ไมรวม 8 อําเภอ) รวม 7,562 ราย  
      2. การตรวจคัดกรองดวยวิธีอัลตราซาวด จะมีการอบรมเพิ่มทักษะแกแพทยประจําทุก รพช. ๆละ 1 คน 
เพื่อทําหนาท่ีในการตรวจอัลตราซาวดตับและทอน้ําดี โดย สงฝกอบรมท่ี รพ.ศรีนครินทร ม.ขอนแกน ภายในเดือน 
พฤษภาคม 2555 ซ่ึงจะมีหนงัสือประสาน รายละเอียดอีกคร้ัง และทําหนาท่ีตรวจอัลตราซาวด  ตับและทอน้ําดี
ใหแกประชากรกลุม เส่ียงของแตละอําเภอ  
      3. สรุปข้ันตอนการดําเนินงาน 
                 - จนท.สธ. คนหากลุมเส่ียง แจกแจงรายช่ือ ประสาน รพช. และ สรุปขอมูล สง สสจ.อบ  
                  - รพช.ทําหนาท่ีในการตรวจอัลตราซาวดเบ้ืองตน หากสงสัย ใหสงตอไปยัง รพ.แมขาย เพื่อรับ
การตรวจยืนยนั 
                 - รพ.แมขาย กําหนดเปนสถานท่ีในการตรวจยนืยัน โดยจะมีทีมแพทย เฉพาะทาง จาก ศูนย
มะเร็งอุบลราชธานี หรือ โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค ออกไป ดําเนินการตรวจยนืยัน  หากพบปวยเปนมะเร็ง 
ใหมีการสงตอเพื่อ การรักษาตามระบบ  
 

14. งานพฒันารูปแบบบริการสุขภาพ 
  14.1  สรุปผลการดําเนนิงานรับบริจาคโลหิตเคล่ือนท่ี จังหวัดอุบลราชธานี ปงบประมาณ 2555 
  14.2  โครงการตรวจคัดกรองนิ่วในระบบทางเดินปสสาวะ 
  14.3  การตรวจสุขภาพประชาชนและคัดกรองประชาชนท่ีมีความเส่ียงตอโรคความดันโลหิตและ
เบาหวาน 
 

15. งานแพทยแผนไทยและแพทยทางเลือก  

ไมมีวาระการประชุม 
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ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องจากโรงพยาบาล/สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 
 

1. เงินเดือนสําหรับผูปฏิบัติงานท่ีบรรจุดวยวุฒิปริญญาตรี ท่ีตองจาย ในอัตรา 15,000 บาท 
ตอราย อาจสงผลกระทบตอเงินบํารุงของโรงพยาบาล อาจไมพอจาย จังหวัดคงตองกนั
เงินไวชวยโรงพยาบาลเหลานี้ดวย โดยเฉพาะโรงพยาบาลท่ีเปดใหม เชนโรงพยาบาล 
นาตาล 

2. งบ IP สําหรับโรงพยาบาลนาตาลซ่ึงเปนโรงพยาบาลเปดใหม ยังไมมีงบประมาณไป
สนับสนุน ขอความอนุเคราะหจังหวดัดําเนินการชวยเหลือตอไป 
ขอส่ังการ: นําเร่ืองนี้เขาสูวาระติดตามในการประชุมคร้ังตอไป 

3. จากภาวะวกิฤติในเร่ืองสถานการณการเงนิของโรงพยาบาลชุมชน ซ่ึงอยูในภาวะวิกฤติ
จํานวน 7 แหง ขอใหทางจังหวัดเรงรัดการโอนเงินลงไปสูระดับอําเภอเพื่อแกไขปญหา
ดังกลาวดวย 
ขอส่ังการ: มอบกลุมงานประกันสุขภาพ และนพ.สุวิทย กํากับ ติดตาม  

4. กลุมสาธารณสุขอําเภอขอเชิญประชุมพรอมกันหลังจากการประชุม กวป. 
5. นพ.ปรีดา(รพศ.) เนื่องจากขณะนี้ตึกวิชิตของรพศ.มีความทรุดโทรม มีปญหาในการใช

หองผาตัด สอบถามเร่ืองการเปดใชงานตึกใหมของรพ.๕๐พรรษาฯ 
ขอส่ังการ: เสนอใหใชหองผาตัด รพ.วารินชําราบ ซ่ึงเปดใหมเชนกนักอน  หากหอง
ผาตัดไมพอใหใช หองผาตัดเพิ่มท่ี รพ.๕๐พรรษาฯ 

6. นพ.ปญญา สอบถามรายละเอียดการจายคาตอบแทน ฉบับ 4 และฉบับ 6  
 

ระเบียบวาระท่ี 7  เรื่องอื่นๆ 
 

  ไมมี 
ปดการประชุม  เวลา 16.30 น. 
 
   ลงช่ือ.........................................ผูบันทึกรายงานการประชุม  
                       (นางดารณี  เผาผา) 
        กลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
   
   ลงช่ือ.........................................ผูตรวจรายงานการประชุม  
                                 (นางสิริพร  วงศตรี) 
               หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
 

   ลงช่ือ.........................................ผูรับรองรายงานการประชุม 
    (นายสุรพร  ลอยหา) 
   นายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
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