
รายงานผลการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลสัญจร 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 

ครั้งที่  6 /  2548  วันที่   1   กรกฎาคม  2548 เวลา  08.00-16.30 น. 
ณ   หองประชุมสองฝงโขง  โรงพยาบาลเขมราฐ 

--------------------------------- 
ผูมารวมการประชุม 

1 นายวุฒิไกร มุงหมาย นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี สสจ.อบ. 
2 นายนพินธ มานะสถิตพงศ รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ีสสจ.อบ. 
3 นายบัณฑิต ประชุมรักษ รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ีสสจ.อบ. 
4 นายสวัสด์ิ ทองผา ผูชวยนายแพทยสาธารณสขุจังหวัดอุบลราชธาน ี
5 นายบุญธรรม ไชยยศ ผูชวยนายแพทยสาธารณสขุจังหวัดอุบลราชธาน ี
6 นายประเสริฐ บรรเทิง ผูชวยนายแพทยสาธารณสขุจังหวัดอุบลราชธาน ี
7 นส.พัชรา จรินภาวิบูล แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลสรรพสิทธปิระสงค 
8 นายปรทิัศน เจริญชาง แทนผูอํานวยการวทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนีสรรพสิทธิประสงค 
9 นส.ดรุณี คชพรหม ผูอํานวยการโรงพยาบาลพระศรีมหาโพธิ ์

10 นายปยรัตน จันด ี แทนผูอํานวยการศูนยอนามัยที ่7   
11 นายคมชาย สุขยิ่ง แทนผูอํานวยการศูนยสุขภาพจิตที่ 7 
12 นางศิริ วัฒนธีรางกูร ผูอํานวยการวทิยาลยัการสาธารณสุขสิรินธร อุบลราชธาน ี
13 นายหมนุ ภาคทอง หัวหนาฝายบริหารทัว่ไป 
14 นางบุญเรือง ชัยสิทธิ ์ หัวหนาฝายประกันสุขภาพ 
15 นางปริญญา ผกานนท หัวหนาฝายควบคุมโรค 
16 นายอรุณ บุญสราง แทนหัวหนาฝายสนับสนนุบริการสุขภาพ 
17 นางสุปรีดา บุญทาว หัวหนางานกจิการพิเศษ 
18 นายพรประเสริฐ อุนคํา หัวหนางานสขุภาพจิตและยาเสพติด 
19 นางนภาพร จันทนบ หัวหนางานการแพทย 
20 นางพรนภัส ประเสริฐไทยเจริญ หัวหนางานโรคติดตอ 
21 นายประทีป บุญธรรม หัวหนางานโรคเอดสและกามโรค 
22 นางหรรษา ชื่นชูผล หัวหนาศูนยเทคโนโลยีสารสนเทศฯ 
23 นายสุรพงษ จารุแพทย หัวหนางานสขุาภิบาลฯ 
24 นายสมบูรณ เพ็ญพิมพ แทนหัวหนาศนูยปฏิบัติการการแพทยฉุกเฉิน 
25 นางลําดวน ศรีขาว ผูชวยหัวหนาฝายบริหารทัว่ไป 
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26 นส.อลิษา สุพรรณ ผูชวยหัวหนาฝายยทุธศาสตรสาธารณสุข 
27 นางรําไพ สุวนาม ผูชวยหัวหนาฝายประกนัสขุภาพ 
28 นายกําแหง สมสุข ผูชวยหัวหนาฝายคุมครองผูบริโภค 
29 นางฉัฐฉว ี ใจแกว แทนผูชวยหัวหนางานโรคติดตอ 
30 นายปยะมิตร สมบูรณ งานเลขานุการกิจ 
31 นส.วีระสุดา สวัสดี เลขานุการการประชุม 
32 นางสุชารัตน ดวงแกว ฝายยทุธศาสตรสาธารณสุข 
33 นายปรีชา ทองมูล ฝายยทุธศาสตรสาธารณสุข 
34 นายเริงฤทธิ ์ เริงนิรันดร ฝายยทุธศาสตรสาธารณสุข 
35 นส.จินตนา พรมลาย ฝายยทุธศาสตรสาธารณสุข 
36 นางเรียมรัตน รักเสมอวงศ ฝายควบคุมโรค 
37 นายสวุชัย กุมปรุ ฝายบริหารทัว่ไป 
38 นายรว ี แววศรี ฝายบริหารทัว่ไป 
39 นางสวนีย โอษฐเวช ฝายบริหารทัว่ไป 
40 นายนทิัศน อินทรมกุต ฝายบริหารทัว่ไป 
41 นายภูมนิทร ศรีทานนัท ฝายควบคุมโรค 
42 นายบรรหยัด สุริพล ฝายควบคุมโรค 
43 นายดนัย เจียรกุล ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขือ่งใน 
44 นายอานันท สิงคิบุตร แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลดอนมดแดง 
45 นายสุวิทย โรจนศักดิ์โสธร ผูอํานวยการโรงพยาบาลตระการพชืผล 
46 นายศิริวุฒิ โภคนันท ผูอํานวยการโรงพยาบาลโพธิ์ไทร 
47 นายภิรักษ รุงพัฒนาชัยกุล ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขมราฐ 
48 นายณัฐวุฒิ มณีขัติย ผูอํานวยการโรงพยาบาลกดุขาวปุน 
49 นายพัฒนา ตันสกุล ผูอํานวยการโรงพยาบาลพบูิลมังสาหาร 
50 นายปริญญา ชํานาญ ผูอํานวยการโรงพยาบาลศรเีมืองใหม 
51 นายณรงคศักดิ์ เข็มเพชร ผูอํานวยการโรงพยาบาลตาลสุม 
52 นายพิทักษ ทองทวน แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลสิรินธร 
53 นายสยาม ประสานพิมพ ผูอํานวยการโรงพยาบาลสาํโรง 
54 นายพรเจริญ เจียมบุญศรี ผูอํานวยการโรงพยาบาลสมเด็จพระยพุราชเดชอุดม 
55 นายพิสิษฐ เวชกามา ผูอํานวยการโรงพยาบาลบณุฑริก 
56 นส.วิมลรัตน ประทีปะเสน ผูอํานวยการโรงพยาบาลน้ํายืน 
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57 นายเจษฎา คําศรีสุข ผูอํานวยการโรงพยาบาลนาจะหลวย 
58 นายสพุจน บุญทา สาธารณสุขอาํเภอเมือง 
59 นายอดุลย วรรณชาติ สาธารณสุขอาํเภอเขื่องใน 
60 นายทนงศักดิ ์ หลักเขต สาธารณสุขอาํเภอมวงสามสิบ 
61 นายณรงค แผลงศร สาธารณสุขกิง่อําเภอเหลาเสือโกก 
62 นายประวทิย พันธจูม สาธารณสุขอาํเภอดอนมดแดง 
63 นางศิวาภรณ เงินราง สาธารณสุขอาํเภอตระการพืชผล 
64 นายมนตร ี ออนเนตร สาธารณสุขอาํเภอกุดขาวปุน 
65 นายทองอินทร ชัยธาน ี สาธารณสุขอาํเภอโพธิ์ไทร 
66 นายลาํพนู ฉวีรักษ สาธารณสุขอาํเภอเขมราฐ 
67 นายไพรัช จันทพนัธ สาธารณสุขกิง่อําเภอนาตาล 
68 นายสมพงษ พงษชีวนิ สาธารณสุขอาํเภอพิบูลมงัสาหาร 
69 นายประจักษ ทองงาม สาธารณสุขอาํเภอตาลสุม 
70 นายประกอบ ศรศิริ สาธารณสุขอาํเภอสิรินธร 
71 นายสมัพนัธ กุลพร สาธารณสุขอาํเภอศรีเมืองใหม 
72 นายสมัย พูลทอง สาธารณสุขอาํเภอวารนิชําราบ 
73 นายธนายทุธ ศรไชย สาธารณสุขกิง่อําเภอสวางวีระวงศ 
74 นายประจวบ แกวทอง สาธารณสุขอาํเภอสําโรง 
75 นายยุรวัฒ ทองผา สาธารณสุขกิง่อําเภอนาเยยี 
76 นายธานินทร ไชยานกุูล สาธารณสุขอาํเภอเดชอุดม 
77 นายสทุนิ กมลฤกษ สาธารณสุขอาํเภอบุณฑริก 
78 นายณัฏฐพงศ ผองแผว สาธารณสุขอาํเภอน้ํายืน 
79 นายมัธยม สุพัฒน สาธารณสุขอาํเภอนาจะหลวย 
80 นายชวน จันทรเลื่อน สาธารณสุขอาํเภอทุงศรีอุดม 
81 นายชูวทิย ธาน ี สาธารณสุขกิง่อําเภอน้าํขุน 
82 นายสมบัติ มูลศรี สํานักงานสาธารณสุขอําเภอสําโรง 
83 นางวิภาภรณ ศรีจันทร สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
84 นางวิไลวัลย อินทะมา สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
85 นางนฤมล คุปวานชิพงษ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
86 นางเพชรศร ี นามเดช สํานักงานสาธารณสุขกิ่งอําเภอนาตาล 
87 นายอทุัย เลียงหิรัญถาวร สํานักงานสาธารณสุขอําเภอโขงเจียม 
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88 นส.สุวรรณี ตอติด สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขื่องใน 
89 นายพิศัลย ประกอบแสง สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขื่องใน 
90 นส.วรรณวรางค บริบูรณ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
91 นางวนิดา ลมายจาํปา สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
92 นายทอมสนั วงศสิม สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
93 นางสุพัตรา กลัดวงษ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
94 นายวรการ กุลวงศ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
95 นางสุกัญญา เครือกีรติธรรม สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
96 นายพิรุฬวิทย ไชยะโอชะ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
97 นายปรีชา วิชัย สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
98 นางเพยีงอัมพร กุลวงศ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
99 นางบังอร ทองคุณ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 

100 นางบุญเรือง วิลามาศ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
101 นายจํารัส พรมบุญ สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
102 นายคมสัน สําราญรื่น สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
103 นส.กหุลาบ จันดีบุตร โรงพยาบาลเขมราฐ 
104 นส.ปอมเพชร ศิริผลา โรงพยาบาลเขมราฐ 
105 นางสุดาพรรณ ประคองพนัธ โรงพยาบาลเขมราฐ 
106 นายวรพงศ หงษทอง โรงพยาบาลเขมราฐ 
107 นางพัชรี อมรสิน โรงพยาบาลเขมราฐ 
108 นางมยุรี แสงสุกวาว โรงพยาบาลเขมราฐ 
109 นางคีรีบูน ปยะชัยกว ี โรงพยาบาลเขมราฐ 
110 นางศิรินันท บุญญาจันทร โรงพยาบาลเขมราฐ 
111 นส.สุภาพร ผุดผอง โรงพยาบาลเขมราฐ 
112 นายธนะ สิงหคํา โรงพยาบาลเขมราฐ 
113 ภัทราพร สีสาโหลน โรงพยาบาลเขมราฐ 
114 นางชลิดา ราษีบุษย โรงพยาบาลเขมราฐ 
115 นายเทพพร สืบดี โรงพยาบาลเขมราฐ 
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ผูไมมารวมการประชุม (เนื่องจากติดราชการ) 
1 นายชัยพร พรหมสงิห รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ีสสจ.อบ. 
2 นายสมศักดิ ์ อรรฆศิลป ผูอํานวยการสํานักงานปองกนัควบคุมโรคที่ 7 อุบลราชธาน ี
3 นายธีรพล  เจนวทิยา ผูอํานวยการศูนยมะเร็งอุบลราชธานี  
4 นายครรชิต เกยไชย ผูอํานวยการศูนยวิศวกรรมการแพทยที ่5 อุบลราชธาน ี
5 นายวรวทิย กิตติวงศสุนทร ผูอํานวยการศูนยวทิยาศาสตรการแพทยที่ 7 
6 นางชลชืน่   แสนใจกลา หัวหนาสํานักงานสาธารณสุขเขต 14 
7 นายสรศักดิ ์ บุญจันทร ผูอํานวยการกองอนามัยสิง่แวดลอม เทศบาลนครอุบลราชธาน ี
8 นายจรัญ ทองทับ หัวหนาฝายเวชกรรมสังคม รพศ. 
9 นส.ไกรวัลย มัฐยา ศูนยอนามัยที ่7 

10 นางสิริพร วงศตรี หัวหนาฝายยทุธศาสตรสาธารณสุข 
11 นส.กาญจนา มหาพล หัวหนาฝายคุมครองผูบริโภค 
12 น.ส.ไพรัช บุญจรัส หัวหนาฝายอนามยั 
13 นางฉววีรรณ แกวมณ ี หัวหนาฝายการแพทยและสุขภาพจิต 
14 นายคมกริช ละคร หัวหนางานทนัตสาธารณสุข 
15 นางสาววชิรา เจริญศรี หัวหนางานเลขานุการกิจ 
16 นส.วนิดา ชัยเวชสกุล ผูชวยหัวหนาแพทยแผนไทย 
17 นายวัฒนะ ทองประเสริฐ ผูชวยหัวหนาฝายสนบัสนนุบริการฯ 
18 นางทพิวรรณ โรจนศตพงค ผูชวยหัวหนางานสงเสริมสุขภาพ 
19 นางเพ็ญศร ี สมชัย ผูชวยหัวหนางานทันตสาธารณสุข 
20 นางอภิญญา ชิณกธรรม ผูชวยหัวหนางานโรคไมติดตอ 
21 นส.พิมณฑพิา มาลาหอม ผูชวยหัวหนางานโรคเอดสและกามโรค 
22 นายจตุรพิศ สมหอม ผูชวยหัวหนาศูนยเทคโนโลยีฯ 
23 นางเพ็ญศร ี เริงนิรันดร ผูชวยหัวหนางานกจิการพิเศษ 
24 นายธวัติ บุญไทย ผูอํานวยการโรงพยาบาลมวงสามสิบ 
25 นายกฤษฎา พูลเพิ่ม ผูอํานวยการโรงพยาบาลโขงเจียม 
26 นายเจริญ เสรีรัตนาคร ผูอํานวยการโรงพยาบาลวารินชําราบ 
27 นายพทิักษพงษ จันทรแดง ผูอํานวยการโรงพยาบาลทุงศรีอุดม 
28 นายประสพ  สารสมัคร สาธารณสุขอาํเภอโขงเจียม 
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พิธีการกอนการประชุม 
 พิธีมอบเกียรติบัตรสถานที่ทาํงานนาอยู ป 2548 แกหนวยงานตางๆ 10 แหง 
 การกลาวตอนรับคณะผูเขารวมการประชุมคณะกรรมการวางแผนและประเมินผลสญัจร  โดย 
นายประศาสน  ผลแกว  นายอําเภอเขมราฐ จงัหวัดอุบลราชธาน ี
 การกลาวแสดงความรูสึกตอคณะผูเขารวมการประชุม คณะกรรมการวางแผนและประเมินผล
สัญจร โดย นายแพทยภิรักษ  รุงพัฒนาชยักุล  ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขมราฐ จงัหวัดอุบลราชธาน ี
 
เริ่มการประชุมเวลา  13.40 น. 

นายแพทยวุฒไิกร   มุงหมาย   นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธาน ี  เปนประธานใน
การประชุมและดําเนนิการตามระเบียบวาระดังนี ้

 
ระเบียบวาระที่ 1 ประธานแจงใหทราบ 
 ขอขอบคุณคณะ CUP เขมราฐที่ใหความอนุเคราะหและความรวมมือในการจัดการประชุม
คณะกรรมการวางแผนและประเมินผลสญัจร คร้ังที่ 6/2548  
 ขอแสดงความยินดีแกหนวยงานที่ไดรับเกยีรติบัตรสถานทีท่ํางานนาอยูนาทํางาน ป 2548 
 เงินโบนัส จะจัดสรรใหแตละกลุมและพจิารณาใหตามฐานเงนิเดือนและผลงานในป 2547ที่
ผานมา ตามมติที่คณะกรรมการไดประชมุกัน สวนผูที่รับเงินจากจงัหวัดตามรายชื่อลําดับตนทีเ่สนอไป
นั้น จะใหนาํเงินนั้นมาเขากองกลางของผูบริหาร และนํามาใชในการจัดการประชุมประจําเดือน คน
ที่มาชวยราชการแลวไมไดโบนัสจากตนสงักัดทาง สสจ.จะจัดสรรโบนสัให 
 งบลงทุนป 2549 ที่ไดทําเรื่องขอไปยังกระทรวง ขณะนี้อยูในขัน้ตอนการพิจารณาอนุมัติ จึง
ขอใหทุกฝายเตรียมการจัดการหาผูรับเหมา และประสานชางเทศบาล มาดําเนินการภายในเดือน
กันยายนนี ้ โดยเฉพาะที ่ กิง่อําเภอนาเยีย, กิ่งอาํเภอนาตาล ที่จะตองเตรียมที่ดินกอสรางโรงพยาบาล
ขนาด 30 เตียง (ปหนาจะตองของบมาปรับ รพ.ขนาด10 เตียงใหเปน รพ.ขนาด 30 เตียง) 
 กรมสนับสนุนฯ รวมกับ สปสช. ไดจัดสรรงบสนับสนนุการอบรมพัฒนาเจาหนาที่ที่ปฏิบัติงาน
ใน PCU ทุกคน โดยจงัหวดัอุบล มี พญ.เพชรรุงเปนวิทยากรหลักระดับเขต ซึ่งจะมีการอบรมสราง 
QRT ระดับจังหวัด และระดับอําเภอ ใหไปขยายการอบรมใหเจาหนาทีทุ่กคนในจงัหวัด ทางฝาย
สนับสนนุฯ จะไดประสานเพือ่ดําเนนิการตอไป 
 งบประมาณป 2548 แตละโครงการทีย่ังไมไดมีการดําเนินงาน ขอใหเรงดําเนนิการโดยดวนให
เสร็จส้ินภายในเดือนกนัยายนนี ้
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 นายบัณฑิต  ประชุมรักษ รองนายแพทยสาธารณสุขจงัหวัดอุบลราชธาน ีจะเปนผูดูแลโซน 3 
แทนนายแพทยชัยพร  พรหมสิงหที่ยายไป และจะมหีนังสือแจงใหทกุหนวยทราบถึงการรับสมัครผูที่จะ
มาดํารงตาํแหนง ผชช.ว. คนใหม (ประกาศทั่วประเทศ) ซึง่จะรับสมัครถงึวนัที ่15 ก.ค. 2548 
 
 
 
 
 
 
ผลการประชมุหัวหนาสวนราชการประจําจังหวัด ( 30 มิย. 2548) ที่เกี่ยวของกบังานดาน
สาธารณสขุ (นายบณัฑิต  ประชุมรกัษ รองนายแพทยสาธารณสุขจงัหวัดอุบลราชธานี) 
1. ขาราชการยายมาดํารงตาํแหนงใหม 
 นายวิจิตร  พวงสมบัติ ยายมาดํารงตําแหนง ผูอํานวยการศูนยอุตุนิยมวิทยา 
2. อบต. ยกฐานะเปนเทศบาล 

อบต.แสนสุข ยกฐานะเปนเทศบาล ดังนัน้จังหวัดอุบลราชธานีจะมเีทศบาล จาํนวน 24 แหง 
และ อบต. 178 แหง 
3. นโยบายการบริหารงานจงัหวัดบูรณาการของนายกฯ  
 -ประสิทธิภาพการทาํงานของผูวาราชการจังหวัด 
 -บริหารงบประมาณอยางมปีระสิทธิภาพ 
 -การแกไขปญหาความยากจน 

-คาราวานเสรมิสรางเด็ก 
 -การทาํงานอยาปดบังตนเอง ใหหนวยงานอื่นรับรูดวย สามารถตรวจสอบได 
 -มาตรการประหยัดพลังงานตามมต ิครม. วนัที่ 17 พ.ค. 2548 
 ดูรายละเอียดไดที่ http://www.ubonratchathani.go.th/ocsc/v88.pdf 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 2  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 5/2548 วันที่ 31 พ.ค. 2548 

ตามหนังสือ สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ที่ อบ 0027.001.02 / ว.4746 ลงวนัที ่
9 มิถุนายน 2548 ไดสรุปรายงานการประชุมคร้ังที ่5 / 2548 เมื่อวันที่ วันที่ 31 พฤษภาคม 2548 และ 
Upload ไวที่ www.phoubon.in.th เพื่อใหผูเขาประชุมพิจารณาและตรวจสอบ ขอใหที่ประชุม
พิจารณารับรองรายงานการประชุมดังกลาว ดูรายละเอียดไดที่ www.phoubon.in.th  
Click เพื่อดูรายงานการประชุม  
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มติที่ประชุม  รับรอง 
   
ระเบียบวาระที่ 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่ 5/2548 
 ไมมี 
มติที่ประชุม  ไมม ี
 
 
 
ระเบียบวาระที่ 4  เรื่องจากศูนยวิชาการ 
 
4.1 วิทยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี สรรพสทิธิประสงค อุบลราชธาน ี
1. ขอประชาสัมพันธ 
 ขอขอบคุณหนวยงานสาธารณสุขทุกแหงที่รวมเปนเจาภาพในการจัดการประชุมวิชาการฟนฟู
วิชาการกึง่ศตวรรษแหงการจัดการความรูสูสังคมไทย ซึ่งจะจัดขึ้นในวันที่ 8-10 ส.ค. 2548 ณ 
โรงแรมเนวาดาแกรนด  โดยคืนวนัที ่ 9 ส.ค. 2548 จะมีการจัดงานวันคืนสูเหยา และวันที่ 10 ส.ค. 
2548 จะมีงานทอดผาปาการศึกษา ทาง วพบ. หวังเปนอยางยิ่งวา แตละหนวยงานจะสงเจาหนาที่เขา
รวมการประชมุคร้ังนี้ดวย การลงทะเบียน (1,500 บาทตอคน มหีนวย CNEU 17 หนวยคะแนน) จะมี
ไปจนถึงวันที ่31 ก.ค. 2548 
2. ขอหารือ 
 ตามที่มหีนังสอืจาก กพ. มายัง สสจ. ใหนกัศึกษาที่ตองเรียนในวนัศุกรตองมาทําสัญญาลา
ศึกษาตอเนื่องจากใชเวลาราชการในการศกึษาตอ และจะมีผลตอการพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือนดวย
นั้น  เนื่องจากหลักสูตรพยาบาลตอเนื่อง (ภาคพิเศษ) ทีท่างวทิยาลัยจดัจะเรียนเวลา 17.00-20.00 น. 
ของวันศุกร วนัเสารเรียนเวลา 08.00-20.00 น. และวนัอาทิตยเรียนเวลา 08.00-15.00 น. ซึง่ไมไดใช
เวลาราชการมาเรียน ดังนั้นนักศึกษาจะตองมาทําสัญญาหรือไม 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 มอบใหฝายบริหารฯ ศึกษารายละเอียดระเบียบการตางๆ และใหนําเขาที่ประชุม คปสข. 
 
4.2 วิทยาลยัการสาธารณสุขสิรินธร จงัหวัดอุบลราชธาน ี

ขอแจงชื่อผูขอรับเงินเพิ่มพิเศษ คือ นายธวัชชยั  โสมาบุตร เภสัชกร 4 วทิยาลยัการ
สาธารณสุขสริินธร ขอรับต้ังแตวันที ่4 กรกฎาคม 2548 ถึงวนัที่ 30 กนัยายน 2548 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
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4.3 ศูนยมะเร็งอุบลราชธาน ี
1. ขอเลื่อนกําหนดจัดการประชุมวิชาการ 

กรมการแพทยแจงขอเลื่อนกําหนดจัดการประชุมวิชาการโครงการอโรคยาดวยเทคโนโลยทีาง
การแพทยทีเ่หมาะสม คร้ังที่ 3 ในวนัที ่ 5 กรกฎาคม 2548 ณ โรงพยาบาลสรรพสทิธิประสงค หัวขอ
บรรยาย/อภิปราย มีดังนี ้  

- การใช evidence-based practice ในแนวทางเวชปฏิบัติ โดย นพ.สมเกียรติ โพธิสัตย 
- แนวทางการวินิจฉัย การปองกัน และการรักษาโรคไตจากเบาหวาน โดย ศ.นพ.วสันต สุเมธ
กุล 
- แนวทางเวชปฏิบัติการคัดกรองและการดูแลรักษาจอประสาทตาผดิปกติจากเบาหวาน โดย 
นพ.ชัยรัตน โภคาวัฒนา 
- แนวทางเวชปฏิบัติการดูแลมะเร็งตับและทางเดินน้าํดี โดย นพ.ธีรวฒุิ คูหะเปรมะ 
- แนวทางเวชปฏิบัติการดูแลรักษามะเร็งเตานม โดย นพ.อาคม ชัยวรีะวัฒนะ 

       โดยมีเปาหมายผูเขาประชมุคือ แพทยและบุคลากรทางการแพทยของสถานบริการสุขภาพทั่ว
ประเทศ ศูนยมะเร็งอุบลราชธานีจึงขอประชาสัมพันธ ผูสนใจสมัครเขาประชุมไดที่สํานกัพฒันา
วิชาการแพทย กรมการแพทย โทรสาร 0-2965-9844 หรือ ฝายแผนงานและประเมินผล ศูนยมะเร็ง
อุบลราชธาน ี โทรสาร 0-4528-5618 คาดวาอธิบดีกรมการแพทยจะเดินทางมาเปนประธานเปดการ
ประชุม 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 5  ระบบขอมูล e-Healthy Thailand 
ผลการดาํเนนิงาน โครงการ Healthy Thailand ตุลาคม 47 - มิถุนายน 48 

การประเมินหมูบาน Healthy การประเมินตําบล Healthy 
อําเภอ ทั้งหมด 

ผาน
เกณฑ % ทั้งหมด 

มบ. ผาน
เกณฑ % 

ต. ผาน
เกณฑ % 

ตําบล 
Healthy 

อําเภอ  
Healthy 

เมือง 149 123 82.55 12 9 75.0 1 8.33 ไมผาน ไมผาน 
ดอนมดแดง 47 41 87.23 4 4 100 4 100 ผาน ผาน 
มวงสามสิบ 158 116 73.42 14 10 71.43 1 7.14 ไมผาน ไมผาน 
เขื่องใน 181 134 74.03 18 12 66.67 8 44.44 ไมผาน ไมผาน 
ก.เหลาเสือโกก 53 49 92.45 4 4 100 4 100 ผาน ผาน 
รวมโซน 1 588 463 78.74 52 39 75.0 18 34.62   
ตระการพืชผล 234 176 75.21 23 15 65.22 5 21.74 ไมผาน ไมผาน 
เขมราฐ 120 73 60.83 9 4 44.44 2 22.22 ไมผาน ไมผาน 
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ก.นาตาล 62 57 91.94 4 4 100 0 0 ไมผาน ไมผาน 
โพธิ์ไทร 70 52 74.29 6 4 66.67 4 66.67 ผาน ผาน 
กุดขาวปุน 73 69 94.52 5 5 100 0 0 ไมผาน ไมผาน 
รวมโซน 2 559 427 76.39 47 32 68.09 11 23.40   

 
 
 
 
 

การประเมินหมูบาน Healthy การประเมินตําบล Healthy 
อําเภอ 

ทั้งหมด 
ผาน
เกณฑ 

% ทั้งหมด 
มบ. ผาน
เกณฑ 

% 
ต. ผาน
เกณฑ 

% 
ตําบล 

Healthy 
อําเภอ  
Healthy 

พิบูลมังสาหาร 177 176 99.44 14 14 100 8 57.14 ผาน ผาน 
สิรินธร 75 56 74.67 6 2 33.33 2 33.33 ไมผาน ไมผาน 
ตาลสุม 59 57 96.61 6 6 100 6 100 ผาน ผาน 
โขงเจียม 49 39 79.59 5 4 80.0 2 40.0 ไมผาน ไมผาน 
ศรีเมืองใหม 120 93 77.50 11 6 54.55 6 54.55 ผาน ผาน 
รวมโซน 3 480 421 87.71 42 32 76.19 16 57.14   
วารินชําราบ 487 121 64.71 16 8 50.0 0 0 ไมผาน ไมผาน 
สําโรง 108 107 99.07 9 9 100 8 88.89 ผาน ผาน 
ก.นาเยีย 35 33 94.29 3 3 100 3 100 ผาน ผาน 
ก.สวางวีรวงศ 54 36 66.67 4 2 50.0 2 50.0 ผาน ผาน 
รวมโซน 4 384 297 77.34 32 22 68.75 13 40.63   
ก.น้ําขุน 52 51 98.08 4 4 100 2 50 ผาน ผาน 
ทุงศรีอุดม 52 48 92.31 5 5 100 5 100 ผาน ผาน 
บุณฑริก 113 105 92.92 8 7 87.50 1 12.5 ไมผาน ไมผาน 
น้ํายืน 94 70 74.47 7 4 57.14 3 42.86 ไมผาน ไมผาน 
นาจะหลวย 71 52 73.24 6 3 50.0 3 50.0 ผาน ผาน 
เดชอุดม 234 170 72.65 16 9 56.25 0 0 ไมผาน ไมผาน 
รวมโซน 5 616 496 80.52 46 32 69.57 14 30.43   
รวมทั้งจังหวัด 2,627 2,104 80.09 219 157 71.69 80 36.53   

 
ผลรวมตวัชี้วดัระดับอําเภอ 

ขอ ตัวชี้วัด เกณฑ เปาหมาย ผลงาน อัตรา แปลผล 
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1 ตลาดสดประเภทที่ 1 ผานเกณฑตลาดสดนาซื้อ
ข้ันพื้นฐาน => 1 แหง 28 23 82 ผาน 

2 สถานที่ผลิตอาหาร 54 ประเภท ผานเกณฑ GMP 100% 157 157 100 ผาน 

3 คนพิการไดรับบริการดานสวสัดิการสังคมสําหรับ
คนพิการในดานตางๆ => 80% 9,041 8,266 91 ผาน 

4 รานจําหนายอาหารและเครื่องดื่ม ที่มีระบบปรับ
อากาศจัดเปนเขตปลอดบุหร่ีถูกตองตามกฎหมาย => 80% 140 140 100 ผาน 

 
ผลรวมตวัชี้วดัระดับตําบล 

ขอ ตัวชี้วัด เกณฑ เปาหมาย ผลงาน อัตรา แปลผล 

1.1 หญิงตั้งครรภ ไดรับการตรวจครรภกอนคลอดตาม
เกณฑ => 90% 17,876 17,506 98 ผาน 

1.2 หญิงตั้งครรภ ไดรับการตรวจครรภหลังคลอดตาม
เกณฑ => 90% 15,373 14,954 97 ผาน 

2 ศูนยเด็กเลก็ไดมาตรฐานอยางนอย 1 แหง/ตําบล =>1 แหง 464 372 80 ผาน 

3 โรงเรียนทุกสงักัดผานเกณฑมาตรฐานโรงเรียน
สงเสริมสุขภาพ 100% 1,017 750 74 ไมผาน 

 
ผลรวมตวัชี้วดัระดับหมูบาน 

ขอ ตัวชี้วัด เกณฑ เปาหมาย ผลงาน อัตรา แปลผล 

1 ประชาชนอาย ุ6 ปข้ึนไป ออกกําลงักายอยาง
นอยสัปดาหละ 3 วัน ๆ ละ 30 นาท => 60% 1,464,216 1,207,262 82 ผาน 

2 อาหารปลอดภัยจากสารปนเปอน 6 ชนดิในทุก
หมูบาน/ตําบล => 95% 4,773 4,529 95 ผาน 

3 รานอาหารและแผงลอยจําหนายอาหารได
มาตรฐานทองถิ่น 100% 3,050 2,802 92 ไมผาน 

4 ของวัยรุนเปนสมาชิกชมรม To Be Number 
One และมีกิจกรรมอยางตอเนื่อง >50% 399,509 323,656 81 ผาน 

5 ผูสูงอายุเปนสมาชิกชมรมผูสูงอายุและมี
กิจกรรมทกุเดือน >50% 158,223 125,220 79 ผาน 

6 ไขเลือดออก ไมเกิน 50 ตอแสนประชากร <= 50 1,620,463 809 50 ผาน 
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7 สตรีอายุมากกวา 35 ป มีความรูเพื่อการสราง
พฤติกรรมเรื่องการตรวจเตานมดวยตนเอง > 80% 324,466 284,677 88 ผาน 

8.1 ประชากรอาย ุ40 ปข้ึนไป ไดรับการคัดกรอง
ความดันโลหติตามมาตรฐาน => 60% 483,008 380,286 79 ผาน 

8.2 ประชากรอาย ุ40 ปข้ึนไป ไดรับการคัดกรอง
เบาหวานตามมาตรฐาน => 60% 483,008 376,941 78 ผาน 

9 รานคา ไมจําหนายเครื่องดืม่แอลกอฮอลและ
บุหร่ีแกเด็กอายุตํ่ากวา 18 ป 100% 7,112 6,987 98 ไมผาน 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 ขอใหอําเภอตรวจสอบการลงขอมูลซ้ําทุกครั้งและทุกเดอืน ของเจาหนาที ่ ทกุปจะตองมีการ
เชิญเจาหนาที(่ลูกจาง)ที่รับผิดชอบลงขอมูล มาทบทวนความรูและทักษะในการลงขอมูล มอบใหศูนย 
IT เปนผูพัฒนา โดยแบงเปนรุนๆ แตละโซน 
 
ระเบียบวาระที่ 6  เรื่องจากโรงพยาบาลชุมชนและสํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 
นายแพทยภริักษ  รุงพัฒนาชัยกุล  ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขมราฐ 
 จากที่แตละอําเภอมีการบรหิารจัดการดานการเงินในรปูแบบ CUP Board  พบวา บุคลากร 
ยังขาดความรูความเขาใจทีช่ัดเจน ขาดความชาํนาญ จึงขอเสนอใหมีการพฒันาบคุลากรที่รับผิดชอบ
การเงนิ และการคลังของแตละหนวยไดไปอบรมพัฒนาทักษะดวย 

การรายงานโรคทางระบาดวทิยาทีพ่บปญหาวา ขอมลูสถิติไมตรงกนั แลวกย็ังพบปญหา
ผูปวยมกีารยายที่อยู เนื่องจากตองไปทาํงานตางอําเภอ และเมื่อมีอาการของโรคผูปวยอาจไดรับเชื้อ
มาจากบานกอนที่จะมาทํางานก็ได แตการรายงานจะรายงานวาพบผูปวยในอาํเภอที่ผูปวยทํางานอยู 
ซึ่งจะเปนผลทาํใหการรายงายการเกิดโรคไมตรงกับความเปนจริง ดังนัน้จึงขอเสนอวาควรมีการลง
ขอมูลเพิ่มเปนหมายเหตุไวดวยวาผูปวยไดมีการยายถิน่ฐาน 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 ทางฝายบริหารฯ ไดมีการวางแผนพฒันาเปนระยะ โดยใหเชิญผูเกี่ยวของระดับอําเภอมารวม
ประชุมชี้แจง โดยในอนาคตจะมีการจัดอบรมเฉพาะเรื่องอีกครั้ง  
 เมื่อมีการพบผูปวยจะตองมกีารสอบสวนโรคทุกรายโดยทีมเคลื่อนที่เร็ว ซึง่จะศึกษาถงึระยะ
ฝกตัวของโรค วามีระยะฟกตัวในชวงไหน แลวผูปวยพกัอยูที่ใดในชวงเวลานัน้ จึงจะนับวาเปนผูปวย
ของพื้นทีน่ั้นดวย 
 
นายแพทยสวุิทย  โรจนศกัด์ิโสธร  ผูอํานวยการโรงพยาบาลตระการพชืผล 
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ในการพิจารณาการจัดเงินงบประมาณประกันสงัคม ควรจะมีตัวแทนจากอําเภอและตัวแทน
จากเครือขายรอง เขาไปรวมพิจารณาในการจัดสรรเงินดวย 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 
 
 
ระเบียบวาระที่ 7 เรื่องจากฝายตางๆ 
ฝายบริหาร 
1. การตรวจชนัสูตรพลิกศพ 

พระราชบัญญติับัญญัติแกไขเพิ่มเติมประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา (ฉบับที ่ 21 ) 
พ.ศ. 2542 มาตรา 7 กําหนดไววา ภายหลังจากครบกาํหนดหาป คือหลังวันที่ 26 มิถุนายน 2548 เปน
ตนไป แพทยจะมอบหมายใหบุคลากรอืน่ ไปรวมตรวจชันสูตรพลิกศพในทีเ่กิดเหตุในเบื้องตนไมไดทุก
กรณี แพทยจะตองไปรวมชันสูตรพลิกศพในที่เกิดเหตุดวยตนเอง กรณีที่มีการตายโดยผิดธรรมชาต ิ
ตามมาตรา 148 แหงประมวลกฎหมายวธิีพิจารณาความอาญา ทุกกรณี และฝายบริหารฯ สํานักงาน
สาธารณสุขจงัหวัดอุบลฯ ไดจัดสงสรุปรายงานการประชุมชี้แจงฯ (เมือ่วันที่ 17 มิถุนายน 2548 ) เพื่อ
เปนแนวทางใหแพทยดําเนนิงานชนัสูตรฯ เรียบรอยแลว  
2. การพิจารณาคาตอบแทนฯระดับจังหวดัในชวงเทศกาลสงกรานต 

การพิจารณาคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทนฯระดับจังหวัด ตามหนงัสือ ที่ สธ 0423.5/ว 
132 ลว.8 เมษายน 2548 กระทรวงสาธารณสุขไดอนุมัติในหลกัการใหความเหน็ชอบเบิกจายเงินบาํรุง
เปนคาตอบแทนใหแกเจาหนาที ่ ที่ไดรับคําสั่งใหปฏิบัติงานดานอุบัติเหตุในชวงเทศกาลสงกรานต 
ต้ังแตวันที ่ 9-18 เมษายน 2548 เพิ่มข้ึนจากหลักเกณฑทีก่ําหนดไมเกิน 4 เทาเปนกรณีพิเศษ ดังนัน้
เห็นควรเสนอใหที่ประชมุพิจารณาประเด็นวา 

2.1 คําจํากัดความ/กาํหนดกลุมเปาหมาย 
2.2 พิจารณาเพิ่มคาตอบแทน (ตามเอกสารรางประกาศฉบับที ่2/2548) 
2.3 พิจารณาขอรับเงินเพิม่คาตอบแทนจากเงนิบาํรุงหรือเงิน SF 
ตามขอ 2.2 เปนการจายเงินคาตอบแทนนอกเหนือไปจากที่กาํหนดในขอ 7 จึงให

คณะกรรมการตามขอ 9 แหงขอบังคับกระทรวงสาธารณสุขฯ พ.ศ.2544 พิจารณาออกประกาศ
กําหนดอัตราเพิ่มคาตอบแทน 
3. การพิจารณาคาตอบแทนพิเศษ 
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การพิจารณาคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทนฯระดับจังหวัด ตามหนงัสือโรงพยาบาลโพธิ์
ไทร ที่ อบ 0027.301.21/1159 ลว. 27 มิถุนายน 2548 มติของที่ประชุมกลุมผูอํานวยการโรงพยาบาล
ชุมชน ไดขอเพิ่มคาตอบแทนพิเศษ สําหรบัแพทยที่เขารับตําแหนงผูอํานวยการโรงพยาบาลชุมชน หรือ
รักษาการในตาํแหนงผูอํานวยการโรงพยาบาลชุมชน ต้ังแตเดือนพฤษภาคม 2548 เพื่อเปนขวัญ
กําลังใจในการปฏิบัติหนาทีใ่นภาวะที่แพทยในพืน้ที่ จ.อุบลฯ ขาดแคลน เหน็ควรเสนอใหทีป่ระชุม
พิจารณาประเด็นวา 

3.1 คําจํากัดความ/กาํหนดกลุมเปาหมาย 
3.2 พิจารณาเพิ่มคาตอบแทน (ตามเอกสารรางประกาศฉบับที ่3/2548) 
3.3 พิจารณาขอรับเงินเพิม่คาตอบแทนจากเงนิ SF 
ตามขอ 1.1.2 เปนการจายเงินคาตอบแทนนอกเหนือไปจากที่กาํหนดในขอ 7 จึงให

คณะกรรมการตามขอ 9 แหงขอบังคับกระทรวงสาธารณสุขฯ พ.ศ.2544 พิจารณาออกประกาศ
กําหนดอัตราเพิ่มคาตอบแทน 
4. การประชมุสัมมนาผูบริหารสวนกลางและสวนภูมิภาค 

ดวยกระทรวงสาธารณสุข กําหนดใหมีการประชุมสัมมนาผูบริหารสวนกลางและสวนภูมิภาค 
เร่ืองการพฒันาการดําเนนิงานตามนโยบายสาธารณสขุในระดับพื้นที่ คร้ังที ่ 3 ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ ในวันที่ 7 - 8 กรกฎาคม 2548 ณ จังหวัดอุดรธานี โดยทาน ศ.นพ.สุชัย เจริญรัต
นกุล รัฐมนตรวีาการกระทรวงสาธารณสุข เปนประธานในพิธเีปดการประชุม จงึขอเชญิ 

วันที่ 7 กรกฎาคม 48 เวลา 19.00 น.  
นายแพทยสาธารณสุขจังหวัด ผูอํานวยการโรงพยาบาลศูนย ตัวแทนโรงพยาบาลชุมชนโซน

ละ 1 คน และตัวแทนสาธารณสุขอําเภอ โซนละ1 คน เขารวมพบปะแลกเปลี่ยนประสบการณการ
ทํางานกับ รมว.สาธารณสุข ณ หองคอนเวนชัน่ฮอล ชั้น 4 โรงแรมเจริญศรีแกรนด 

วันที่ 8 กรกฎาคม 48  
ขอเชิญ ผูอํานวยการโรงพยาบาลชุมชนและสาธารณสุขอําเภอ/กิง่อําเภอทกุคน เขารวม

ประชุมพรอมกัน ณ หองประชุมอุดรดุษฎี โรงแรมเจริญโฮเต็ล โดยสํานักงานสาธารณสุขขังหวัด จะจัด
รถในการเดนิทางไปราชการในครั้งนี ้
5. แผนแสดงขัน้ตอนและการลดรอบระยะเวลาการปฏิบัติราชการ 

ดวยจังหวัดอบุลราชธาน ี ไดแจงใหสํานกังานสาธารณสุขจังหวัดและหนวยงานในสังกัด ได
จัดทําแผนแสดงขั้นตอนและการลดรอบระยะเวลาการปฏิบัติราชการ ซึ่งเปนตัวชีว้ัดที ่ 23 ตามคํา
รับรองการปฏิบัติราชการของจังหวัดอุบลราชธาน ี เพื่อเปนขอมูลอางอิงสําหรับสํานักงาน กพร.,
สถาบันTRIS หรือหนวยงานเอกชนที่ไดรับมอบหมายจาก สํานักงาน กพร. มาประเมิน บัดนี้สํานกังาน
สาธารณสุขจงัหวัด ไดดําเนินการจดัทําแผนผงัแสดงขั้นตอนและการลดรอบระยะเวลาการปฏิบัติ
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ราชการเสร็จเรียบรอยแลว จึงขอใหหนวยงานที่เกีย่วของไดยึดเปนแนวทาง ตามกระบวนงานที่
กําหนดใหตอไปดวย(รายละเอียดไดทําเปนหนังสือแจงให รพช./สสอ.แลว) 

กระบวนงานทีแ่ลวเสร็จใน 1 วัน 
 หนวยงาน สสจ. 

     - การชําระคาธรรมเนียมประกอบกิจการสถานพยาบาลประจําป ( 3 ข้ันตอน 5 จุด 15 
นาที) 

 หนวยงาน โรงพยาบาลชมุชน 
     1. การใหบริการทําบัตรประจําตัวผูปวย (2 ข้ันตอน 2 จุด 10 นาท)ี 
     2. การใหบริการคัดกรองผูปวยและบนัทกึอาการปวย รอรับการตรวจรักษา( 3 ข้ันตอน 3 

จุด 10 นาที) 
     3. บริการทันตกรรม (4 ข้ันตอน 4 จุด 28 นาที) 
     4. บริการผูปวยหองคลอดและเตรียมการคลอด (3 ข้ันตอน 3 จุด 10 นาที) 
     5. บริการที่หองอุบัติเหตุ – ฉุกเฉิน (3 ข้ันตอน 3 จุด 10นาที – 1.30 ชั่วโมง) 
     6.บริการตรวจรักษาคลนิกิเฉพาะโรค (3 ข้ันตอน 3 จดุ 2 ชั่วโมง) 
     7. บริการสรางเสริมภูมคุิมกันโรคในเด็ก 0 - 5 ป ( 6 ข้ันตอน 6 จดุ 25 นาที) 
     8.บริการคลินิกวางแผนครอบครัว ( 5 ข้ันตอน 5 จุด 15 – 60 นาท ี) 
     9. บริการฝากครรภ ( 7 ข้ันตอน 7 จุด 40 นาที) 
     10.การสงตอผูปวยเพื่อการรักษาโดยรถพยาบาลของโรงพยาบาล(3 ข้ันตอน 3 จุด 15 

นาที) 
     11.บริการทําบัตรประกนัสุขภาพ ( 5 ข้ันตอน 5 จุด 20 นาท ี) 

 หนวยงานสถานีอนามัย 
     - บริการรักษาพยาบาลในสถานีอนามยั ( 3 ข้ันตอน 3 จุด 12 นาท ี) 
กระบวนงานทีใ่ชเวลาดําเนนิการมากกวา 1 วัน 

 หนวยงาน สสจ. 
     1. บริการปลดสิทธิประกันสุขภาพหนวยปฏิบัติ สนง.สสจ. ( 4 ข้ันตอน 4 จุด 5 นาที ) 
     2. การตออายุใบอนุญาตดําเนินการสถานพยาบาล(คลินิก) ( 5 ข้ันตอน 5จุด 15 นาที) 

และ 3 วัน กรณีออกบัตรใหม 
     3. บริการจองสิทธิประกันสุขภาพ หนวยปฏิบัติ สนง.สสจ.( 3 ข้ันตอน 3 จุด 5 นาที) 
หมายเหต ุ * กรณีการปลดสิทธิในระดบัจังหวัด มผูีมาใชบริการจํานวนนอย ทาํใหการ

ประเมินผลในกระบวนงานนี ้ตองปรับมาประเมินผลในระดับอําเภอ 
6. มีผูขอรับเงนิเพิม่พิเศษฯ จํานวน 13 ราย 
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ลําดับ ชื่อ-สกลุ ตําแหนง หนวยงาน ระยะเวลา 
1 นส.นวรัตน จงเจษฎ นายแพทย 5 รพ.สรรพสิทธิประสงค 1 ก.ค. 48 ถึงวันที่ 30 ก.ย. 48 
2 นส.พัชรวรรณ เชิดช นายแพทย 5 รพ.สรรพสิทธิประสงค 1 ก.ค. 48 ถึงวันที่ 30 ก.ย. 48 
3 นส.อัญญารัตน ตันรัตนานนท  นายแพทย 5 รพ.สรรพสิทธิประสงค 1 ก.ค. 48 ถึงวันที่ 30 ก.ย. 48 
4 นายเพียรศักดิ์ แซหวอง นายแพทย 5 รพ.สรรพสิทธิประสงค 1 ก.ค. 48 ถึงวันที่ 30 ก.ย. 48 
5 นส.อาทิตยา เครื่องพาที นายแพทย 4 รพ.ศรีเมืองใหม 1 ก.ค. 48 ถึงวันที่ 30 ก.ย. 48 
6 นายปริญญา ชาํนาญ นายแพทย 6 รพ.ศรีเมืองใหม 1 ก.ค. 48 ถึงวันที่ 30 ก.ย. 48 
7 นส.อัจฉรา เครื่องพาท ี นายแพทย 5 รพ.วารินชําราบ 1 ก.ค. 48 ถึงวันที่ 30 ก.ย. 48 

 
ลําดับ ชื่อ-สกลุ ตําแหนง หนวยงาน ระยะเวลา 

8 นส.วิมลศิริ ชมาฤกษ เภสัชกร 3 รพ.พิบูลมังสาหาร 1 ก.ค. 48 ถึงวันที่ 30 ก.ย. 48 
9 นายอริยะ สุขุประการ นายแพทย 5 ศูนยมะเร็ง อุบลฯ 1 ก.ค. 48 ถึงวันที่ 30 ก.ย. 48 
10 นายตะวัน จึงสมาน นายแพทย 4 รพ.สิรินธร 1 ก.ค. 48 ถึงวันที่ 30 ก.ย. 48 
11 นางพริ้มพรรณ ตันติปญจพร เภสัชกร 5 รพ.สําโรง 1 ก.ค. 48 ถึงวันที่ 30 ก.ย. 48 
12 นส.อังคณา เผาผา  นายแพทย 5 รพ.วารินชําราบ 1 ก.ค. 48 ถึงวันที่ 30 ก.ย. 48 
13 นางจิราวรรณ พิศชาต ิ เภสัชกร 5 สนง.สสจ.อุบลฯ 1 ก.ค. 48 ถึงวันที่ 30 ก.ย. 48 

 
7. มีผูขอยกเลกิเงนิเพิม่พิเศษฯ จาํนวน 2 ราย 
ลําดับ ชื่อ-สกลุ ตําแหนง หนวยงาน ระยะเวลา 

1. นส.วรรัตน คงเกษม  นายแพทย 5 รพ.เขื่องใน 1 กรกฎาคม 2548 เปนตนไป 
2 นส.สวรส ลีลาศ เภสัชกร 5 รพ.สิรินธร  1 กรกฎาคม 2548 เปนตนไป 

 
8. คุณสมบัติและการประเมนิความเหมาะสมผูที่ขอรับและขอยกเลิกเงินเพิ่มพิเศษ 

การพิจารณาคุณสมบัติและผลการประเมินความเหมาะสมผูที่ขอรับและขอยกเลิกเงินเพิ่ม
พิเศษ ที่คณะกรรมการบริหารหนวยบริการเสนอ 

1. พิจารณาจากแบบคําขอรับเงินเพิ่มพิเศษฯ ของโรงพยาบาลสรรพสทิธิประสงค 
2. พิจารณาจากแบบคําขอรับเงินเพิ่มพิเศษฯ ของโรงพยาบาลศรีเมืองใหม 
3. พิจารณาจากแบบคําขอรับเงินเพิ่มพิเศษฯ ของโรงพยาบาลวารนิชาํราบ 
4. พิจารณาจากแบบคําขอรับเงินเพิ่มพิเศษฯ ของโรงพยาบาลพิบูลมงัสาหาร 
5. พิจารณาจากแบบคําขอรับเงินเพิ่มพิเศษฯ ของศนูยมะเร็งอุบลราชธาน ี
6. พิจารณาจากแบบคําขอรับเงินเพิ่มพิเศษฯ ของโรงพยาบาลสิรินธร 
7. พิจารณาจากแบบคําขอรับเงินเพิ่มพิเศษฯ ของโรงพยาบาลสาํโรง 
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8. พิจารณาจากหนงัสือขอยกเลิกเงินเพิม่พิเศษฯ ของโรงพยาลเขื่องใน 
9. พิจารณาจากหนงัสือขอยกเลิกเงินเพิม่พิเศษฯ ของโรงพยาบาลสริินธร 

10. สรุปสถานการณดานการเงินการคลังของเครือขายบริการ (ศูนยเฝาระวังสถานการณดานการเงิน
การคลังเดือน) เม.ย. – พ.ค. 48 
การสงรายงาน 0110 รง 5 ณ 24 มิถุนายน 2548  

1) ดานการเงนิแมขาย สงครบ 8 เดือน (ถึงเดือนพฤษภาคม 2548 ) ทุก เครือขาย สวนดาน
การเงนิ ลูกขายที่ ยังไมสงขอมูล จํานวน 5 เครือขาย คือ ตระการพืชผล เขมราฐ พบูิลมังสาหาร วาริน
ชําราบ กุดขาวปุน และ ลูกขายที่สงครบ 8 เดือน จํานวน 4 เครือขาย คือ มวงสามสบิ ดอนมดแดง โพธ
ไทร ศรีเมืองใหม 

2) ดานกิจกรรม แมขายสงไมครบ 8 เดือน จาํนวน 10 เครือขาย คือ มวงสามสิบ ดอนมดแดง 
ตระการ กุดขาวปุน สิรินธร โขงเจียม เดชอุดม สําโรง นาจะหลวย น้าํยืน ดานกิจกรรมลูกขาย สงไม
ครบ 8 เดือน จํานวน 9 เครือขาย คือ มวงสามสิบ เขื่องใน เขมราฐ พิบูล โขงเจียม ตาลสุม บุณฑริก นา
จะหลวย น้ํายนื 
การสงงบทดลองของแมขาย ลูกขาย และสนง.สาธารณสุขอําเภอ ประจําเดือน มิถุนายน 2548 

1) งบทดลองสงยังไมครบ หลายแหงดงันี้ สรุปการสงรายงานงบทดลอง ดูรายละเอียดไดที่  
www.phoubon.in.th  หรือสอบถามไดทีฝ่ายบริหารทัว่ไป 

แมขาย 14 แหง  ลูกขาย 22 แหง  สสอ. ไมสงรายงาน กดุขาวปุน นาจะหลวย เดชอดุม พิบูล 
2) การรวมงบภาพรวมจงัหวัดรอบครึ่งป(มี.ค.48) มีลูกขาย และ สสอ.หลายแหง ไมสงงบ

ทดลองและสาํเนาสมุดคูมือฝากเงนิ ซึ่งศนูยฯไดวทิยทุวงรายงานใหสง 20 มิย.48 แตยังขาดหนวยงาน
สอ. ในสังกัดสสอ.บุณฑริก สสอ.กุดขาวปุน สสอ.โพธไทร สสอ.ทุงศรีอุดม สสอ.โขงเจียม และสสอ.
พิบูล จึงทาํใหทางศนูยฯไมสามารถรวมรายงานภาพรวมทั้งจังหวัดได ดังนั้นขอใหหนวยงานทีย่ังไมสง 
สงรายงานภายใน 5 กค.48 
สถานการณ ดานการเงนิ 

ขอสรุปขอมูลสถานการณดานการเงนิเครอืขาย เดือนพฤษภาคม เปรียบเทียบ กับมิถนุายน 
2548 ดังนี ้

สถานการณการเงินเดือนเมษายน 2548 ดูรายละเอียดไดที่  www.phoubon.in.th  หรือ
สอบถามไดทีฝ่ายบริหารทัว่ไป 

สถานการณการเงินเดือนพฤษภาคม 2548 ดูรายละเอียดไดที่  www.phoubon.in.th  หรือ
สอบถามไดทีฝ่ายบริหารทัว่ไป 
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การวิเคราะหสถานการณการเงิน ดูรายละเอียดไดที่  www.phoubon.in.th  หรือสอบถามไดที่
ฝายบริหารทัว่ไป 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 การแตงตั้งนักวิชาการสาธารณสุข 7 ว. ที่สถานีอนามัย คณะกรรมการไดมีมติวา ผูที่มี
คุณสมบัติในการเลื่อนขั้นครบตามเงื่อนไข จะไดรับการประเมิน โดยมีหลักเกณฑวาอําเภอไหนทีม่ีเลข
ตําแหนงวางจะพิจารณาตามลําดับที่อําเภอเรียง รายชือ่สงมา  

การพิจารณาคาตอบแทนฯระดับจังหวัดในชวงเทศกาลสงกรานต และการพจิารณา
คาตอบแทนฯระดับจังหวัด ตามหนังสือโรงพยาบาลโพธิ์ไทร ที ่ อบ 0027.301.21/1159 ลว. 27 
มิถุนายน 2548 มติของทีป่ระชุมกลุมผูอํานวยการโรงพยาบาลชุมชน ไดขอเพิ่มคาตอบแทนพเิศษ 
มอบใหคณะผูอํานวยการโรงพยาบาลพจิารณา โดยขอใหถือปฏิบัติเปนแนวเดียวกัน 

การประชุมสัมมนาผูบริหารสวนกลางและสวนภูมิภาค ในวนัที ่ 7-8 ก.ค. 2548 รถจะออก
เดินทางในวนัที่ 7 ก.ค. 2548 ใหทกุทานเดินทางไปพรอมกัน 
 
ฝายควบคุมโรค 
1. การรณรงคหยอดวัคซนีโปลิโอ 

ตามที ่ ไดมีโรคโปลิโอระบาดในประเทศอนิโดนีเซีย นัน้ กระทรวงสาธารณสุขไดกําหนดใหมี
การรณรงคหยอดโปลิโอในเด็ก 0-5 ป ในพืน้ทีพ่ิเศษ ทั่วประเทศ ทัง้นี ้ สนง.สสจ.อุบลราชธานีขอให
ดําเนนิการรณรงคหยอดโปลโิอในเด็ก 0-5 ป ในพืน้ที่พิเศษ พรอมกันทุกพืน้ที่ ในวนัที ่ 11 กรกฎาคม 
2548 (วิทยเุลขที่ 0027 / ว ลงวนัที ่28 มิถุนายน 2548) 
2. สถานการณโรคไขเลือดออก ประจําเดือนมิถนุายน ดูรายละเอียดไดที่  www.phoubon.in.th  หรือ
สอบถามไดทีฝ่ายควบคุมโรค คา CI , HI ดูรายละเอียดไดที่  www.phoubon.in.th  หรือสอบถามไดที่
ฝายควบคุมโรค 
3. สรุปสถานการณโรคติดตอที่ตองเฝาระวังทางระบาดวิทยา ประจาํเดือนมถิุนายน 2548  

3.1 การระบาดของโรคไขหวัดใหญ 
3.2 การระบาดของโรคไวรัสตับอักเสบ เอ 
ดูรายละเอียดไดที่  www.phoubon.in.th  หรือสอบถามไดที่ฝายควบคุมโรค 

มติที่ประชุม  รับทราบ  
ทาง สนง.สสจ. ไดนับการสนบัสนุนงบประมาณจาก อบจ. เพื่อซื้อน้าํยาและทรายอะเบท คาด

วาจะไดรับภายในตนเดือนกรกฎาคมนี ้ พรอมทั้งงบประมาณในการจดัอบรม อสม. หมูบานละ 1 คน 
ซึ่งทางฝายควบคุมโรคจะดําเนินการจัดการอบรมประมาณกลางเดือนกรกฎาคมนี ้
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ฝายยุทธศาสตรสาธารณสขุ 
1. อบจ.เคลื่อนที ่

อบจ.เคลื่อนที ่ เดือน กรกฎาคม 2548 กําหนดออกดําเนนิงานทุกวันพฤหัสบดี หนวยงาน
สาธารณสุข ขอใหทุกอาํเภอดําเนนิงานจดัทีมสุขภาพเพื่อใหบริการ โดยแผนดําเนนิงาน พืน้ที…่..(จะ
ประสานพื้นทีภ่ายหลงั) 
  1.1 ตรวจสุขภาพ , ตรวจรักษาโรคเบื้องตน ( อบจ.รับผิดชอบคาใชจายดานเวชภัณฑ) 
  1.2 บริการทนัตสาธารณสุข ( อบจ.รับผิดชอบคาใชจายทัง้หมด) 
 
2. กําหนดการตรวจราชการและนิเทศงาน คร้ังที ่2  
  สํานักตรวจประเมินผล กําหนดการตรวจราชการรอบที่ 2 จังหวัดอุบลราชธาน ีระหวางวนัที่ 2-
4 สิงหาคม 2548 พื้นที่รับการตรวจราชการ 

วันที่ 2 สิงหาคม 2548 เดินทางถงึจังหวัดอุบลราชธาน ี
วันที่ 3 สิงหาคม 2548 รับฟงบรรยายสรปุผลการดําเนนิงานตามนโยบายป 2548 และ ตรวจ

เยี่ยมพื้นที ่โดยแบงเปน 2 ทมี 
     ทีมที่ 1 ทมีผูตรวจราชการกระทรวง,ผูชวยผูตรวจราชการ ตรวจเยี่ยม คปสอ.โขงเจียม / 

PCU เวินบึก  
     ทีมที่ 2 ทีมสาธารณสุขนิเทศก ตรวจเยีย่ม คปสอ.สิรินธร / PCU คํากอม  
วันที่ 4 สิงหาคม 2548 ตรวจเยี่ยมศนูยวชิาการ สรุปผลการตรวจราชการ เดินทางกลับ 

มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ฝายอนามยั 
1. โครงการสถานทีท่ํางานนาอยูนาทาํงาน ป 2548 

มีสมัครเขารวมโครงการทั้งหมด แยกประเภทเปนสถานทีท่ํางานที่มผูีปฏิบัติงานนอยกวา 10 
คน มีจํานวน 86 แหง และสถานทีท่ํางานทีม่ีผูปฏิบัติงานไมนอยกวา 10 คน จํานวน 11 แหง 
ผลการตรวจประเมินผลสถานทีท่ํางานนาอยูนาทํางาน เดือนมิถนุายน 2548 ตรวจประเมิน 19 แหง 
(สถานทีท่ํางานที่มีผูปฏิบัติงานนอยกวา 10 คน มีจํานวน 18 แหง , สถานทีท่ํางานที่มีผูปฏิบัติงานไม
นอยกวา 10 คน จาํนวน 1 แหง) ผานการประเมินเปนระดับเงิน จํานวน 11 แหง ดังนี ้ 

1. ศูนยสุขภาพชุมชนหวัทุง อ.เขื่องใน 
2. ศูนยสุขภาพชุมชนกลางใหญ อ.เขื่องใน 
3. ศูนยสุขภาพชุมชนไผ อ.เขื่องใน 
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4. ศูนยสุขภาพชุมชนบุตร อ.เขื่องใน 
5. ศูนยสุขภาพชุมชนธาตกุลาง อ.เขื่องใน 
6. ศูนยสุขภาพชุมชนศรีบัว อ.เขื่องใน 
7. ศูนยสุขภาพชุมชนสรางถอ อ.เขื่องใน 
8. ศูนยสุขภาพชุมชนกุดตากลา อ.เขื่องใน 
9. ศูนยสุขภาพชุมชนศรีสุข อ.เขื่องใน 
10. ศูนยสุขภาพชุมชนยางขี้นก อ.เขื่องใน 
11. สํานกังานสาธารณสุขอาํเภอเขื่องใน 
 

2. การเบิกจายงบประมาณโครงการอาหารปลอดภัย 
 ขอใหแตละอําเภอเตรียมการเบิกจาย งบประมาณ CEO ในโครงการอาหารปลอดภัย เพื่อ
จัดซื้อวัสดุและจัดการอบรม ซึ่งทางฝายจะมีหนังสือแจงไปแตละอําเภอในสัปดาหหนา 
3. กีฬา 
 -กีฬา 0148 สาธารณสุขอุบลราชธานีแข็งแรง ซึ่งอยูในชวงที่ 2 ผลการแขงขันมีดังตอไปนี้ 

     ฟุตบอลชาย 
สาย ก  อันดับที ่1 คือ หอไตร 2005 
สาย ข  อันดับที ่1 คือ กุดขาวปุน 
สาย ค  อันดับที ่1 คือ มังกรน้าํ 
สาย ง  อันดับที ่1 คือ สามเหลี่ยมมรกต 

     วอลเลยบอลหญิง 
สาย ก  อันดับที ่1 คือ มวง Sunshine  
สาย ข  อันดับที ่1 คือ อัศวินลุมน้ําโขง 
สาย ค  อันดับที ่1 คือ เมืองเสาธง 
สาย ง  อันดับที ่1 คือ สามเหลี่ยมมรกต 

 -กีฬาดอกบวัชอ็คเกอรลีค ผลการแขงขันนดัที่ 2  ทีมสาธารณสุขจังหวัดชนะทีมสํานักงานทาง
หลวง ทาํใหมคีะแนน 4 คะแนน และนัดตอไป ทีมสาธารณสุขจังหวดัจะพบกับทีมตํารวจทางหลวง ซึง่
จะแขงขันในวนัที ่2 ก.ค. 2548 เวลา 16.00 น. 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ฝายสนับสนนุบริการสขุภาพ 
1. แจงผลการประกวด PCU.ดีเดน ระดับเขต เขตที่ 14 
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ชนะเลิศ  PCU.ศรีฐาน อ.ปาติ้ว จ.ยโสธร 
รองชนะเลิศ  PCU.สําโรง อ.ตาลสุม จ.อุบลราชธาน ี

PCU.น้ําปลีก อ.เมือง จ.อํานาจเจริญ 
PCU.สมปอย อ.ราศีไศล จ.ศรีสะเกษ 

2. การจัดระบบบริการผูปวยโรคธาลัสซีเมียในหญิงวัยเจริญพันธและหญิงตัง้ครรภ หนวยบริการปฐม
ภูมิ โครงการ PCU.ในฝน 

ในวนัที่ 7 ก.ค. 2548 เวลา 08.00 – 16.30 น. ณ โรงแรมเจริญธานีปรินซเซส จ.ขอนแกน 
เปาหมายผูเขาอบรม เปนเจาหนาที่สาธารณสุขประจําโครงการPCU.ในฝนในจังหวดั แหงละ 1 คน , 
ตัวแทนชมรมหมออนามัย 1 คน , ฝายในสสจ. 1 คน 
3. การติดตามโครงการพฒันาคุณภาพหนวยบริการปฐมภูมิ ( PCU.ในฝน )  

ใหอําเภอ พิบูลมังสาหาร,วารินชําราบ,บุณฑริก,เขื่องใน วางฎีกาเบกิงบประมาณ (บัญชี 7) 
ส่ังจายในนามผูรับผิดชอบโครงการของPCU.นั้นๆ ตามงวดงบประมาณที่ไดรับจัดสรร ( งวดที่ 1 : 60% 
) , ( งวดที่ 2 : 40%) และใหสงรายงานความกาวหนาภายในวันศกุรนี ้(1 ก.ค.2548) เพื่อเบิก งปม.งวด
ที ่2 ดูรายละเอียดไดที่  www.phoubon.in.th  หรือสอบถามไดที่ฝายสนับสนนุบริการสุขภาพ 
4. ติดตามการสงหลักฐานการเบิกจายคาตอบแทน อสม. 

ขอใหสงหลกัฐานการเบิกจายคาตอบแทน อสม.โครงการสํารวจขอมูลสําหรับการควบคุมและ
ปองกันโรคไขหวัดนกดูรายละเอียดไดที่  www.phoubon.in.th  หรือสอบถามไดทีฝ่ายสนบัสนนุบริการ
สุขภาพ 
5. การพัฒนาคุณภาพแบบเครือขาย 

ขอเชิญชวน รพช. สมัครเขารวมกระบวนการพฒันาคุณภาพแบบเครือขาย (HNQA) 
Hospital Network Quality Audit ตามหนงัสือที่สงถงึทุกอําเภอ 
6. การพัฒนาคุณภาพหนวยบริการ ประจําป 2548 

รพ.ที่ไดรับอนมุัติงบประมาณสําหรับการพัฒนาคุณภาพหนวยบริการ ประจําป 2548 
(HA) จากกระทรวงสาธารณสุข. ใหทําโครงการเบกิเงนิภายใน 31 ก.ค. 2548 
7. การสาํรวจสภาวะพฤติกรรมสุขภาพระดับประเทศ 

กรม สบส.และสถาบนัการพัฒนา สธ. อาเซยีน ม.มหิดล จะมาทําการการสาํรวจสภาวะ
พฤติกรรมสุขภาพระดับประเทศ ใน 2 อําเภอ คือ อําเภอเมือง ไดแก ตําบลหัวเรือ,หนองขอน,ปทมุ และ
หนองบอ และอําเภอโขงเจยีม ไดแก ตําบลโขงเจยีม,หวยยาง,หนองแสงใหญและหวยไผ จึงขอเชิญ
ผูรับผิดชอบงานเฝาระวงัพฤติกรรมสุขภาพของ สนง.สสอ. และ สอ.เขารวมประชมุเพื่อรับฟงคําชี้แจง 
ในวนัที ่1 ก.ค. 2548 เวลา 10.00-12.00น. ณ หองประชมุ 2 สนง.สสจ.อุบลราชธาน ี
มติที่ประชุม  รับทราบ 
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PCU.ศรีฐาน อ.ปาติ้ว จ.ยโสธร ที่ไดรับรางวัลชนะเลิศระดับเขตเนื่องจาก มนีวตกรรมและการ
บริหารจัดการงบประมาณทีแ่ตกตาง 

ขอใหเรงรัดการจัดตั้งมูลนิธ ิอสม. ในแตละอําเภอ เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดแก อสม. ดอกผล
ที่เกิดขึ้นจะเปนกองทนุของแตละอําเภอ ใหสงหลักฐานการเบิกจายกอนวนัที ่13 ก.ค. 2548 

 
ฝายประกันสขุภาพ 
1. สรุปผลงาน Coverage UC เดือนพฤษภาคม 2548 ดูรายละเอียดไดที่  www.phoubon.in.th  หรือ
สอบถามไดทีฝ่ายประกนัสขุภาพ 

การขึ้นทะเบียนบัตรประกันสุขภาพในเดือนพฤษภาคม 2548 ข้ึนทะเบียนได 12,706 ราย มี
ความครอบคลุม รอยละ 94.84 

-เงินเพิ่มหรือลบในเดือน  
-ผลงานแกไขสิทธิวางในเดอืนพฤษภาคม 2548  
-ผลงานแกไขสิทธิวางสะสม  
-การเพิ่มหรือลบของ Coverage UC ระหวาง พ.ค.-เม.ย.48  

2. การตรวจสขุภาพแรงงานตางดาว 
จากมติ คณะ รมต. ในวันที่ 10 พ.ค. 2548 และไดมีการลงมติอนุมัติตามมติของ

คณะกรรมการบริหารแรงงานตางดาวหลบหนีเขาเมือง วันที่ 16 พ.ค. 2548 โดยอนุญาตใหคนตางดาว
ที่หลบหนีเขาเมืองสัญชาติ ลาว พมา และกัมพชูา ที่จดทะเบียนราษฎรคนตางดาว และไดรับอนุญาต
ใหทาํงานในป 2547 และผูติดตาม อยูในราชอาณาจักรชั่วคราวระหวางรอการสงกลับและทํางาน
ตอไปไดอีก 1 ป ส้ินสุดวนัที ่30 มิ.ย. 2549 ซึง่ไดมอบหมายใหกระทรวงสาธารณสุขดําเนนิการกําหนด
อัตราคาตรวจสุขภา และประกันสุขภาพของแรงงานตางดาว โดยทางกระทรวงไดกําหนดอัตราการ
ตรวจสุขภาพคนละ 600 บาท และคาประกันสุขภาพคนละ 1,300 บาทตอป โดยใหหนวยบริการของ
โรงพยาบาลทกุแหง มีการตรวจสุขภาพและออกบัตรประกันสุขภาพใหแกแรงงานตางดาวทุกทานทีม่ี
มาขึ้นทะเบยีนกับ สนง.จัดหางานแลว ดูรายละเอียดไดที่  www.phoubon.in.th  หรือสอบถามไดที่
ฝายประกนัสขุภาพ 
3. เงนิ PP Non-UC งวดแรกของป 2548 

ตามที ่สนง.หลักประกันสุขภาพแหงชาต ิ ไดโอนเงนิ PP Non-UC งวดแรกของป 2548 ใหแก
หนวยบริการทกุแหง ตามขอมูลการใหบริการ 0110 รง.5 โดยจะใชขอมูลจาก 0110 รง.5 ป 2547 มา
หารครึ่งแลวจดัสรรใหหนวยบริการ หนวยบริการที่ไมไดรับเงินหรือไดรับนอยงวดแรกนี้ ขอใหตรวจสอบ
ขอมูลวาไดรับการจัดสรรถูกตองหรือไม หากไมถกูตองหรือตองการเพิม่เติมใหสงขอมูลใหมภายใน
วันที่ 15 ก.ค. 2548 ดูรายละเอียดไดที่  www.phoubon.in.th  หรือสอบถามไดที่ฝายประกันสุขภาพ 
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4. การขอรับเงนิชดเชยเบื้องตนตามมาตรา 41  
 ผูที่สามารถขอรับเงินชดเชยเบื้องตนตามมาตรา 41 จะตองเปนผูที่มสิีทธ ิ UC เทานั้น ดังนั้น
ขอใหทุกทานชี้แจง และตรวจสอบสิทธขิองผูปวยที่มารองเรียนขอเงินชดเชยใหเขาใจถูกตองดวย ดู
รายละเอียดไดที่  www.phoubon.in.th  หรือสอบถามไดที่ฝายประกนัสุขภาพ 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
 
 
ฝายคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสขุ 
1. การอบรมรานขายยา 

การอบรม รานขายยาประจาํป 2548 เร่ือง 6 อ.สูรานยาแข็งแรงเมืองไทยแข็งแรง วนัที่ 10 
กรกฎาคม 2548 เวลา 8.30 – 16.30 น. ณ โรงแรม อุบลบุรีรีสอรท 
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระที่ 8 เรื่องอื่นๆ 
ผลการตรวจเยี่ยม PCU ของแตละโซน 
 จากการประชมุและตรวจเยีย่ม PCU แตละแหงของอาํเภอเขมราฐ พบวา มีการดําเนินงานที่ดี  
มีการใชรูปแบบ 5ส. และ IC มาพัฒนาระบบบริการ และที่สมควรถอืเปนแบบอยางและนาชืน่ชม คือ 
การมีสวนรวมขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในการสนบัสนุนเรื่องงบประมาณ และการมีสวนรวมของ
ประชาชน เจาหนาทีม่ีความเสียสละไมรับ OT เพื่อนาํเงนิมาพัฒนาและปรับปรุงอาคารสถานที่ ปญหา
อุปสรรคที่พบ คือ ขาดระบบสาธารณูปโภคที่ดี (น้าํดื่ม-น้ําใช)  
มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ปดการประชุมเวลา 16.30 น. 
 

         (นางสาววีระสุดา   สวสัดี) 
  พยาบาลวิชาชีพ  5 
  ผูบันทกึการประชุม 
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(นางสปุรีดา   บุญทาว)  
           หัวหนางานกจิการพเิศษ 
          ผูตรวจรายงานการประชุม 

 


