
สรุปการประชมุคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธาน ี

คร้ังท่ี  8/2556 
วันท่ี  2  กันยายน 2556  เวลา  13.30 น. 

ณ  หองประชมุ 1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
…………………………………………………………………………………………….. 

ผูเขารวมประชุมประกอบดวย 
1. นพ.สุรพร  ลอยหา  นายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
2. นพ.ชลิต  ทองประยูร  ผูอํานวยการโรงพยาบาลสรรพสิทธิ์ประสงค 
3. นพ.สุวิทย  โรจนศักดิ์โสธร  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
4. นางศิริวิทย  หล่ิมโตประเสริฐ  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
5. นายประสพ  สารสมัคร  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
6. นายลําพูน  ฉวรัีกษ  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
7. นางจิรังกูร  ณฐัรังษี  แทนผูอํานวยการศูนยสุขภาพจิตที่ 7 อุบลราชธานี 

  อุบลราชธานี 
8. ภญ.กาญจนา   มหาพล     หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภค 
9. นางรําไพ  สุวนาม    หัวหนากลุมงานประกนัสุขภาพ 
10. นายประทีป  บุญธรรม    หัวหนากลุมงานควบคุมโรค 
11. นางสุภาภรณ  อุตมัง    หัวหนากลุมงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
12. นางหรรษา  ช่ืนชูผล      หัวหนางานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
13. นายวิโรจน  เซมรัมย    หัวหนากลุมงานสนับสนุนบริการสุขภาพ  
14. นางสาวอลิษา สุพรรณ    หัวหนากลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ 
15. นายวชิิต  พุมจนัทร    หัวหนากลุมงานสาธารณสุขมูลฐานฯ 
16. นายสมบูรณ  เพ็ญพิมพ    หัวหนากลุมงานระบบบริการการแพทยฉกุเฉิน 
17. นพ.พรเจริญ  เจียมบุญศร ี    แทนผูอํานวยการโรงพยาบาล 5o พรรษา  

                                                                                    มหาวชิราลงกรณ 
18. นพ.ธวัติ  บุญไทย     ผูอํานวยการโรงพยาบาลมวงสามสิบ 
19. พญ.ณัฐิกา  วรรณแกว    ผูอํานวยการโรงพยาบาลดอนมดแดง 
20. นพ.อุดม   โบจรัส     ผูอํานวยการโรงพยาบาลตระการพืชผล 
21. นพ.ภิรักษ  รุงพัฒนาชัยกุล    ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขมราฐ 
22. นพ.ลิต  แสงแกว     ผูอํานวยการโรงพยาบาลโพธิ์ไทร 
23. นพ.ศุภฤกษ  ศรีคํา                  ผูอํานวยการโรงพยาบาลกุดขาวปุน 
24. นพ.อัครภูชิทย  ผลานันต    ผูอํานวยการโรงพยาบาลนาตาล 
25. นพ.พัฒนา  ตนัสกุล    ผูอํานวยการโรงพยาบาลพิบลูมังสาหาร 
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26. นพ.ณัฐนนท  พีระภาณุรักษ   ผูอํานวยการโรงพยาบาลโขงเจียม 
27. นพ.สุรศักดิ์  เกษมศิริ    ผูอํานวยการโรงพยาบาลสําโรง 
28. นพ.เจริญ  เสรีรัตนาคร    ผูอํานวยการโรงพยาบาลวารินชําราบ 
29. นพ.ปญญา  อิทธิธรรมบูรณ ผูอํานวยการ รพร.เดชอุดม 
30. นพ.พิทักษพงษ  จันทรแดง ผูอํานวยการโรงพยาบาลน้ํายืน 
31. นพ.นนทพงษ  ยศวิจติร ผูอํานวยการโรงพยาบาลนาจะหลวย 
32. นพ.ศิษฏิคม  เบ็ญจขันธ รองผูอํานวยการ รพร.เดชอุดม 
33. นายอดุลย  วรรณชาต ิ สาธารณสุขอําเภอเมือง 
34. นายสมัย  พูลทอง สาธารณสุขอําเภอเขื่องใน 
35. นายยุรวัฒ  ทองผา สาธารณสุขอําเภอมวงสามสบิ 
36. นายวานิช  สายยืน สาธารณสุขอําเภอดอนมดแดง 
37. นายธนายุทธ   ศรไชย สาธารณสุขอําเภอเหลาเสือโกก 
38. นายศวิาภรณ  เงินราง สาธารณสุขอําเภอตระการพชืผล 
39. นายประกอบ  ศรศิริ    สาธารณสุขอําเภอศรีเมืองใหม 
40. นายสัมพันธ  กุลพร      สาธารณสุขอําเภอกุดขาวปุน 
41. นายณรงค  แผลงศร    สาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
42. นายไพรัช  จันทพันธ    สาธารณสุขอําเภอนาตาล 
43. นายทองอินทร  ชัยธานี    สาธารณสุขอําเภอพิบูลมังสาหาร 
44. นายประวิทย  พันธจูม    สาธารณสุขอําเภอสําโรง 
45. นายทนงศกัดิ์  หลักเขต    สาธารณสุขอําเภอโขงเจยีม 
46. นายมัธยม  สุพัฒน     สาธารณสุขอําเภอสิรินธร 
47. นายวินัย  แกวพรหม    สาธารณสุขอําเภอสวางวีระวงศ 
48. นายสุทิน  กมลฤกษ    สาธารณสุขอําเภอนาจะหลวย 
49. นายพีระพล  เดชบุญ    สาธารณสุขอําเภอทุงศรีอุดม 
50. นายชวน  จนัทรเล่ือน    สาธารณสุขอําเภอน้ํายืน 
51. นายสมบัติ  มลูศรี     สาธารณสุขอําเภอน้ําขุน 
52. นายชนะ  หอมจันทร    ผช.สาธารณสุขอําเภอเขื่องใน 
53. นางพรทิพย สมวัน    นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลเขื่องใน 
54. นางพัชรา  เดชาวัตร    นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลดอนมดแดง 
55. นายสรพงษ  ขลุยเงิน    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
56. นายสันติ  ศรัทธาพันธ    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอศรีเมืองใหม 
57. นายอานนัท  สิงคิบุตร    นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลเขมราฐ 
58. นายสันติ  ฝกทอง     นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลนาตาล 
59. นางสาวสุธามาศ  ทิณพัฒน   เจาพนกังานธรุการ โรงพยาบาลกุดขาวปุน 
60. นางอรทัย  มุสิกา     นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลโพธิ์ไทร 
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61. นายคมกริช  พิมพกัน    นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลศรีเมืองใหม 
62. นายจํารัส  พรมบุญ    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอโพธิ์ไทร 
63. นายธนศักดิ์  ธงศรี     ผูชวยสาธารณสุขอําเภอสําโรง 
64. นายสากล สีทากุล     ผูชวยสาธารณสุขอําเภอนาเยยี 
65. นายสุทัศน  สีทน     ผูชวยสาธารณสุขอําเภอสวางวีระวงศ 
66. นายวรายุธ  เลิศแลว    นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลโขงเจียม 
67. นายเอกพจน  อินโสม    จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน รพ.สิรินธร 
68. นายไชยา  พรหมเกษ    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอเดชอุดม 
69. นายสุวิทยชัย  ทองกูล    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอทุงศรีอุดม 
70. นายจิตร  มั่งม ี     ผูชวยสาธารณสุขอําเภอน้ํายนื 
71. นายทวีศักดิ์  แพทยเพยีร    นักจัดการงานทั่วไป รพร.เดชอุดม 
72. นายปรีชา  ทองมูล    นกัวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
73. นางดารณี  เผาผา  เจาพนกังานทนัตสาธารณสุขชํานาญงาน สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
74. นายปญญาวุธ ไพเราะ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
75. นายชัยชาญ  บญุคูณ          นกัวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
76. นางอุษณยี    เกิดมี             นกัวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
77. นางทิพวรรณ  โรจนศตพงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
78. นายชัยสิทธิ์  เรืองโรจน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
79. นางสาววนิดา  ชัยเวชสกุล นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
80. นางเยาวลักษณ  โภคละทวพีงศนักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
81. นางนันทิพร  ตั้งยิ่งยง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
82. นางปภัสพร  พันธพินิจ พยาบาลวิชาชพีชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
83. นายประพนธ  บุญไชย นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
84. นางสาวภูริดา  พลศักดิ ์ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
85. นางสาวเสาวลกัษณ  ภาคทอง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
86. นายประสิทธิ์ คุณคําใส จพ.ทันตสาธารณสุขปฏิบัติการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
87. นางพัชราภรณ  ศิริคุณ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
88. นางเนตภิรณ  สิมาพันธ พยาบาลวิชาชพีชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
89. นายสุรทิน  หมื่นอินทร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
90. นางจุฬาพร  คํารัตน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
91. นายกิตติพศ  ดําบรรพ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
92. นางจิรวัฒน  สุสิงห พยาบาลวิชาชพีชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
93. นางเพ็ญศรี  สมชัย นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
94. นางสาวเสงี่ยมจิตร  สายแสง จพ.ทันตสาธารณสุขชํานาญงาน สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
95. นายเอกชยั  จรูญเนตร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
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96. นางสาวนิฤมล  กมุทชาต ิ   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
97. ภญ.ฑิฆัมพร  พันธพินิจ   เภสัชกรชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
98. นางสิริพร  แกวมหาวงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
99. นางเรียมรัตน  รักเสมอวงศ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
100. นายสนธยา  การะเกษ    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
101. นางสาวรุงรัตน  พละไกร  พยาบาลวิชาชพีชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
102. นางสาวทฤตมน ทองเรือง  นกัวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
103. นางสาวมะลวิรรณ มานะ    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
104. นายอังกูร  แกนกุล    นักวิชาการสาธารณสขุชํานาญการ  สสอ.เมืองอุบลราชธานี 
105. นางวิลาวัลย หลักเขต    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.เมืองอุบลราชธานี 
106. นายสุรศักดิ์  สุขสาย    จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน   สสอ.เขื่องใน   
107. นายภูริภัทร  บรรจง    นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.ตาลสุม 
108. นายไชยสิทธิ์  อิรัชวา    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ตาลสุม 
109. นายวิระ  พวงจันทร    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.โพธ์ิไทร 
110. นายสมภพ  จนัทรเกษ    นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.นาตาล 
111. นายสุพล  การกลา    พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.ตระการพชืผล 
112. นางบุษยา การกลา    พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.ตระการพชืผล 
113. นางสาวจิรภัสษร  สุระมุล   นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.เขมราฐ 
114. นางพัชรี  อมรสิน    พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.นาตาล 
115. นางสาวยุพา  กุลบุตร    นักวิชาการสาธารณสุข    สสอ.นาตาล 
116. นางสาวรัตชพร  กาละปตร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สสอ.เขมราฐ 
117. นางสาวรัตติกาล  ดวงสีดา นกัวิชาการสาธารณสุข                 รพ.ศรีเมืองใหม 
118. นายพงศภณ  ศรีสมบูรณ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ศรีเมืองใหม 
119. นางสาวแพรพลิาส  ผองแผว   นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.กุดขาวปุน 
120. นางสาวอุไรวรรณ  สุขเพ็ง นักวิชาการสาธารณสุข   .รพ.กุดขาวปุน 
121. นางลําใย  บุตรศรี   พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.กุดขาวปุน 
122. นางยมลภัทร  คลังแกว   นักวเิคราะหนโยบายและแผนฯ   รพ.โพธ์ิไทร 
123. นางสมาพร  มนตรีโพธ์ิ   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.วารินชําราบ 
124. นส.ธิดารัตน รวมธรรม   นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.วารินชําราบ 
125. นายกีรติ  เสรมิศรี             จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน     สสอ.พิบูลมังสาหาร 
126. นางดวงจิตร  กอมะณ ี   นักวิชาการสาธารณสุข    สสอ.นาเยีย 
127. นายณัฐพล  ศรีสงคราม     นักวิชาการสาธารณสุข    สสอ.สําโรง 
128. นายจิรศักดิ์  รักษมณ ี     นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.สําโรง 
129. นายชํานาญ  เหลากลม     นักวชิาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.สิรินธร 
130. นายมรกต  ลอยนวล     นักวิชาการสาธารณสุข    สสอ.โขงเจียม 



 5

131. นายตรองทรัพย  สายกนก นกัวิชาการสาธารณสุข     รพ.โขงเจียม 
132. นายวิษณุ  จํารูญพงษ     นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.พิบูลมังสาหาร 
133. นางบรรจง  สรอยคํา     นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.สต.ศรีไค อ.วารินชําราบ 
134. นางณัฐภัสสร  วงศาสุข     ผอ.รพ.สต.     รพ.สต.เพียเภา อ.วารินชําราบ 
135. นางสาวนภาพร  หวงสุขสกลุ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สสอ.น้ํายืน 
136. นายพรทวี  สุวรรณพรม     นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.เดชอุดม 
137. นายวีระศักดิ์  อุดมด ี     นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ทุงศรีอุดม 
138. นายพิทกัษ  บตุรโท     พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.น้ํายืน 
139. นางสาวอรพรรณ  สานุสันต  นักวิชาการสาธารณสุข                      สสอ.น้ําขุน 
140. นางชุติมันต  อินญาพงษ     จพ.การเงินและบัญชีชํานาญงาน .รพ.นาเยยี 

 
เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น.  
 
ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองแจงใหทราบ 
 

 1.1 ขอชื่นชมและยนิดีกับบคุคลที่ไดรับรางวัลในวันนี ้
1.2 ยุทธศาสตรการพัฒนางานสาธารณสุข ปงบประมาณ 2557  นโยบายเหมือนเดิม โดยเฉพาะกลยทุธ 

หมูบานจดัการสุขภาพ ตองดําเนินการอยางจริงจังและตองเปนจริง 
 1.3 สํานักงานตรวจเงินแผนดิน จะตรวจเยีย่มพื้นทีจ่ังหวดัอุบลราชธานี ตั้งแตวนัที่ 1 ตุลาคม 2556 เพื่อ
ติดตามการใชงบประมาณ UC, PP, OP, กองทุนตางๆ ขณะนี้อําเภอตองทบทวนงบคาเสื่อม ตั้งแตปงบประมาณ 
2553-2555 แยกรายแฟม ถามีเงินเหลือจาย ตองผานการอนุมัติของ คปสอ.เพื่อนําไปใชจายอืน่ๆ  
   1.4 ขอมูล 21 แฟมมีปญหาเรื่องคุณภาพขอมูล เร่ิม 1 ตุลาคม 2556 และทุกวันที่ 25  ของเดือนตองมี
การรายงาน 
   1.5 เร่ืองจากศาลากลาง 
  - แจงรายชื่อหวัหนาสวนราชการที่เกษยีณอายุราชการ 
  - คลังจังหวดัรายงานความกาวหนาในการเบิกจายงบประมาณ 
 
ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ผานมา 
   รับรองรายงานการประชุม 
 
ระเบียบวาระที่ 3  เร่ืองติดตามจากการประชุมคร้ังท่ีผานมา  
  ไมมีวาระตดิตาม 
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ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองแจงการประชุมจากกระทรวงสาธารณสุข/ศูนยวิชาการ 
 
1. โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงคอุบลราชธาน ี
 แจงการเปลี่ยนแปลง การใหบริการรักษาพยาบาล ณ จดุบริการผูปวยนอก(OPD)   
2. ศูนยสุขภาพจิตท่ี 7 อุบลราชธาน ี

แจงการลงพื้นที่สํารวจขอมูลสุขภาพจิต จาก โรงพยาบาลจิตเวช จ.นครพนม 
 

ระเบียบวาระที่ 5 เร่ืองจากกลุมงานตางๆในสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
  
1.กลุมงานบรหิาร 
1.1 การสงงบทดลอง 
         ติดตามการสงงบทดลองประจําเดือนกรกฎาคม2556 (สงภายในวันที่ 15 กรกฎาคม 2556 ที่Web: 
hfo56.cfo.in.th) หนวยงานที่ สง/ยังไมสง/สงงบทดลองไมครบ/งบไมสัมพันธ (ตามตารางสรุปการสง.xlsx) 
           ทุกโซน     -แมขาย รพ.สงครบทุกแหง 
                            -แมขาย รพ. งบไมสัมพนัธ  พิบูลมังสาหาร และบุญฑริก 
                            -สสอ. สงครบทุกแหง 

                            -สสอ. งบไมสัมพันธ  เขื่องใน และวารนิชําราบ               

           โซน 1      - ลูกขาย (รพ.สต.)  สงครบ  
           โซน 2      -ลูกขาย (รพ.สต) สงครบ  
           โซน 3      - ลูกขาย (รพ.สต) สงครบ  
                            - ลูกขาย งบไมสัมพันธ / สงไมครบ  คือ พิบูลมังสาหาร                               
           โซน 4      – ลูกขาย (รพ.สต) สงไมครบ คือ เดชอุดม 
ขอเสนอแนะ  
 1.ขอให สสอ.รพช.ติดตาม กํากับ ใหผูรับผิดชอบในการสงรายงานงบทดลอง ไดดําเนินการสงงบให
ทันตามกําหนดภายในวันที่ 15 ของเดือนถัดไป โดยปฏิบตัิอยางสม่ําเสมอ ทกุเดือน 
           2.ขอให สสอ./รพช. กําชับผูเกีย่วของใหมีการสอบทานขอมูลบัญชี ใหเปนไปตามคุณภาพ/ผังรายการ
บัญชีที่กําหนด กอนสงงบประจําเดือน เพราะ ถาหากมขีอผิดพลาดของงบทดลอง สงผลใหการวิเคราะหและ
แปรผลผิดไปดวย 
             3.ใหทั้งแมขายและลูกขาย ตรวจสอบผลคะแนนวาเปนอยางไร  ถาคะแนนไมผานในรายการใด ให
ปรับปรุงแกไขและสงงบทดลองใหม ภายในวันที่ 20 ของเดือนที่สง นั้น 
 1.2 การเฝาระวังการเงินการคลัง 
        1.2.1 แจงผลการเฝาระวังการเงินการคลังของโรงพยาบาล (ตามตารางวิกฤติ7ระดับ.xls) ประจําเดือน 
กรกฎาคม 2556 มีผลการประเมินตามดัชน ีFAI ดังนี ้
           1.โรงพยาบาลที่มีความเสี่ยงระดับ 7   จํานวน 12 แหง คือ     
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            -โซน 1  ดอนมดแดง   ตาลสุม   
            -โซน 2  เขมราฐ  กุดขาวปุน  โพธ์ิไทร   ตระการพืชผล  ศรีเมืองใหม 
            -โซน 3 สิรินธร  สําโรง วารินชําราบ  พิบูลมังสาหาร   
            -โซน 4 เดชอุดม   
 2.โรงพยาบาลที่มีความเสี่ยงระดับ 4  คือ 50 พรรษา  มวงสามสิบ   โขงเจียม บณุฑริก 
              3.โรงพยาบาลที่มีความเสี่ยงระดบั 3 คือ    นาจะหลวย              
           ขอใหโรงพยาบาลมีการเฝาระวังระวังการเงินการคลัง มีการวิเคราะหขอมูล ทั้งดานรายไดและคาใชจาย 
เพื่อหาสาเหตวุายังมีรายการใดที่ไมเปนไปตามแผนบาง โดยเฉพาะดานรายได ตองวิเคราะหวาจํานวนเงินที่
ไดรับจริงสอดคลองกับผลงานการใหบริการหรือไม สวนดานรายจาย ใหมกีารควบคุม กํากับการใชจายอยาง
เขมงวด   และที่สําคัญ ใหมีการจัดทําและใช แผน 3 แผน ในการบริหารการเงินการคลัง                    
         1.2.2 รายงานสถานะการเงิน ประจําเดือน กรกฎาคม 2556 (ตามสถานการณการเงิน.xlsx) 
            แจงสถานการณ การเงินการคลัง ของเครือขาย ณ 30 กันยายน 2555 เปรียบเทียบกับ กรกฎาคม 2556 
เกี่ยวกับ เงินบํารุงคงเหลือ เจาหนี้การคา ทุนสํารองสุทธิ คาใชจายจําเปน เพือ่เปนขอมูลใหเครือขายมีการ
ประเมินการเงนิการคลังตนเอง ในการกํากบั ติดตาม การบริหารการเงนิการคลัง 
            จากขอมูลเดือน  กรกฎาคม  2556  พบวา  
                    -โรงพยาบาลที่มีทุนสาํรอง เปนลบ มากทีสุ่ดเรียงตามลําดับ คือ    
                             -  โซน  3  วารินชําราบ  -57.57 ลานบาท  
   -   โซน  1  50 พรรษาฯ  -44.19 ลานบาท 
   -   โซน  2  ตระการพืชผล -32.35   ลานบาท 
    -   โซน 2  เดชอุดม  -0.68     ลานบาท 
                    -โรงพยาบาลที่มีทุนสํารอง เปนบวก คือ  บณุฑริก, เขื่องใน  
                    -โรงพยาบาลที่มีเจาหนีก้ารคา มากที่สุดเรียงตามลําดับ คือ  
                             -  โซน  2   ตระการพืชผล  76.64    ลานบาท 
    -   โซน  4   เดชอุดม   74.46    ลานบาท 
    -  โซน  1  50 พรรษาฯ   71.64    ลานบาท 
    - โซน   3 วารินชําราบ  57.87    ลานบาท  
ขอเสนอแนะ 
           1.ขอใหโรงพยาบาลมีการวางแผนบริหารหนี้สินอยางเหมาะสม แยกหนี้เกา หนี้ใหม    การรับรูหนี้เปน
ปจจุบัน มีระบบสอบทานหนี้ใหเปนปจจุบัน มีการสอบทานความมีอยูจริงของเจาหนี้ ระหวางเอกสารหนี้ กบั
ทะเบียนคุมเจาหนี้รายตวั กบับัญชีแยกประเภทเจาหนี้ แตละประเภท และรายงานใหผูบริหารรับทราบ 
           2.จากขอมูลจะเหน็วาโรงพยาบาลมีเงินงบลงทุน (คาเสื่อมฯ) คงเหลือจํานวนมากและยังไมดําเนินการ 
โดยเฉพาะโรงพยาบาลขนาดใหญ เชน รพ.วารินฯ  รพ.พบิูลฯ รพ.เดชอดุม รพ.ตระการฯ ขอใหตรวจสอบยอด
คงเหลืองบลงทุน ใหสอบยนัระหวางทะเบียนคุมงบลงทุน กับบัญชีแยกประเภท และบัญชีเงินฝากธนาคารที่มี
วัตถุประสงค (งบลงทุน) และขอใหทานเรงดําเนนิการตามระเบียบพสัดุ และใชจายเงินตามแผนรายการที่ไดรับ
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อนุมัติ ตามหวงเวลา และถามีงบลงทุนเหลือจากการดําเนนิการใหขอเสนอขออนุมัติ กอนดําเนินการ  หาม นํางบ
ลงทุน (คาเสื่อม) ไปใชจายคาใชจายดําเนินการโดยเด็ดขาด  
           3.ขอใหโรงพยาบาล มีการกํากับ การบริหารการเงินการคลัง ใหเปนไปตามแผนการเงินการคลัง ใหมี
กระบวนการการมีสวนรวมทุกสวนในการวางแผนแกไขปญหารวมกนั 
1.3 การจัดทําตนทุนบริการ Unit cost  
      กลุมประกนัสุขภาพ สป.แจงผลการจดัทําและประเมินคะแนนคณุภาพขอมูล Unit cost ป 2555 ของ
โรงพยาบาลในสังกัด ดังนี ้
            1.โรงพยาบาลที่ไมสงขอมูล 2 แหง คือ รพศ.สรรพสิทธิประสงค และ รพช.ทุงศรีอุดม (ตารางหนวย
บริการที่ไมสงขอมูล) 
            2.โรงพยาบาลทุกแหงที่สงขอมูลมีผลคะแนนไมถึงเกณฑมาตรฐาน 80 % (ตารางคะแนนไมถึงเกณฑ) 
       ขอใหผูรับผิดชอบ ดาวนโหลดขอมูล เพื่อตรวจสอบ ทาง Web กลุมประกันสุขภพ สป.  เมน ู“ระบบขอมูล
ตนทุน”   ตรวจสอบขอมูลและแกไขโดยดวนตอไป 
1.4 เรงรัดการเบิกจายงบประมาณงบดาํเนนิงาน Non - Uc 2556 

           1.ตามที่ สสอ.ทุกแหงไดรับจดัสรรงบประมาณสําหรับดําเนินงาน DHS แหงละ 200,000บาท นั้น ขอ

แจงผลการเบกิจายงบประมาณ (ตารางสรุปขอมูลการเบิกจายงบNon Uc2556 DHS) 

           -จากผลการเบิกจายสสอ.ที่วางฏีกาเบิกไดไมไดตามเปาหมายการเบิกจายงบดําเนินงานที่กาํหนด เดือน 
สิงหาคม เทากบั 90% ไดแก สสอ.นาตาล ศรีเมืองใหม พิบูลมังสาหาร โขงเจียม บญุฑริก น้ําขุน สสอ.ที่วางฏีกา

เกินงบประมาณ มี สสอ.ตาลสุม นาเยีย เดชอดุม ที่เหลือวางฏีการเปนไปตามเปาหมาย ภาพรวม สสอ.วางเบิกได
รอยละ 93.17 ขอใหหนวยงานที่เปนปญหาแจงผูรับผิดชอบตรวจสอบขอมูลเพื่อยืนยนัยอดกับงานการเงินฯ    

           2.ตามที่สสอ.รพช.ไดรับจัดสรรงบประมาณงบดาํเนินงานสําหรับคาระบบสื่อสารโทรคมนาคม 

 ขอแจงผลการเบิกจายงบประมาณ (ตารางสรุปขอมูลการเบิกจายงบNon Uc2556 ระบบสื่อสาร) 

              -จากผลการเบิกจายสสอ.วางฏีกาเบิกเปนตามเปาหมายการเบิกจายงบดําเนินงานที่กําหนดเดอืน
สิงหาคม  2556 เทากับ 90% ไดแก สสอ.นาจะหลวย บุญฑริก   สสอ.วางฏีกาเกินงบจัดสรรไดแก สสอ.นาตาล 

โพธ์ิไทร สิรินธร ที่เหลือวางฏีกาไมเปนไปตามเปาหมาย ภาพรวม สสอ.วางเบิกไดรอยละ 58.07 

             -จากผลการเบิกจายรพช.วางฏีกาเบกิไมเปนตามเปาหมายการเบิกจายงบดําเนินงานทีก่ําหนดเดือน
สิงหาคม  2556 เทากับ 90% ไดแก รพ.ตระการฯวารินฯสิรินธร รพช.นอกจากนีไ้ดวางฏีกาตามเปาหมายแลว 

ภาพรวม รพช.วางเบิกไดรอยละ96.96     

       ขอแจงใหทราบวา ไดส้ินสุดระยะเวลาเรงรัดการวางเบิกเงินงบประมาณ  ภายใน 31 สิงหาคม 2556 แลว 

หากหนวยใดมีปญหา ใหเสนออนุมัติพิจารณาใหวางฏีกา เปนรายๆ          
           3.ตามที่ รพช.ใหม/รพช.พื้นที่ชายแดน/รพช.ขาดสภาพคลอง ที่ไดรับจัดสรรงบดําเนินงานเพื่อชําระหนี้

ยา/เวชภณัฑ นั้น ทุกแหงไดดําเนนิการในระบบ EGPและ ระบบ PO สวนผลการวางเบิกฏีกา (ตารางสรุปขอมูล

การเบิกจายงบ Non Uc2556 ชําระหนีย้า/เวชภณัฑฯ)  

          - งบ รพ.ใหม  วางฏีกาเบิก ผานเกณฑ ประจําเดอืน สิงหาคม รอย 90 คือ รพ.สวาง สวน รพ.ที่เหลือยัง
ดําเนินการขั้นตอง EGP/ PO ยังไมเสร็จ ภาพรวมวางเบิกได รอยละ 31.16 
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           - งบ รพ.ชายแดน วางฏีกาเบิกผานเกณฑ ประจําเดือน สิงหาคม รอยละ 90 ทุกแหง ภาพรวมวางเบิกได

รอยละ99.80 

          -งบเสริมสภาพคลอง  รพ.ที่ไมวางฏีกาเบิก คือ รพ.ตระการพืชผล  ยังดําเนินการขั้นตอง EGP/ POยังไม

เสร็จภาพรวมวางเบิกไดรอยละ56.14 
          ขอแจงใหทราบวา ไดส้ินสุดระยะเวลาเรงรัดการวางเบิกเงินงบประมาณ ภายใน 31 สิงหาคม 2556 แลว 

หากหนวยใดมีปญหา/มีงบคงเหลือ ใหเสนอขออนุมัติวางฏีกาหลังกําหนด เปนรายๆ     
         จังหวดัจะไดดําเนินการเบิกจายเงินและโอนชําระหนี้จายตรงใหเจาหนี้ เมื่อดาํเนินการเรยีบรอย งาน
การเงินฯจะไดสงคืนสําเนา ฏีกา 350 คืน รพช.ตอไป 

         4. แจงเตือน สสอ.รพช.ที่รับเอกสาร ฏีกา ไปแกไข และยังไมสงคืนใหจงัหวัด ใหกําชับเจาหนาที่การเงนิ

ตรวจสอบวายงัมีใบสําคัญที่ยังไมสงคืน หรือไม เพราะถาสงคืนหลังปดปงบประมาณ วนัที่ 30 กนัยายน 2556 

แลว จะเบิกจายงบประมาณไมไดเลย 

1.5 เร่ืองอ่ืนๆ 
- ประเมินลูกจางชั่วคราว(เงนิบํารุง) เขาสูตําแหนง พนกังานกระทรวงสาธารณสุข ซ่ึงพบวาไมผานการ

ประเมิน 6 ราย 
 

2. กลุมงานพฒันายุทธศาสตรสาธารณสขุ 
 2.1 สถานการณการเงินการคลัง  

• โรงพยาบาลขนาดใหญ 
ขณะนี้ ทกุเครอืขายไดรับ UC ครบแลว 2 เดือนขางหนานี้จะมีรายไดเพิ่มขึ้น 1-3 % 
การหารายไดกลุม Non Uc เครือขาย ตระการพืชผลเพิ่มขึ้น 1% 

              รายได IP 2556  พบวา เครือขาย 5o พรรษา มหาวชิราลงกรณ  เขื่องใน  มีรายไดต่ํากวาแผน 
 รายได IP 2557 เครือขายเขื่องในจะไดรับผลกระทบจากรายไดทางบัญชตี่ํา   

เมื่อพิจารณารายจายใชรวม พบวา เครือขายบริการสวนใหญ เปนไปตามแผน ยกเวนเครือขายตระการ 
พืชผล จะติดลบสูงประมาณ 32 ลบ. 
 การบริหารหนีเ้กา ลดลง แตคงคางสูง โดยเฉพาะเครือขายตระการพืชผล รอยละ 53 
 คาจางชั่วคราว  เกินแผน  

คาตอบแทน ชวงเวลา 10 เดือน เฉลี่ย รอยละ 83 
 คายา  เพิ่มการบริหารคลัง ตัวเลขไมนิ่ง  
 วัสดุวิทยาศาสตร  เครือขายเดชอุดม สูงตอเนื่อง  
สรุปสถานการณ 
 ถาสถานการณเปนไปตามแผน ความสามารถในการชําระหนีจ้ะดีขึ้น  
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• โรงพยาบาลขนาดกลาง 
การหารายไดรวม  สวนใหญอยูในเกณฑดี บุณฑริกมีความเสี่ยง 
รายได Non UC เครือขายอําเภอมวงสามสบิ ศรีเมืองใหม ต่ํากวาแผน  
IP  เครือขายอาํเภอนาจะหลวย น้าํยืน รายไดต่ํากวาแผนที่คาดการณไว  
คาใชจายรวม เครือขายอําเภอมวงสามสิบควบคุมไดดีมาก นาจะหลวยดีขึ้น ที่เหลือเกินแผนทกุแหง 
การบริหารหนีเ้กา เครือขายมกีารชําระหนีเ้กา เฉลี่ยรอยละ 70 ของหนี้เกาทั้งหมด ชําระไดเพิ่มขึน้ รอยละ 3 ซ่ึง
ในเดือนนี้เครอืขายนาจะหลวยไมชําระหนี ้
คาจางชั่วคราว  สิรินธร บุณฑริก  เสี่ยง  เครือขายอําเภอสิรินธรเพิ่มขึ้น รอยละ 10  
คาตอบแทน สําโรง สิรินธร บุณฑริก มีความเสี่ยง 
คายาและเวชภณัฑที่ไมใชยา  สวนใหญมีการควบคุมไดดี เปนไปในทิศทางเดียวกนั มีแผนควบคุมไดชัดเจนขึ้น 
คงคลังลดลง 
LAB  เครือขายอําเภอน้ํายืน เกินแผนมาก เขมราฐ มีคงคลังลดลง มูลคาการใชลดลง  
สรุป 
 ทุนสํารองดีขึ้น หนี้สวนใหญยังคงสภาพเทาเดิม 

• โรงพยาบาลขนาดเล็ก 
รายได Non Uc พบวา  เครือขายอําเภอ ตาลสุม  มีความเสี่ยงสูง เครือขายกุดขาวปุนดขีึ้น 
การหารายได IP  ทุกเครือขายไดรับครบแลว แตพบวา เครือขายอําเภอทุงศรีอุดม นาตาล ไดนอยกวาที่คาดการณ  
คาใชจายรวม พบวา มีคาใชจายทางบัญชีเกินแผนทกุแหง หนี้สูง ทุนสาํรองติดลบมากขึ้น 
คาจางชั่วคราว ทุกแหงเกินแผน ยกเวนโขงเจียม 
คาตอบแทน ทุกเครือขาย มคีาใชจายทางบัญชีสูง 
คายาและเวชภณัฑที่ไมใชยา  ควรเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารคงคลัง 
สรุป 
 หนี้ยังคงสภาพเดิม  
2.2 รายการคาเสื่อม ปงบประมาณ 2557   
ขอสั่งการ: นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานไีมอนุมัตใิหมีการเปล่ียนแปลงรายการ 
 

3.กลุมงานควบคุมโรค 
3.1 สถานการณโรคไขเลือดออก จังหวัดอุบลราชธาน ี ตามรายละเอียดไฟล file No.1_DHF 

3.2 ผลการใหบริการวัคซีนไขหวัดใหญ เดือน สิงหาคม 2556  
(ขอความรวมมือใหทุกอําเภอเรงรัดการฉีดวัคซีนในกลุมเปาหมายใหไดครบ ภายในวันที ่30 กันยายน 
2556)  ตามรายละเอียด ไฟลแนบ Flu_0856 

   3.3 ผลการดําเนินงานตามนโยบายอําเภอควบคุมโรคเขมแข็งแบบยัง่ยืน ป 2556  
ตามรายละเอียดไฟล File NO.3_Ampourkemkang 
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4.กลุมงานประกันสุขภาพ 
   4.1   ขอมูล สปสช. รอยละ 99.936  ขอมูลจังหวัดอุบลราชธานี รอยละ 99.99 
                4.2  จํานวนบุคคลผูมีปญหาสถานะและสิทธิ จําแนกรายรพ./อําเภอ และ รายเดือนรายละเอียดตามไฟล 
NO.1_Prakan  
 

5. กลุมงานการแพทยและสุขภาพจติ 
เปาหมายการบําบัดรักษายาเสพติด  จ.อุบลราชธานี   รวม  8,603  ราย (ลดลงจากป55 25%)     แยกรายละเอยีด
ดังนี ้
1. ระบบสมัครใจ  จํานวน 5,600   ราย ผลการดําเนนิงาน6,177 ราย คิดเปนรอยละ 100  ดําเนินการเกินเปา
จํานวน 577 ราย(1ต.ค.55-20ส.ค56) 
2. ระบบบังคับบําบัด   จํานวน  3,000   ราย  ผลการดําเนนิงาน 6,129 ราย  คิดเปนรอยละ 100 ดําเนนิการเกนิ
เปาหมาย 3,129 คน 
3. ระบบตองโทษ  เปาหมายไมกําหนด (ตามผลงานที่ดําเนินการ)  ผลการดําเนนิงาน 580 ราย 
 

6. กลุมงานคุมครองผูบริโภค 

1. วันที่ 5 กันยายน 2556 : กําหนดจัดประชุมคณะทํางานพัฒนารานอาหารและแผงลอย บริเวณหนา 
มหาวิทยาลัยอุบลราชธานี ณ หองประชุมสภาเทศบาล เทศบาลตําบลเมืองศรีไค อ.วารินชําราบ  จ.อุบลราชธานี 
ตั้งแตเวลา 13.3o น. เปนตนไป 
2. วันที่ 6 กันยายน 2556 : กําหนดจัดประชุมคณะทํางานศูนยขอมูลขาวสารอาหารปลอดภัย และประชุม 
คณะทํางานประเมินผลการดําเนินงานอาหารปลอดภัยจังหวัดอุบลราชธานี ณ หองประชุม 4 สนง.สาธารณสุข
จังหวัดอุบลราชธานี เวลา 09.00 – 12.00 น. 
3. วันที่ 9 กันยายน 2556 : สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดมุกดาหาร ศึกษาดูงานคุมครองผูบริโภค งานดานอาหาร 
และยา และงานแพทยแผนไทย ในระหวางวันที่ 9 – 11 กันยายน 2556 โดยวันที่ 9 กันยายน 2556 เวลา 09.00 – 
12.00 น.จะศึกษาดูงานที่กลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี   
4. วันที่ 20 กันยายน 2556 : กําหนดจัดประชุมคณะกรรมการอาหารจังหวัดอุบลราชธานี ณ หองประชุม 2  
(ช้ัน 3) สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี เวลา 13.30 น. เปนตนไป 
งานคุมครองผูบริโภคดานผลิตภัณฑและบรกิารสุขภาพ 
1. วันที่ 11 – 12 กันยายน 2556 : กําหนดจัดประชุมและออกตรวจตออายใุบรับรองมาตรฐานสถาน 
ประกอบการเพื่อสุขภาพ ณ หองประชุม 5 สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี เวลา 09.00 – 16.00 น. โดย 
ออกตรวจสถานประกอบการเพื่อสุขภาพในเขต อ.เมือง อ.เขมราฐ และอ.เดชอุดม 
2. วันที่ 26 กนัยายน 2556 : กําหนดจัดประชมุคณะอนกุรรมการสถานพยาบาล จังหวดัอุบลราชธานี คร้ังที่  
3/2556 ณ หองประชุม 5 สนง.สาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี เวลา 13.30 – 16.00 น. 
3. วันที่ 27 กนัยายน 2556 : กําหนดจัดประชมุคณะทํางานตรวจสถานพยาบาลเอกชนภาคประจําป  จังหวดั 
อุบลราชธานี ณ หองประชมุ 5 สนง.สาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี เวลา 09.00 – 16.00 น. โดยออกตรวจ
โรงพยาบาลเอกชน 3 แหง คอื โรงพยาบาลราชเวช โรงพยาบาลอุบลรักษ และโรงพยาบาลเอกชนรมเกลา 
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งานเวชภัณฑ 
1. วันที่ 20 กันยายน 2556 : กําหนดจัดประชมุประจําเดือน หัวหนากลุมงานเภสัชกรรมฯโรงพยาบาลชุมชน ณ 

หองประชุม 5 สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี เวลา 09.00 – 16.00 น.  
2. วันที่ 25 กนัยายน 2556 : กําหนดจัดประชมุคณะกรรมการบริหารยา  และคณะกรรมการบริหารเวชภณัฑที่

มิใชยา จังหวดัอุบลราชธาน ีณ หองประชมุ 1  สนง.สาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี เวลา 09.00 – 16.00 น. 
 

7. งานทันตสาธารณสุข 
1.คณะกรรมการประสานงานทันตสาธารณสุขภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ไดคัดเลือกใหทันตบุคลากรจังหวัด
อุบลราชธานี จํานวน 3 ทาน ไดแก 
- ทพญ.อุไรวรรณ อมรไชยตําแหนง ทันตแพทยเชี่ยวชาญ            รพร.เดชอุดม 
- นางอัจจิมา บุญสง ตําแหนงเจาพนักงานทันตสาธารณสุขชํานาญงาน รพ.สต.บัววัด อ.วารินชําราบ 
- นายสัมพันธ โสสะดา                          ตําแหนงผูชวยทันตกรรม               รพ.น้ํายืน 

เปนทันตบุคลากรดีเดน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ โดยทั้ง 3 ทานไดเขารับเกียรติบัตรจาก  
นพ.นิทัศน รายวา รองปลัดกระทรวงสาธารณสุขแลว เมื่อวันที่ 21 สิงหาคม 2556 ณ โรงแรมบุศยรินทร จังหวัด    
หนองคาย 
2.กําหนดการประชุมงานทันตสาธารณสุข เพื่อติดตามผลการดําเนินงานกองทุนทันตกรรม ในวันที่ 28    
สิงหาคม 2556 ณ หองประชุม 2 สสจ.อบ. ผูเขารวมประชุมไดแก หัวหนาฝายทันตสาธารณสุข ในโรงพยาบาล 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอและตัวแทนทันตาภิบาลใน รพ.สต.  
3.ศูนยอนามยัที่ 7 อุบลราชธานี กําหนดการออกประกวดโครงการพัฒนางานดําเนินการ ทันตสาธารณสุข
เครือขายบริการสุขภาพที่ 8 และ 10  ในวันที่ 10 กันยายน 2556  
- ประกวดเครือขายโรงเรียนเด็กไทยฟนดี  ตัวแทนประกวด   โรงเรียนเทศบาล 2 หนองบัว อ.เมือง 
- ประกวดผูสูงอายุ 80 ป ฟนดี  ตัวแทนประกวด  นายทา  พลแสน ในเขตรับผิดชอบ  รพ.สต.คอนสาย       

อ.ตระการพืชผล 
- ตรวจเยี่ยมการใหบริการสงเสริมทันตสุขภาพในเด็กปฐมวัยใหเปนคลินิกทันตกรรมเด็กดีตนแบบ 

เครือขายบริการสุขภาพอําเภอพิบูลมังสาหาร 
งานโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ  

ศูนยอนามยัที่ 7 อุบลราชธานีแจงการออกตรวจประเมนิการคงสภาพโรงเรียนสงเสริมสุขภาพระดบัเพชร  
(Re Accredit) ครบ 3 ป จังหวัดอุบลราชธานีจํานวน 1 แหง ไดแก โรงเรียนปทุมวิทยากร อ.เมือง  
จ.อุบลราชธานี โดยกําหนดออกประเมินในชวงเดือน ธันวาคม  2556   
แผนปฏิบตัิงานเดือนกันยายน 
1.แผนออกหนวยแพทย พอ.สว.(พิเศษ) 
- วันที่ 5 กนัยายน 2556 หมูที่ 8 บานหนองสนม ต.โคกชําแระ อ.ทุงศรีอุดม 

2.แผนรถทันตกรรมเคลื่อนที่ รายละเอียดตาม File แผนรถทันตกรรมเคลื่อนที่.xls 
3.แผนออกใหบริการทันตกรรมในเรือนจาํ วันที่ 20 กันยายน 2556 
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สรุปผลการดาํเนินงาน เดือน สิงหาคม   
1.หนวยทันตกรรมเคลื่อนที่ภายใตโครงการคาราวานบริการสุขภาพเคลื่อนที่ รายละเอยีดตาม File ผลงานหนวย
ทันตกรรมเคลื่อนที่.xls 
2.รถทันตกรรมเคลื่อนที่ รายละเอียดตาม File ผลงานรถทันตกรรมเคลื่อนที่.xls 
 

8.กลุมงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
1. การอบรมโครงการพัฒนาศกัยภาพครูพี่เล้ียงดานสาธารณสุข ระหวางวันที่ 9 - 13 กนัยายน 2556  ณ วิทยาลัย 
พยาบาลบรมราชชนนี (มี CNEU 50 หนวย) กลุมเปาหมายคือ พี่เล้ียงนกัศึกษาพยาบาลในโรงพยาบาลชุมชนที่
เปนแหลงฝก จํานวน 40 คน 
2. การอบรมทบทวนกระบวนงานการพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลสูมาตรฐาน HA วันที่ 18-19 กันยายน 2556 ณ  

หองประชุมโรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงคอุบลราชธานี กลุมเปาหมายคือ โรงพยาบาลที่ผาน HA และโรงพยาบาล

ที่อยูขั้นที่ 2 และจะขอรับการประเมิน HA โดยวิทยากร อาจารยอนวุัฒน  ศุภชุติกุล และคณะ จาก สรพ. 

3. การสอบคัดกรองเบื้องตนโครงการกระจายแพทยหนึ่งอาํเภอหนึ่งทุน (ODOD) ปการศึกษา 2557 วนัที่ 21  

กันยายน 2556 เวลา 08.00 - 12.00 น.  ณ โรงเรียนเบ็ญจะมะมหาราช 

4. การประชุมเชงิปฏิบัติการตามมาตรฐาน PCA เครือขายบริการที่ 10 วนัที่  11 - 12 กันยายน 2556 ณ โรงแรม 

บานสวน กอลฟ แอนด รีสอรท จ.อุบลราชธานี กลุมเปาหมาย คือ QRT - PCA ใน 5 จังหวดัๆละ 12 คน 

5. ประกาศผลการคัดเลือกเขารับการอบรมวสัิญญีพยาบาล ประจําป 2557 ดูรายละเอยีด อบ0032.006ว6357 
ประกาศวิสัญญีพยาบาลป 56.pdf 
6. ประชาสัมพันธรับสมัครการอบรมหลักสูตรนักบริหารการแพทยและสาธารณสุข ระดับสูง รุนที่ 30 ประจําป 
งบประมาณ 2557  ขอความรวมมือสงใบสมัครใหกลุมงานพัฒนาทรพัยากรบุคคลฯ ภายในวันที่ 10 กย.2557 
เพื่อดําเนนิการตอไป โหลดใบสมัครและรายละเอียดเพิ่มเติมดูไดที่ http://www.pi.ac.th/ ขาวประกาศ 
           

9.กลุมงานสนับสนุนบริการสุขภาพ  
ไมมีวาระการประชุม 

 

10. ศูนยเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
             ตรวจสอบคุณภาพขอมูล 21 แฟมทุกเดือนและรายงานทุกวันที ่25 ของเดือน 
 

11.กลุมงานพฒันารปูแบบบริการสุขภาพ 
สรุปผลการดําเนินงานรับบรจิาคโลหิตเคลื่อนที่ จังหวัดอบุลราชธานี  
 

12.งานบริการการแพทยฉุกเฉิน 
ไมมีวาระการประชุม 
 

 
 



 14

13.กลุมงานสาธารณสุขมูลฐานและสุขภาพภาคประชาชน 
แผนการออกประกวดหมูบานจัดการ ตําบลจัดการสุขภาพ ชุมชนจัดการสุขภาพ ระดบัจังหวดั 

ดูรายละเอยีดไฟล Plan_Muban 
 

14.กลุมงานควบคุมโรคไมตดิตอ 
1.รายงานความกาวหนาการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก ป 2556  

เปาหมาย ผลงานสะสม ส้ินป 2557  ไมต่ํากวา รอยละ 80 
ภาพรวมทั้งจังหวัดอุบลราชธานี  ณ  25 สิงหาคม 2556   รอยละ 76.08 
อําเภอที่มีผลการดําเนินงานสูงสุดคือ  ดอนมดแดง เมือง เดชอุดม ตามลําดับ 
อําเภอที่มีผลงานต่ําสุดคือ  สิรินธร (55.87%)  สวางวีระวงศ (55.97%) เขมราฐ(59.58%) 

(รายละเอยีด ไฟล CAcx) 
2.การดาํเนินงานโครงการตรวจงานมะเร็งตับและทอน้ําดี  

• รายงานผลการดําเนินงานใหบริการตรวจอัลตราซาวดแกประชาชนกลุมเสี่ยง โครงการตรวจ 

คัดกรองมะเรง็ตับและทอน้าํดี ดวยวิธีอัลตราซาวด ณ วนัที่ 20 กรกฎาคม  2556 มีการดําเนินงานตรวจอัลตรา
ซาวด 9,926 ราย ( 53.31 % )  พบปกติ 5,351 ราย ( 53.91 % )  ผิดปกติ 4,575 ราย ( 46.09 % ) 

• กรณีผิดปกติสัมพันธกับการเกิดมะเร็งตับและทอน้ําดี  (dilate duct ,  liver mass)   จํานวน 121 
ราย   สงInvestigate แลวพบวาเปนมะเร็ง  จํานวน 19 ราย (รายละเอียด ไฟล CLCA)  

• ตารางการออกใหบริการตรวจอัลตราซาวด เดือนสิงหาคม 2556  
  17-24 กันยายน 2556  รพ.50 พรรษามหาวชิราลงกรณ (F/U  6 เดือน) 

3.การดําเนินงานปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพประชาชนกลุมเสี่ยง 
 ผลการดําเนินงาน  ป 2555 มีกลุมเสี่ยง  289,637 ราย ไดรับการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในป 2556 รวม 
56,320 ราย (รอยละ 19.45) โดย อําเภอที่มผีลการดําเนินงานสูงที่สุดคือ น้ํายืน (84.29%) สําโรง (77.85%)  และ 
วารินชําราบ (60.63%)  
 อําเภอที่ไมมีการดําเนินงาน จํานวน 2 อําเภอ คือ  นาตาล และ นาจะหลวย ดูรายละเอยีด ไฟล Behavier 
for change 
4.การดําเนินงานตรวจภาวะแทรกซอนในผูปวยเบาหวาน (ขอมูล ณ  30  มิถุนายน  2556) 
4.1 ตรวจตา  ภาพรวมจังหวดั  รอยละ 58.73ผลงานสูงสุด 3 อันดับแรก 
ไดแก โขงเจียม (92.50%) มวงสามสิบ (86.42%) และนาจะหลวย (83.86%) 
ผลงานต่ําสุด 3 อันดับแรก ไดแก เครือขาย รพ.สปส. (9.26%) นาตาล (42.99%) และเขมราฐ (48.62%) 
4.2  ตรวจไต   ภาพรวมจังหวัด รอยละ 69.44 (ตรวจดวย creatinine 69.44% ,ตรวจดวยurine protein 50.63%) 
ผลงานสูงสุด 3 อันดับแรก ไดแก ตระการพืชผล เขมราฐ ทุงศรีอุดมและนาจะหลวย รอยละ 100 
ผลงานต่ําสุด 3 อันดับแรก ไดแก นาเยยี (17.59%) น้ําขุน (20.16%)และเครือขาย รพ.สปส.(30.16%) 
4.3 ตรวจเทา   ภาพรวมจังหวัด รอยละ 68.82  
ผลงานสูงสุด 3 อันดับแรก ไดแก เหลาเสือโกก สําโรงและนาเยีย รอยละ 100 
ผลงานต่ําสุด 3 อันดับแรก ไดแก เครือขาย  รพ.สปส. (19.08%) นาตาล (30.45%) และกุดขาวปุน (50.95%) 
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5. สํานักโรคไมติดตอ จะออกประเมินคลนิิก NCD   คุณภาพ ระหวางวันที่ 9 - 11 กันยายน 2556  โดยมีพื้นที่
เปาหมายดังนี้  
    วันที่  9  กันยายน  2556      รพศ.สรรพสิทธิประสงค 
    วันที่  10 กันยายน  2556     รพ.นาจะหลวย(เชา)  รพร.เดชอุดม 
    วันที่  11  กันยายน  2556    รพ.น้ํายืน/รพ.สต. 1 แหง 
6. งานอาชีวอนามัย จะจดัประชุมสรุปผลการดําเนนิงานการจัดบริการอาชวีอนามัยในสถานประกอบการ และ
การจัดบริการอาชีวอนามัยในกลุมแรงงานนอกระบบ ในวันที่  18  กันยายน  2556   
 

15.งานแพทยแผนไทยและแพทยทางเลือก 
รายงานการจดัสรรงบประมาณแพทยแผนไทยตามเกณฑผลงานบริการฟนฟูแมหลังคลอด 

ปงบประมาณ 2556 ดูรายละเอียด ไฟล Patpanthai_Budget 
 

ระเบียบวาระที่ 6  เร่ืองจากโรงพยาบาล/สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 
 

6.1 สาธารณสุขอําเภอ   
สาธารณสุขอําเภอเขมราฐ : 1.กําหนดการจดังานผูเกษียณอายุราชการ ประจําปงบประมาณ 2556 
      2. สรุปจํานวนผูเสียชีวิตจากโรคไขเลือดออก อยางเปนทางการกี่ราย 
นพ.สสจ.อบ.: วันศุกรที่ 27 กันยายน  2556 
ที่ไดรับการยนืยัน เปนการตายดวยโรคไขเลือดออก จํานวน 4 ราย 
6.2 โรงพยาบาล  
ขอเชิญผูอํานวยการโรงพยาบาลทุกทานประชุมตอ 

 

ปดการประชมุ  เวลา 16.30 น. 
 

   ลงชื่อ..................................................ผูบันทึกรายงานการประชุม  
                         (นางดารณี  เผาผา) 
                    กลุมงานพัฒนายทุธศาสตรสาธารณสุข 
   
   ลงชื่อ...................................................ผูตรวจรายงานการประชุม  
                                                    (นางสิริพร  วงศตรี) 
              หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
 
   ลงชื่อ...................................................ผูรับรองรายงานการประชุม 
                  (นายสุรพร  ลอยหา) 
     นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
                                                        ประธานการประชุม 
 


