
สรุปการประชมุคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธาน ี

คร้ังท่ี  11/2556 
วันท่ี  29  พฤศจิกายน 2556  เวลา  13.30 น. 

ณ  หองประชมุ 1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
…………………………………………………………………………………………….. 

ผูเขารวมประชุมประกอบดวย 
1. นพ.สุรพร  ลอยหา  นายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
2. นางศิริวิทย  หล่ิมโตประเสริฐ  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
3. นายประสพ  สารสมัคร  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
4. นายลําพูน  ฉวรัีกษ  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
5. นางลัดดาวัลย  คุณวุฒ ิ  แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลพระศรีมหาโพธิ์ 
6. นางสิริพร  วงศตรี    หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
7. นายสุทธิพงษ  ภาคทอง    หัวหนากลุมงานบริหาร 
8. ภญ.กาญจนา   มหาพล     หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภค 
9. นางรําไพ  สุวนาม    หัวหนากลุมงานประกนัสุขภาพ 
10. นายประทีป  บุญธรรม    หัวหนากลุมงานควบคุมโรค 
11. นางสุภาภรณ  อุตมัง    หัวหนากลุมงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
12. นางหรรษา  ช่ืนชูผล      หัวหนางานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
13. นายวิโรจน  เซมรัมย    หัวหนากลุมงานสนับสนุนบริการสุขภาพ  
14. นางสาวอลิษา สุพรรณ    หัวหนากลุมงานควบคุมโรคไมติดตอ 
15. นายสมบูรณ  เพ็ญพิมพ    หัวหนากลุมงานระบบบริการการแพทยฉกุเฉนิ 
16. นายระวี  แววศรี     หัวหนากลุมงานนิติการ 
17. นายวิชิต  พุมจนัทร    หัวหนากลุมงานสาธารณสุขมูลฐานฯ 
18. นพ.พรเจริญ  เจียมบุญศร ี    ผูอํานวยการโรงพยาบาล 50 พรรษา  

                                                                                    มหาวชิราลงกรณ 
19. นพ.ธวัติ  บุญไทย     ผูอํานวยการโรงพยาบาลมวงสามสิบ 
20. พญ.ณัฐิกา  วรรณแกว    ผูอํานวยการโรงพยาบาลดอนมดแดง 
21. นพ.อุดม   โบจรัส     ผูอํานวยการโรงพยาบาลตระการพชืผล 
22. นพ.ภิรักษ  รุงพัฒนาชัยกุล    ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขมราฐ 
23. นพ.ลิต  แสงแกว     ผูอํานวยการโรงพยาบาลโพธิ์ไทร 
24. นพ.ศุภฤกษ  ศรีคํา    ผูอํานวยการโรงพยาบาลกุดขาวปุน 
25. นพ.วีระชน  ทวีศักดิ ์    ผูอํานวยการโรงพยาบาลศรีเมืองใหม 
26. นพ.อัครภูชิทย   ผลานันต    ผูอํานวยการโรงพยาบาลนาตาล 
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27. นพ.พัฒนา  ตนัสกุล    ผูอํานวยการโรงพยาบาลพิบลูมังสาหาร 
28. นพ.ณัฐนนท  พีระภาณุรักษ   ผูอํานวยการโรงพยาบาลโขงเจียม 
29. นพ.สุรศักดิ์  เกษมศิริ    ผูอํานวยการโรงพยาบาลสําโรง 
30. นพ.เจริญ  เสรีรัตนาคร    ผูอํานวยการโรงพยาบาลวารินชําราบ 
31. นพ.ปญญา  อิทธิธรรมบูรณ ผูอํานวยการ รพร.เดชอุดม 
32. นพ.พิทกัษพงษ  จันทรแดง ผูอํานวยการโรงพยาบาลน้ํายืน 
33. นพ.ศิษฏิคม  เบ็ญจขันธ รองผูอํานวยการ รพร.เดชอุดม 
34. นายสมัย  พูลทอง สาธารณสุขอําเภอเขื่องใน 
35. นายยุรวัฒ  ทองผา สาธารณสุขอําเภอมวงสามสบิ 
36. นายธนายุทธ   ศรไชย สาธารณสุขอําเภอเหลาเสือโกก 
37. นายศวิาภรณ  เงินราง สาธารณสุขอําเภอตระการพชืผล 
38. นายประกอบ  ศรศิริ    สาธารณสุขอาํเภอศรีเมืองใหม 
39. นายสัมพันธ  กุลพร      สาธารณสุขอําเภอกุดขาวปุน 
40. นายณรงค  แผลงศร    สาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
41. นายไพรัช  จันทพันธ    สาธารณสุขอําเภอนาตาล 
42. นายประวิทย  พันธจูม    สาธารณสุขอําเภอสําโรง 
43. นายทนงศกัดิ์  หลักเขต    สาธารณสุขอําเภอโขงเจยีม 
44. นายมัธยม  สุพัฒน    สาธารณสุขอําเภอสิรินธร 
45. นายวินัย  แกวพรหม    สาธารณสุขอําเภอสวางวีระวงศ 
46. นายพีระพล  เดชบุญ    สาธารณสุขอําเภอทุงศรีอุดม 
47. นายชวน  จนัทรเล่ือน    สาธารณสุขอําเภอน้ํายืน 
48. นายสมบัติ  มลูศรี     สาธารณสุขอําเภอน้ําขุน 
49. นายชนะ  หอมจันทร    ผช.สาธารณสุขอําเภอเขื่องใน 
50. นางพรทิพย สมวัน    นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลเขื่องใน 
51. นางพัชรา  เดชาวัตร    นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลเหลาเสอืโกก 
52. นายสรพงษ  ขลุยเงิน    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
53. นายสันติ  ศรัทธาพันธ    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอศรีเมืองใหม 
54. นายอานนัท  สิงคิบุตร    นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลเขมราฐ 
55. นายสันติ  ฝกทอง     ผช.สาธารณสุขอําเภอกุดขาวปุน  โรงพยาบาลนาตาล 
56. นางสาวสุธามาศ  ทิณพัฒน   เจาพนกังานธรุการ โรงพยาบาลกุดขาวปุน 
57. นางอรทัย  มุสิกา     นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลโพธิ์ไทร 
58. นายคมกริช  พิมพกัน    นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลวารินชาํราบ 
59. นายจํารัส  พรมบุญ    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอโพธิ์ไทร 
60. นายธนศักดิ์  ธงศรี    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอสําโรง 
61. นายสากล สีทากุล    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอนาเยยี 
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62. นายสุทัศน  สีทน     ผูชวยสาธารณสุขอําเภอโขงเจียม 
63. นายวรายุธ  เลิศแลว    นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลโขงเจียม 
64. นายเอกพจน  อินโสม    จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน รพ.สิรินธร 
65. นายไชยา  พรหมเกษ    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอสวางวีระวงศ 
66. นายสุวิทยชัย  ทองกูล    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอทุงศรีอุดม 
67. นายจิตร  มั่งม ี     ผูชวยสาธารณสขุอําเภอน้ํายนื 
68. นายทวีศักดิ์  แพทยเพยีร    นักจัดการงานทั่วไป รพร.เดชอุดม 
69. นายปรีชา  ทองมูล   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
70. นางดารณี  เผาผา    เจาพนกังานทันตสาธารณสุขชํานาญงาน สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
71. นายปญญาวุธ ไพเราะ   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
72. นายชัยชาญ  บญุคูณ            นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
73. นางอุษณยี    เกิดมี               นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
74. นายชัยสิทธิ์  เรืองโรจน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
75. นางสาววนิดา  ชัยเวชสกุล นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
76. นางเยาวลักษณ  โภคละทวพีงศนักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
77. นางนันทิพร  ตั้งยิ่งยง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
78. นางปภัสพร  พันธพินิจ พยาบาลวิชาชพีชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
79. นายประพนธ  บุญไชย นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
80. นางสาวภูริดา  พลศักดิ ์ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
81. นายประสิทธิ์ คุณแสนใส จพ.ทันตสาธารณสุขปฏิบัติการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
82. นางพัชราภรณ  ศิริคุณ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
83. นายสุรทิน  หมื่นอินทร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
84. นางจุฬาพร  คํารัตน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
85. นายกิตติพศ  ดําบรรพ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
86. นางจิรวัฒน  สุสิงห พยาบาลวิชาชพีชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
87. นางเพ็ญศรี  สมชัย นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
88. นายเอกชยั  จรูญเนตร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
89. นางสาวนิฤมล  กมุทชาต ิ   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
90. ภญ.ฑิฆัมพร  พันธพินิจ   เภสัชกรชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
91. นางสิริพร  แกวมหาวงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
92. นางเรียมรัตน  รักเสมอวงศ  นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
93. นายสนธยา  การะเกษ    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
94. นางรุงรัตน  อาลัยเวช  พยาบาลวิชาชพีชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
95. นางสาวทฤตมน ทองเรือง   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
96. นางมะลิวรรณ มานะ    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
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97. นายอังกูร  แกนกุล    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.เมืองอุบลราชธานี 
98. นายสุรศักดิ์  สุขสาย    จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน   สสอ.เขื่องใน   
99. นายภูริภัทร  บรรจง    นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.ตาลสุม 
100. นายไชยสิทธิ์  อิรัชวา    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ตาลสุม 
101. นายวิระ  พวงจันทร    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.โพธ์ิไทร 
102. นายสมภพ  จนัทรเกษ    นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.นาตาล 
103. นายสุพล  การกลา    พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.ตระการพชืผล 
104. นางบุษบา การกลา    พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.ตระการพชืผล 
105. นางสาวจิรภัสษร  สุระมุล นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.เขมราฐ 
106. นางพัชรี  อมรสิน    พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.นาตาล 
107. นางสาวยุพา  กุลบุตร    นักวิชาการสาธารณสุข    สสอ.นาตาล 
108. นางสาวรัตชพร  กาละปตร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สสอ.เขมราฐ 
109. นางสาวรัตติกาล  ดวงสีดา  นักวิชาการสาธารณสุข                 รพ.ศรีเมืองใหม 
110. นายพงศภณ  ศรีสมบูรณ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ศรีเมืองใหม 
111. นางสาวแพรพลิาส  ผองแผวนักวิชาการสาธารณสุข   รพ.กุดขาวปุน 
112. นางสาวอุไรวรรณ  สุขเพ็ง    นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.กุดขาวปุน 
113. นางลําใย  บุตรศรี   พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.กุดขาวปุน 
114. นางยมลภัทร  คลังแกว   นักวเิคราะหนโยบายและแผนฯ   รพ.โพธ์ิไทร 
115. นางสมาพร  มนตรีโพธ์ิ   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.วารินชําราบ 
116. นส.ธิดารัตน รวมธรรม   นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.วารินชําราบ 
117. นายกีรติ  เสรมิศรี               จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน     สสอ.พิบูลมังสาหาร 
118. นางดวงจิตร  กอมะณ ี   นักวิชาการสาธารณสุข    สสอ.นาเยีย 
119. นายณัฐพล  ศรีสงคราม   นักวิชาการสาธารณสุข    สสอ.สําโรง 
120. นายจิรศักดิ์  รักษมณ ี   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.สําโรง 
121. นายชํานาญ  เหลากลม   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.สิรินธร 
122. นายมรกต  ลอยนวล   นักวิชาการสาธารณสุข    สสอ.โขงเจียม 
123. นายตรองทรัพย  สายกนก  นกัวิชาการสาธารณสุข     รพ.โขงเจียม 
124. นายวิษณุ  จํารูญพงษ    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.พิบูลมังสาหาร 
125. นางสาวนภาพร  หวงสุขสกลุ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สสอ.น้ํายืน 
126. นายพรทวี  สุวรรณพรม    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ตาลสุม 
127. นายวีระศักดิ์  อุดมด ี    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ทุงศรีอุดม 
128. นายพิทกัษ  บตุรโท     พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.น้ํายืน 
129. นางสาวอรพรรณ  สานุสันต  นักวิชาการสาธารณสุข                      สสอ.น้ําขุน 
130. นางชุติมันต  อินญาพงษ    จพ.การเงินและบัญชีชํานาญงาน รพ.นาเยยี 

 



 5

เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น.  
 
ระเบียบวาระที่ 1 เร่ืองแจงใหทราบ 
 

 1.1 ขอแสดงความยนิดีกับ ทกุทานที่ไดรับรางวัลในวนันี ้
1.2 ในการทําหนังสือถึงพื้นที่ เชน การเชญิประชุม ใหลงนามโดยผูวาราชการจังหวดั หรือ รองผูวา

ราชการจังหวดัฯ 
1.3 การปดเขื่อนปากมูลและเขื่อนสิรินธร จะมีผลกระทบกับการจายกระแสไฟฟา และกระทบถึงการใช

ไฟฟาสําหรับโรงพยาบาล ขอใหทุกโรงพยาบาลสํารวจเครื่องสํารองไฟ และปรับแกไขใหสามารถใชงานได
ตลอดเวลา หากมีขอขัดของ 

1.4 ใหทุกโรงพยาบาลเตรียมการดานรักษาพยาบาลใหพรอม ซ่ึงอาจเกิดการปะทะกนั ระหวางกลุมผู
ประทวง  

 
ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ผานมา 
   รับรองรายงานการประชุม 
 
ระเบียบวาระที่ 3  เร่ืองติดตามจากการประชุมคร้ังท่ีผานมา  
   3.1 การติดตามความกาวหนาในการดําเนินงานตามตวัช้ีวดักระทรวงสาธารณสุขโดย Google drive  
 
ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองแจงการประชุมจากกระทรวงสาธารณสุข/ศูนยวิชาการ 
 
1.  ศูนยสุขภาพจิตท่ี 7 อุบลราชธาน ี
 ช้ีแจงแนวทางการดําเนนิงานขับเคลื่อนตัวช้ีวดัจํานวน 4 ตัวหลัก ในวนัที่ 24 ธันวาคม 2556  ณ  
โรงพระยาบาลพระศรีมหาโพธิ์ เปาหมายผูเขารวมประชมุ ประกอบดวย ผูรับผิดชอบงานสุขภาพจิต  กลุมการ
พยาบาลจากโรงพยาบาลสรรพสิทธิ์ประสงค  โรงพยาบาลทั่วไป โรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล(รพ.สต.) 
 

ระเบียบวาระที่ 5  
5.1 ผลการดําเนินงานตามตวัชี้วัด 
5.2 เร่ืองจากกลุมงานตางๆในสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
 
5.1 ผลการดําเนินงานตามตวัชี้วัด 
 ขอส่ังการ : จะติดตามตัวช้ีวัดตามกรอบยุทธศาสตรการพัฒนางานสาธารณสุข 44 ตัวช้ีวัด ตวัที่ผานแลว
ไมติดตาม เร่ิมดวยยุทธศาสตรที่ 3  
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ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาระบบบริหารจัดการเพื่อสนับสนนุการจัดบริการ 
บุคคล 
ตัวชี้วัดท่ี 37 มีแผนกําลังคนและดําเนินการตามแผน  
 
  ทุกแหงดําเนนิการตามกรอบ FTE แลวเสรจ็หรือไม 
ขอส่ังการ: 

1.มอบคุณ สุทธิพงษ สงรายชื่อผูที่ไมสามารถจางได(ในพื้นที่) ยกเวนประเมินไมผานให นพ.สสจ.ดูดวย 
 2.ขอดูรายช่ือ พนักงานกระทรวงสาธารณสุข(พกส.) ที่จะดําเนินการสงกระทรวงฯ 
  สรุป : ตัวช้ีวัดที่ 37 อยูระหวางดําเนินการ 
การเงินการคลงั 
ตัวชี้วัดท่ี 38 39 40 มีแผนการเงนิการคลังและดําเนนิการตามแผน 
ขอส่ังการ:  

1.การประชุมครั้งตอไป จะติดตามรายละเอียดของแตละอําเภอวามกีารใชจายเงินตามแผนหรือไม 
2.มอบ คณะกรรมการ CFO ของจังหวดัควบคุม กํากับ  

ยาและเวชภัณฑ 
ตัวชี้วัดท่ี 41  ลดตนทุนของยา เวชภณัฑและเวชภัณฑทีไ่มใชยา 
ขอส่ังการ: ในการประชุมครั้งตอไปขอใหนําเสนอขอมูลในรูปแบบกราฟ 
ระบบขอมูล 
ตัวชี้วัดท่ี 42  มีระบบขอมูลสําหรับการบริหารจัดการในทุกระดับ 
ขอส่ังการ:  

1.ในเรื่องระบบขอมูลของพื้นที่ มอบหมายผูรับผิดชอบงานยุทธศาสตรสสอ.และ รพช. ตรวจสอบขอมูล 
     กอนนําสงสวนกลาง 
 2. มอบหมายใหอําเภอ(ผูรับผิดชอบงานยทุธศาสตรสสอ.) พิมพ(print) ขอมูล/ผลการดําเนินงานในแตละ
เดือน ออกมาตรวจสอบและวิเคราะหสาเหตุ โดย ในการประชุมคร้ังตอไปจะดูวาอําเภอไหนไมตรวจสอบขอมูล 
จะใหดาว เดือนละ 1 ดวง ซ่ึงจะมีผลตอผูรับผิดชอบ  
 3. ในการประชุมครั้งตอไปจะแจงขอมูลใหผูบริหารทราบกอนวนัประชมุ กวป. 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาสขุภาพตามกลุมวัย 
ขอส่ังการ:  

1. มอบหมายใหผูรับผิดชอบงานยุทธศาสตรสสอ. บันทึกและตรวจสอบผลงานภาพรวมของอําเภอตาม 
KPI ใน Google Drive  

2. ตัวช้ีวดั ขอที่ 6 ความชุกของผูบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล Base line data เทาไหร มีปญหาอะไรใน
การประชุมครั้งตอไปใหนําขอมูลจาก 21 แฟมมาด ู

3. ในการประชุมครั้งตอไป ขอดู Base line data และโครงการที่จะดําเนินการในป 57  ของตัวช้ีวดั ขอที่ 
8  อัตราตายจากโรคหลอดเลือดหัวใจ(กลุมวัยทํางาน) 
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4. ตัวช้ีวดัที่ 9 อัตราตายจากโรคหลอดเลือดหวัใจ(กลุมผูสูงอายุและผูพกิาร) 
5. ตัวช้ีวดัที่ 10 ผูพิการทางการเคลื่อนไหวไดรับบริการครบถวน ขอใหเรงติดตามผลงาน จะติดตาม

ความกาวหนาในการประชุมครั้งตอไป 
ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาและจัดระบบบริการที่มีคุณภาพมาตรฐานครอบคลุมประชาชนสามารถเขาถึงบริการ 
ขอส่ังการ:  

1. ตัวช้ีวดัการเขาถึงบริการการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก ขอใหกํากับผลงานรายสถาน
บริการ พรอมทั้ง จัดทําคําสั่งแตงตั้งคณะทํางานจัดหารายได 

2. ในการประชุมครั้งตอไป ขอใหวเิคราะหผลงานการสงตอผูปวยนอกเขตบริการ และนําเสนอใหทราบ
ดวยวา สงตอดวยสาเหตุอะไร จะแกไขอยางไร 

3. ตัวช้ีวดัซึมเศราเขาถึงบริการ ใหตั้งเปาหมาย รอยละ 50  
4. ตัวช้ีวดัรอยละของผูปวยโรคเบาหวานที่ควบคุมระดับน้ําตาลไดด ีใหตรวจน้ําตาลในกระแสเลือด 

จํานวน 2 คร้ัง เพื่อเปรียบเทยีบ ในการประชุมครั้งตอไปใหมีขอมูลมานําเสนอ ให นสค.ตรวจสอบ
พฤติกรรมยอนหลังในการควบคุมระดับน้าํตาลเปนอยางไร เพิ่มขึ้นหรือลดลง 

5. ตัวช้ีวดัรอยละของผูปวย Ischemic Stroke ไดรับยาละลายลิ่มเลือดเพิ่มขึ้น โครงการ/กิจกรรมที่จะ
ดําเนินการ เปนอยางไร ใหนําเสนอในการประชุมครั้งตอไป 

6. ใหทีม DHS ช้ีนําผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ินชวยในการขับเคลื่อนการพัฒนา DHS 
 

1.กลุมงานบรหิาร 
งานการเงนิ 
 1.1 การสงงบทดลอง 
         สงงบทดลองประจําปงบประมาณ 2557 ใหสงที่เวป hfo57.cfo.in.th  ซ่ึงขณะนี้อยูระหวางการปรับผังบัญชี   
วันเวลากําหนดการสงงบทดลองเดือนตุลาคม 2556 จะแจงใหทราบอีกครั้ง             
1.2 การเฝาระวังการเงินการคลัง 
        1.2.1 แจงผลการเฝาระวังการเงินการคลังของโรงพยาบาล (ตามรายละเอียดไฟลตารางวิกฤต7ระดับ.xlsx) 
 ประจําเดือน กันยายน 2556 หลังการปรับปรุงและปดบญัชี  มีผลการประเมินดังนี ้
            1.โรงพยาบาลที่มีความเสี่ยงระดับ 7   จากเดือนสิงหาคม จํานวน 12 แหง ลดเหลือ 7 แหง คือ     
           -โซน 1  ไมมี   
            -โซน 2  ตระการพืชผล  เขมราฐ  กุดขาวปุน        
            -โซน 3  สิรินธร  สําโรง วารินชําราบ  พิบูลมังสาหาร   
            -โซน 4  ไมมี 
 2.โรงพยาบาลที่มีความเสี่ยงระดับ 6  คือ  น้ํายืน 
              3.โรงพยาบาลที่มีความเสี่ยงระดบั 4 คือ    เขื่องใน  50 พรรษาฯ ตาลสุม  ศรีเมืองใหม 
การปรับปรุงปดบัญชีประจําเดือนกันยายน 2556  ที่มีการบันทึกและเปลี่ยนแปลง ซ่ึงสงผลใหโรงพยาบาลที่มี
ความเสี่ยงระดบั 7 ลดลง คือ  การบันทึกรับรูรายไดคางรบั  รายไดตามจายจากการเรยีกเก็บภายในจังหวดั  การจาย
ชําระเจาหนี้การคาซึ่งทาง สสจ.ไดมีการโอนจายใหเจาหนี้โดยตรง เปนตน ซ่ึงหากทุกโรงพยาบาลมีการบันทึก
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รับรูรายได คาใชจายที่ถูกตอง ครบถวน รวมทั้งกําชบัผูเกี่ยวของใหมีการสอบทานขอมูลบัญช ี ใหเปนไปตาม
คุณภาพ/ผังรายการบัญชีที่กาํหนด กอนสงงบประจําเดือนจะทําใหไดขอมูลและการแปรผลที่ถูกตอง และ
โรงพยาบาลควรมีการเฝาระวังระวังการเงนิการคลัง มีการวิเคราะหขอมูล ทั้งดานรายไดและคาใชจาย เพื่อหา
สาเหตุวายังมีรายการใดที่ไมเปนไปตามแผนบาง โดยเฉพาะดานรายได ตองวิเคราะหวาจํานวนเงินที่ไดรับจริง
สอดคลองกับผลงานการใหบริการหรือไม สวนดานรายจาย ใหมกีารควบคุม กํากับการใชจายอยางเขมงวด   และ
ที่สําคัญ ใหมีการใช แผน 3 แผน ในการบริหารการเงินการคลัง 
      1.2.2 รายงานสถานะการเงิน ประจําเดอืน  กันยายน  2556 (ตามรายละเอียดไฟลสถานการณการเงิน.xlsx) 
          แจงสถานการณ การเงนิการคลัง ของเครือขาย ณ 30 กันยายน 2555 เปรียบเทยีบกับ กันยายน 2556 เกี่ยวกบั 
เงินบํารุงคงเหลือ เจาหนี้การคา ทุนสํารองสุทธิ คาใชจายจําเปน เพื่อเปนขอมูลใหเครือขายมีการประเมินการเงนิ
การคลังตนเอง ในการกํากับ ติดตาม การบริหารการเงินการคลัง 
               จากขอมูลเดือน  กนัยายน  2556  พบวา  
                 -โรงพยาบาลที่มทีุนสํารอง เปนลบ มากที่สุดเรียงตามลําดบั คือ      
   -   โซน  1  50 พรรษาฯ  -44.90 
                             -  โซน  3  วารินชําราบ  -35.55  
   -   โซน  2  ตระการพืชผล -31.43 
    -  โซน 2  เดชอุดม  -28.48 
                 -โรงพยาบาลที่มทีุนสํารอง เปนบวก คือ  บุณฑริก, ทุงศรอุีดม  
                 -โรงพยาบาลที่มีเจาหนีก้ารคา มากที่สุดเรียงตามลําดับ คือ  
                             -  โซน  4 เดชอุดม   76.72 
    -  โซน  2  ตระการพืชผล 70.13 
     - โซน 1 50 พรรษาฯ  64.16 
    -  โซน  3  วารินชําราบ  60.37 
ขอเสนอแนะ 
           1.ขอใหโรงพยาบาลมีการวางแผนบริหารหนี้สินอยางเหมาะสม แยกหนี้เกา หนี้ใหม มีระบบสอบทานหนี้
ใหเปนปจจุบนั มีการสอบทานความมีอยูจริงของเจาหนี้ ระหวางเอกสารหนี้ กับทะเบียนคุมเจาหนี้ กับบัญชีแยก
ประเภทเจาหนี้ แตละประเภท รายงานใหผูบริหารรับทราบ 
            2.จากขอมูลจะเห็นวาโรงพยาบาลมีเงินงบลงทุน (คาเสื่อมฯ) คงเหลือจํานวนมากและยังไมดําเนินการ 
โดยเฉพาะโรงพยาบาลขนาดใหญ เชน รพ.เขื่องใน  รพ.ตระการฯ   รพ.เดชอุดม รพ.พิบูลฯ ขอใหตรวจสอบยอด
คงเหลืองบลงทุนมีการสอบยันระหวางทะเบียนคุมงบลงทุนกับบัญชีแยกประเภทและบัญชีเงินฝากธนาคารที่มี
วัตถุประสงค (งบลงทุน) และขอใหทานเรงดําเนนิการตามระเบียบพัสดุและใชจายเงินตามแผนรายการที่ไดรับ
อนุมัติ ตามหวงเวลา   หามนาํงบลงทุน (คาเสื่อม) ไปใชจายคาใชจายดําเนินการโดยเดด็ขาด  
           3.ขอใหโรงพยาบาล มีการกํากับ การบริหารการเงินการคลงั ใหเปนไปตามแผนการเงินการคลัง ใหมี
กระบวนการการมีสวนรวมทุกสวนในการวางแผนแกไขปญหารวมกนั 
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1.2.3 เร่ืองแจงอื่นๆ  
         1.2.3.1 โครงการจายตรงเงินเดือน ตามที่งานการเงนิ สสจ.อบ. ไดใหทุก รพช. / สสอ. กรอกขอมูลนั้น 
ขณะนีย้ังมีบาง รพช. / สสอ. ไมนําสงขอมูล ขอใหนําสงขอมูลดวน ภายในวันที่ 15 ธันวาคม 2556 เพื่อทาง สสจ. 
รวบรวมขอมลูนําสงเปนฐานของป งปม. 2557  โดยขอใหตรวจสอบการกรอกขอมูลใหถูกตองกอนนําสงดวย 
         1.2.3.2 การหักเงนิสมทบ กบข. สืบเนื่องจากโครงการจายตรงเงินเดือน ขาราชการที่บรรจุหลังวันที่ 27 
มีนาคม 2540 จะตองเปนสมาชิก กบข.ทุกคน  และจะมกีารหักเงนิเดือนสมทบเขา กบข.ยอนหลังตัง้แตบรรจุเปน
ตนมา ซ่ึงขณะนี้ทางกรมบัญชีกลางไดทําการหักเงินของขาราชการดังกลาวแลว ตั้งแตเดือน ตุลาคม 56 

2.กลุมงานพฒันายุทธศาสตรสาธารณสขุ    
 2.1 การดําเนินงานหลังจากประชุมถายระดบัแผนยุทธศาสตรและตัวช้ีวดั 2557 
***เครือขาย : บริหารแผนการเงินการคลัง(ปรับกระบวนการตามขอเสนอแนะ) 
              รายได  : มีเจาภาพทกุกองทุน/ตรวจสอบประเมินผลการดําเนินงาน ตามแผนที่วางไว 
              รายจาย : มีเจาภาพทุกหมวดรายจาย ควบคุม ประสิทธิ์ภาพ 
***สสจ.อบ. : กําหนดติดตามความกาวหนา กระบวนการทํางานหลังถายระดับแผนยุทธศาสตร ระหวางวนัที่ 13 - 
29 มกราคม 2557 
         : เพื่อติดตามสนบัสนุนพื้นที่ในการวางกรอบการทํางาน กลุมเปาหมาย กระบวนการ กลวิธี ตามขอเสนอ 
แนะ ในแตละดานจากการประชุมถายระดบัแผนยุทธศาสตร ที่ มสธ.  
         : ในป 2557 นพ.สสจ.กําหนดหนวยในการวัดถึงระดับ รพ.สต. 

2.2 รายงานความกาวหนาการดําเนินงานตามยุทธศาสตร (ขอมูล ณ 29 พย.เวลา 09.00 น.) 
3.กลุมงานควบคุมโรค 

3.1 ขอเชิญรวมกิจกรรมรณรงควันเอดสโลก วันที่ 1 ธันวาคม 2556  เวลา 18.00 – 22.00 น.  ที่ ถนนคน
เดิน ส่ีแยกโตรุงราชบุตร 

 3.2 สถานการณโรคติดตอ  จังหวดัอุบลราชธานี รายละเอียดตามไฟลแนบ No.2_CD 
4.กลุมงานประกันสุขภาพ 
   4.1  ความครอบคลุมการมีหลักประกนัสุขภาพเดือน ตลุาคม 2556  
ขอมูลสปสช. รอยละ 99.934 ดูรายละเอยีดตามไฟล Coverage uc5610.ppt  ขอมูลจังหวัดอุบลราชธานี รอยละ 
99.99 ดูรายละเอียดตามไฟล Coverage uc5610.xls 
                4.2  จํานวนบุคคลผูมีปญหาสถานะและสิทธิ จําแนกรายรพ./อําเภอ และรายเดือนดูรายละเอียดตามไฟล 
file_prakan no.pdf 
5. กลุมงานการแพทยและสุขภาพจติ 
5.1  ผลการบําบัดรักษาผูเสพ/ผูติดสารเสพติด ประจําเดือน พ.ย. 2556  
เปาหมายจังหวัดอุบลราชธานี 8,600 ราย 
               1.1 ระบบสมัครใจ  เปาหมาย 4,300 ราย  
ดําเนินการได   14 ราย  คิดเปนรอยละ  0.32 รายละเอียดดังนี ้ 
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* จิตสังคมบําบัด ในโรงพยาบาล หลักสูตร 4  เดือน  จํานวน  14  ราย  
* คายบําบัด   หลักสูตร 9  วนั  จํานวน  - ราย  

1.2  ระบบบังคับบําบัด เปาหมาย 4,000 ราย  
ดําเนินการได   95 ราย  คิดเปนรอยละ  2.37   

1.3  ระบบตองโทษ เปาหมาย 300 ราย 
ดําเนินการได   8  ราย  คิดเปนรอยละ 2.66  
                   รวมทุกระบบ  จํานวน  117  ราย คิดเปนรอยละ 1.36  
5.2 ผลการตดิตามผูผานการบําบัดระบบสมัครใจจากปงบประมาณ 2556  
เปาติดตามระบบสมัครใจจังหวัดอุบลราชธานีป 2557 จํานวน  6,622 ราย  
5.2.1 ไดรับการติดตามครบ 4 คร้ังในวาลา 1 ป จากขอมูลระบบ บสต. (สะสมถึงเดือนพ.ย.56)  
      จํานวน 127 ราย  คิดเปนรอยละ 1.91  
5.2.2  ผูไดรับการติดตามไมกลับไปเสพซ้ํา จากขอมูลระบบ บสต. (สะสมถึงเดือนพ.ย.56)  
      จํานวน 124 ราย  คิดเปนรอยละ  97.63 
6. กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
6.1 การแขงขันกีฬาสาธารณสุขสัมพันธ  ประจําป 2556 
ตารางการแขงขันกีฬาสาธารณสุขสัมพันธ  ประจําป 2556 
การแขงขันกฬีาสาธารณสุขสัมพันธ ประจําป 2556 กําหนดจัดการแขงขนัรอบคัดเลือก ในระหวางวนัที่ 7-21 
ธันวาคม  2556 รอบชิงชนะเลิศ ในวันที่ 4 มกราคม 2557  ณ โรงเรียนกฬีาจังหวัดอุบลราชธานี  
สีประจําโซน...  
โซน 1 สีเหลือง  โซน 2 สีเขียว    โซน 3 สีสม       
โซน 4 สีฟา      โซน 5 สีชมพู(รพ.พระศร)ี โซน 6 สีมวง (รพ.สปส) 
โซน 7 สีแดง     สสจ.อบ.และศูนยวิชาการอื่นๆ 
7.กลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
งานเวชภัณฑ 
1.1 ผลิตภัณฑสุขภาพ  
การคัดเลือกรางวัล  อย. ควอลิตี้ อวอรด ดานผลิตภัณฑสุขภาพชุมชน ป 2556  

1.1.1 สํานักงานคณะกรรมการอาหารและยา  จะมีการคัดเลือกกลุมวิสาหกิจชุมชนที่ผลิตผลิตภัณฑสุขภาพ 
ชุมชน(OTOP) เพื่อรับรางวัลอย. ควอลิตี้ อวอรด  เขตละ 1 รางวัล  โดยใหแตละจังหวัดคัดเลือกกลุมวิสาหกิจ
ชุมชน จํานวน  1  กลุม  เพื่อรับการคัดเลือกระดับเขต และกลุมที่ไดคะแนนอันดับ  1  ของเขต  จะไดรับ
รางวัล  อย. ควอลิตี้  อวอรด  ประจําป 2557 จังหวัดอุบลราชธานี โดยไดคัดเลือกกลุมวิสาหกิจชุมชนบานสระ
สมิง หมูที่  8 ตําบลสระสมิง อําเภอวารินชําราบ เปนตัวแทนของจังหวัดอุบลราชธานี   เพื่อเขารับการคัดเลือก
ระดับเขตตอไป   ซ่ึงสํานักงาน คณะกรรมการอาหารและยา จะลงพื้นที่เพื่อประเมินกลุมในเขตบริการที่ 10 
ระหวางวันที่  16-21 ธันวาคม 2556   
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1.2 บริการสุขภาพ 
1.2.1.กําหนดวันชําระคาธรรมเนียม,ตออายุใบอนุญาตประกอบกิจการ และดําเนินการ  

สถานพยาบาลและธุรกิจรานยาทุกประเภทจังหวดัอุบลราชธานี ประจําป 2556  สัญจร วันเสารที่ 30 พฤศจิกายน 
2556 เวลา 06.00 – 12.00 น. สําหรับผูรับอนุญาตในอําเภอตระการพืชผล, โพธ์ิไทร, เขมราฐ, ศรีเมืองใหม, กุด
ขาวปุน และนาตาล สถานที่ใหบริการ หองประชุมชมรม อสม. สํานักงานสาธารณสุขอําเภอตระการพืชผล  

1.2.2 การตออายุใบอนุญาตผลิตอาหารหรือใบอนุญาตนําหรือส่ังอาหารเขามาในราชอาณาจักร ประจําป 
พ.ศ. 2557–2559   

เนื่องจากใบอนุญาตผลิตอาหารหรือใบอนุญาตนําหรือส่ังอาหารเขามาในราชอาณาจักร ที่ผูอนุญาต ออก
ใหแก ผูรับอนญุาต หรือตออายุใหในป  พ.ศ.2554   จะสิน้อายุในวนัที ่ 31  ธันวาคม 2556  หากผูรับอนุญาตรายใด 
ประสงค  จะประกอบกิจการตอไปในป  พ.ศ. 2557-2559   ใหยืน่คําขอตออายุใบอนุญาตได ณ กลุมงานคุมครอง 
ผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ภายในวนัที่  30 ธันวาคม 2556 การ
พิจารณาใหยืน่ขอตออายุใบอนุญาตสถานที่ผลิตอาหาร  จะตองไดรับการตรวจประเมนิและผานเกณฑ GMP หรือ 
Primary GMP  และสถานที่นําหรือส่ังอาหาร เขามาในราชอาณาจักร จะตองไดรับการตรวจสถานที่เก็บ อาหาร 
ตามเงื่อนไข ทีก่ําหนดในขอ 4  ตามกฎกระทรวงฉบับที่ 1 (พ.ศ. 2522) 
***ขอความรวมมือเจาหนาที่ ประชาสัมพันธ การตออายุใบอนุญาต และแจงพนักงาน เจาหนาที่ตาม
พระราชบัญญัติ อาหาร  พ.ศ. 2522 ในหนวยงาน ตรวจสถานที่ผลิต/ สถานที่นําหรือส่ังอาหาร เขามาใน
ราชอาณาจักร โดยขอมูล รายชื่อ สถานที่ผลิต/สถานที่นําหรือส่ังอาหารเขามาในราชอาณาจักร  สามารถดาวน
โหลดไฟลที่ http://uploadfile.phoubon.in.th/  กลุมงานคุมครองผูบริโภค รับ/สงขอมูล...ตรวจสอบเฝาระวัง  

1.2.3 การชําระคาธรรมเนียมประกอบกิจการและตออายุใบอนุญาตดาํเนินการสถานพยาบาล ประจําป 
2557  

เนื่องจากพระราชบัญญัติสถานพยาบาล พ.ศ 2541  มาตรา 20  กําหนดใหผูรับอนุญาต ตองชําระ
คาธรรมเนียม ประกอบกิจการประจําป  และมาตรา 28 กําหนดใหดําเนนิการสถานพยาบาลใหใชไดจนถึงวนัสิ้นป
ปฏิทินของป ที่สองนับแตปที่ออกใบอนุญาต การตออายใุบอนุญาตใหยื่นคําขอกอนใบอนุญาตสิ้นอาย ุ 
ดังนั้น...ผูรับอนุญาตประกอบกิจการและดาํเนินการสถานพยาบาลทุกประเภท   ซ่ึงประสงคจะประกอบกจิการ
และ ดําเนินการสถานพยาบาลตอไปในป  2557 ยื่นแบบชําระ คาธรรมเนียมประจําป  2557 ไดที่กลุมงานคุมครอง 
ผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี  ตั้งแตวนัที่ 1 ตุลาคม 2556 – 30 
ธันวาคม 2556 ในวนัและเวลาราชการ  

1.2.4 การตออายุใบอนุญาตขายยา ใบอนญุาตขายยาทุกประเภท (ใบอนุญาต ขย.1, ขย.2, ขย.3, ขยบ.
จําหนายซึ่งยาเสพติดใหโทษ ประเภท 3, ขายวัตถุออกฤทธิ์ในประเภท 3 หรือ ประเภท 4) ที่ทางราชการไดออกไว
ในป พ.ศ. 2556 หรือที่ตออายุเพื่อใชในป พ.ศ. 2556 จะสิ้นอายุในวันที่ 31 ธันวาคม 2556 นี้ หากผูรับอนุญาต
ประสงค จะประกอบธุรกิจตอไปในป พ.ศ. 2557 ใหยืน่คาํขอตออายุใบอนุญาตได ณ กลุมงานคุมครองผูบริโภค 
และเภสัช สาธารณสุข สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี ภายในวันที่ 30 ธันวาคม 2556 ในวันและเวลา
ราชการ 
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1.2.5 การตอใบอนุญาตจําหนายหรือมีไวในครอบครองซึ่งยาเสพติดใหโทษในประเภท 2 ดวย  
ใบอนุญาต จําหนายหรือมีไวในครอบครองซึ่งยาเสพติดใหโทษในประเภท 2 ที่ออกใหแก โรงพยาบาล และสถาน 
บริการของรัฐ จะสิ้นอายใุนวนัที่ 31 ธันวาคม ของทุกป ในการนี ้ขอใหผูรับอนุญาตดังกลาว ยืน่คําขอตออายุใบ 
อนุญาต ณ กลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด อุบลราชธาน ีภายใน
วันที่ 30 ธันวาคม 2556 ในวนัและเวลาราชการ  
งานการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก  
1.ขอใหผูรับผิดชอบงานแพทยแผนไทยทกุอําเภอ และ ผูชวยแพทยแผนไทย ที่ผานการอบรมหลักสูตร การใชยา 
สมุนไพรในบญัชียาหลักยาหลักชาต ิสําหรับผูไดรับมอบหมายใหประกอบโรคศิลปะดวยศาสตรการแพทยแผน
ไทย ในโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบล ในระหวางวนัที่  26-29 มีนาคม 2556 และหลักสูตรผูชวยแพทยแผน
ไทย 372 ช่ัวโมง รุนที่ 4 ระหวางวันที่  7  มิถุนายน – 6 สิงหาคม 2556 ตดิตอรับใบประกาศนยีบัตรไดที่งาน
การแพทย แผนไทย และการแพทยทางเลอืก สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
2.สมาคมแพทยอายุรเวทแผนไทยประยุกต แหงประเทศไทย (ในพระสังฆราชูปถัมป ) กําหนดจดัการอบรมการ
เพิ่มทักษะการตรวจวนิิจฉยัและรักษาโรคทางการแพทยแผนไทย คร้ังที ่1 ระหวางวันที่ 20-21 ธันวาคม 2556 ณ 
โรงแรมริชมอนด อําเภอเมือง จังหวดันนทบุรี สําหรับบุคลากรที่สนใจ คาลงทะเบียน เพื่อเขารวมอบรมฯ 2,500 
บาท 
3.สุขภาพด ีวิถีอินทรีย  
3.1 กําหนดการอบรมทําหนังสั้น รูเทาทันสารเคมีทางการเกษตร โดยส่ือสรางสุข รวมกับ สํานักงานสาธารณสุข 

จังหวดัอุบลราชธานี รุนที่ 5 ในวนัที่ 7 – 8 ธันวาคม 2556 สถานที่ ณ บ.นานางวาน ต.มวงใหญ อ.โพธ์ิไทร 
3.2 กําหนดการเปดศูนยเรียนรู เกษตรอินทรียตําบลโนนกลาง อ.สําโรง (วัน คนกิน คนปลูก ผูกใจ ไรสารพิษ) วัน
อังคารที่ 10 ธันวาคม 2556 โดย พรอมกันที่ รานอุทยานบุญนิยม ถ.ศรีณรงค ต.ในเมอืง อ. เมืองอุบลราชธานี ขึ้น
รถบัส รพศ.สรรพสิทธิประสงค และ รพ.พระศรีมหาโพธิ์ (ประหยัดพลังงาน ไมตองนํารถสวนตัวไป) 
3.3 รายช่ือ รพสต.ที่เปนเปาหมายดําเนินงานคลินิกสุขภาพเกษตรกร ป 2557 ดูรายละเอียดในไฟล file 3.3 
3.4 ขอมูลการสงรายงานรอยละมูลคาการใชยาสมุนไพร เดือนตุลาคม 2556 ดูรายละเอียดในไฟล file_patpantai(1) 
3.5 ประชาสัมพันธ สมุนไพร โปรงฟา และสมุนไพรหญาหวาน  
8.งานบริการการแพทยฉุกเฉนิ 

คณะรัฐมนตรีมีมติใหวันจนัทรที่ 30 ธันวาคม 2556 เปนวันหยุดพิเศษชวงเทศกาลปใหม อีก 1 วัน รวม
เปนวนัหยุด 5 วัน ตั้งแตวนัที ่28 ธันวาคม 2556 ถึงวันที่ 1 มกราคม 2557   

***ดังนั้นจึงเปนชวงที่ประชาชนจะใชรถใชถนนเปนจํานวนมากกวาปกต ิ จังหวัดอุบลราชธานี จึงได
กําหนดแนวทาง ในการลดอบุัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลปใหม 2557 ภายใตหวัขอ “ ปใหมสัญจรปลอดภัย 
รวมใจลดอุบัตเิหต”ุ 
ระยะเวลาดําเนินงาน  
     ระหวางวันที่ 27 ธันวาคม 2556 – 2 มกราคม 2557 รวม 7 วัน 
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เปาหมาย  
1.ลดจํานวนครั้งของอุบัติเหตุทางถนน ไมเกิน 22 คร้ัง (เฉลี่ย 5 ป (ป 25 -56)  23 คร้ัง)  
2.ลดจํานวนผูเสียชีวิต ไมเกนิ 5 คน  
3.ลดจํานวนผูบาดเจ็บ ไมเกนิ 24 คน (เฉลีย่ 5 ป (ป 52-56)  25 คน 
ภารกิจที่เกี่ยวของ  
1.วันที่ 26 ธันวาคม 2556 พธีิเปดศูนยปฏิบัติการฯ ณ ศาลากลางจังหวดั  
2.วันที่ 28 ธันวาคม 2556 – 2 มกราคม 2557 ปฏิบัติการ ปรับกลยุทธ ส่ังการ แถลงขาวประจําวัน ทกุวัน  
    เวลา   10.00 น.  
3.ระดับอําเภอใหมีการถายระดับการปฏิบตัิ จัดตั้งศูนยปฏิบัติการระดบัอําเภอ ทุกอําเภอ  
4.ใหตั้งจดุตรวจรวม/ดานตรวจรวม ตามเสนทางหลัก /รอง  
5.ใหตั้งจดุสกดัระดับตําบล ชุมชน หมูบาน โดยภาคประชาชน  
6.ใหตั้งหนวยสนับสนุนบริการประชาชนระดับพื้นที่ ไดแก ระดับจังหวัด อําเภอ อบต.  
7.ใหรายงานผลการปฏิบัติงานดวย E-Report บูรณาการขอมูล เชนเดียวกับเทศการสงกรานต  
8.กําหนดใหมกีารซักซอม E – Report วันองัคารที่ 3 ธันวาคม 2556 เวลา 08.30 น.เปนตนไป ณ อาคารศูนย ภาษา
และคอมพิวเตอร ช้ัน 2 มหาวิทยาลัยราชภฏัอุบลราชธานี  
9.วันที่ 3 มกราคม  2557  พิธีปดศูนยปฏิบตัิการฯ ณ ศาลากลางจังหวัด 
9.กลุมงานสนบัสนุนบริการสุขภาพ 

ขอใหทุกอําเภอเตรียมความพรอมในการดาํเนินงานตามตัวช้ีวดัเกณฑคุณภาพและผลงานปฐมภูม ิ
(Quality and Outcome Framework) : QOF 
10. งานทันตสาธารณสุข 
10.1.แจง Template ตัวช้ีวัดงานทันตสาธารณสุขป 2557 และ จํานวนทันตาภิบาลใน รพ.สต./สสม 
10.2 ประกวดตนแบบการดาํเนินงานทนัตสาธารณสุขใน รพ.สต. ป 2556 ดังนี ้
วันที่ 25 พฤศจิกายน 2556           เวลา 09.00 – 12.00 น.  รพ.สต.ตบหู อ.นาจะหลวย  
                                                 เวลา 13.30 – 16.30 น.  รพ.สต.คูเมือง อ.วารินชาํราบ 
วันที่ 26 พฤศจิกายน 2556           เวลา 09.00 – 12.00 น.  รพ.สต.ดอนใหญ อ.ศรีเมืองใหม  
                                                    เวลา 13.30 – 16.30 น.  รพ.สต.แขม อ.เขื่องใน  
10.3 แผนปฏิบัติงานเดือนธนัวาคม 2556  
แผนออกหนวยแพทย พอ.สว.  
- วันที่ 12 ธันวาคม 2556 ม.5,7 บ.ดอนขวางโคกคลาย ต.นาคาย อ.ตาลสุม  
- วันที่ 26 ธันวาคม 2556 ม.5 บ.คําสะอาด ต.ยางใหญ อ.น้าํยืน  
แผนหนวยทันตกรรมเคลื่อนที่  
- วันที่ 12 ธันวาคม 2556 ศูนยสงเคราะหผูพิการอุบลราชธานี  
- วันที่ 20 ธันวาคม 2556 เรือนจํากลางอุบลราชธานี  
- วันที่ 25 ธันวาคม 2556 โรงเรียนอุบลปญญานกุูล  
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10.4 สรุปผลการดําเนินงาน เดือน พฤศจิกายน 2556    
หนวยทันตกรรมเคลื่อนที่ออกใหบริการ มีผลการใหบริการ ดังนี้...  
ตรวจฟน 455 ราย  
ถอนฟน 48 ราย  
อุดฟน 77 ราย  
ขูดหินปูน 130 ราย   
ทันตสุขศึกษา 455  ราย 
11.กลุมงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
1.งานพัฒนาบุคลากร 
11.1 ตามที่กลุมงานพัฒนาทรัพยากรฯ ใหทุกหนวยงานสํารวจบุคลากรที่ตองการลาศึกษาตอ และฝกอบรม โดย
ส้ินสุด การสงขอมูลใหกลุมงานฯ เมื่อวันที่  20 พ.ย. 56 นั้น ยังมีบางหนวยงานที่ยังไมสงขอมูล   กลุมงานฯจึงขอ
ขยายเวลา ยื่นความจํานงถึงวันที่ 4 ธ.ค. 56 เพื่อจะไดรวบรวม เสนอใหคณะกรรมการ พิจารณาและนําเสนอ ผูวา
ราชการ จังหวดัลงนามตอไป 
11.2 วิทยาลัยนักบริหารสาธารณสุข เปดการจัดอบรมหลักสูตร ผบต. รุนที่ 24 และ ผบก. รุนที่ 28 โดยมีโควตา  
ตําแหนงละ 1 คน/จังหวัด จงึขอใหทุกหนวยงานสงรายชื่อผูมีคุณสมบัติหลักสูตรละ 1 คน ที่กลุมงานพัฒนา
ทรัพยากร ภายในวนัที่ 9 ธ.ค.56 เพื่อจะไดรวบรวมเสนอใหคณะกรรมการพิจารณาตอไป  
11.3 วพบ.สปส. เปดอบรมพยาบาลเฉพาะทางสาขาเวชปฏิบัติ รุนที่ 16 ป 57 โควตา 100 คน ในเครือขายบริการที่ 
10 ไมระบุโควตารายจังหวัด โดยจะเปดอบรมวันที่ 16 ธ.ค. 56 – 11 เม.ย. 57 คาลงทะเบียนคนละ 25,000 บาท จึง
ขอใหหนวยงานที่ตองการสงรายชื่อผูมีคุณสมบัติเขาอบรมพรอมเอกสารใหกลุมงานฯ ภายในวันที่ 4 ธ.ค. 56 
(หมายเหตุ: เบกิงบประมาณคาลงทะเบียนจาก CUP) 
2.งานคุณภาพ 
2.1การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน  HA 
ในป 2557 การพัฒนาคุณภาพโรงพยาบาลจังหวดัอุบลราชธานี  มีการปรับเปลี่ยนหนาที่ผูจัดการเครอืขาย 
(Node  manager) จากโรงพยาบาลบุญฑริกเปนโรงพยาบาลเขมราฐและมีเปาหมายโรงพยาบาล ที่เขารวมโครงการ
พัฒนา คุณภาพโรงพยาบาลสูการรับรองคุณภาพดวยระบบพี่เล้ียง(Quality  Learning  Network)  จํานวน  5 
โรงพยาบาล ดังนี้... 
   1.  โรงพยาบาลตาลสุม  
   2.  โรงพยาบาลศรีเมืองใหม  
   3.  โรงพยาบาลดอนมดแดง  
   4.  โรงพยาบาลโพธิ์ไทร  
   5.  โรงพยาบาลโขงเจียม 
โดยจะมีการทาํ  MOU  ระหวางผูอํานวยการโรงพยาบาลทั้ง  6 โรงพยาบาล(รวมเขมราฐ) และโรงพยาบาลที่เขา
รวมโครงการ จะไดรับ การรวมแลกเปลีย่นเรียนรูจากที่ปรึกษาและพี่เล้ียงคุณภาพ โรงพยาบาลละ  2 คร้ัง  เพื่อให
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เขาสูกระบวน การรับรองคุณภาพ ขั้น 3  ตอไปขอความรวมมือจากโรงพยาบาลเปาหมาย ในการรวมขบวนการ
เยี่ยมใหเปนไป ตามแผนฯ เพื่อใหการดําเนินงานบรรลุตามวัตถุประสงค ตอไป 
12.ศูนยเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
              12.1 สรุปการสงขอมูล 43 แฟม   21 แฟม 
 12.2 รายงานผลการดําเนินงานโครงการจดทะเบียนการเกดิ online 
 12.3 การใหบริการผูเสียชีวติ 
13.กลุมงานพฒันารปูแบบบริการสุขภาพ 

สรุปผลการดําเนินงานรับบรจิาคโลหิตเคลื่อนที่ จงัหวัดอบุลราชธานี  
13.1 สรุปผลการดําเนินงานรับบริจาคโลหิตเคล่ือนท่ี จังหวัดอุบลราชธานี(1ตุลาคม 2556 –19 

พฤศจิกายน  2556)   ดังนี้ 
สําหรับในปงบประมาณ  2557  มีผูประสงคบริจาค  จํานวน 4,521 ราย  ผานเกณฑการคัดกรองตาม

มาตรฐานสภากาชาดไทย จํานวน 3,820ราย  รอยละ 84.49  สาเหตุไมผานมาตรฐานการคัดกรองสวนใหญ
เนื่องจากความเขมขนโลหิตไมถึงเกณฑ (39.66%)  ในภาพรวมทั้งจังหวัด มีผูบริจาคโลหิตเฉลี่ยประมาณ 66 คน
ตอตําบลตอคร้ัง   สําหรับอําเภอที่มีคนมาบริจาคโลหิตเฉล่ียตอตําบลมากที่สุด คือ อําเภอเมือง (110 คนตอตําบล
ตอคร้ัง) รองลงมาคือ อําเภอ นาเยีย (102 คนตอตําบลตอคร้ัง) อําเภอ นาเยีย (102 คนตอตําบลตอคร้ัง) อําเภอ ดอน
มดแดง (99 คนตอตําบลตอคร้ัง) อําเภอศรีเมืองใหม (95 คนตอตําบลตอคร้ัง)  อําเภอกุดขาวปุน (90 คนตอตําบล
ตอคร้ัง) ตามลําดับ   

13.2 สรุปผลการตรวจทางหองปฏิบตัิการ จากมาตรฐานการคัดกรองโลหิต พบวาโลหิตที่ไดจากการรบั
บริจาค ในภาพรวมจังหวัดอุบลราชธานี  (หนวยรับบริจาคโลหิต  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี  และ
โรงพยาบาลสรรพสิทธิประสงค  อุบลราชธานี)  ในเดือนตุลาคม  2556 มีการติดเชื้อรอยละ 1.72   พบติดเชื้อไวรัส
ตับอักเสบชนดิบีมากที่สุด (0.9)  รองลงมาคือ ติดเชื้อซิฟลิส (0.5) ตามลําดับ  (รายละเอียดตามตาราง) จากยอดผู
บริจาคโลหิตทั้งหมด  4,545  ยูนิต 

 
การติดเชื้อ จํานวน (ราย) รอยละ 

ไวรัสตับอักเสบชนิดบ ี 41 0.9 
ไวรัสตับอักเสบชนิดซี 9 0.2 

ซิฟลิส 22 0.5 
เอดส 6 0.13 
รวม 78 1.72 
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13.3 สรุปขอมูลโลหิตท่ีไดแยกตามหมูโลหิต 
สําหรับปงบประมาณ  2557  พบวา  โลหิตที่มีคุณภาพไดจากการรับบรจิาค สวนใหญเปนโลหิต Group B 

(35.31%) รองลงมาคือ Group O (34.37%) รายละเอียดตามตาราง 
หมูโลหิต จํานวน รอยละ 

A 849 22.23 
B 1,349 35.31 

AB 309 8.09 
O 1,313 34.37 
รวม 3,820 100.00 

 
13.4 ขอมูลการสนับสนุนโลหิตเพื่อใหเกิดความเพียงพอตอการใหบริการผูปวย      

หนวยรับบริจาคโลหิต  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี   ไดสนับสนุนโลหิตแก โรงพยาบาลสรรพ
สิทธิประสงค  อุบลราชธานี (รพศ. สปส.) โรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชเดชอุดม โรงพยาบาล50 พรรษา  
มหาวชิราลงกรณ  โรงพยาบาลพิบูลฯ และโรงพยาบาลวารินชําราบ ทุกวันอังคารและวนัพุธ  ตามรายละเอียดดังนี้ 

 
เดือน 

จํานวนโลหิต  (ยูนิต)  
รวม

ทั้งหมด 
(ยนูิต) 

รพศ.
สปส. 

 

รพร. 
เดชอุดม 

รพ.50 
พรรษาฯ 

รพ.พิบูลฯ รพ.ตระการ 
พืชผล 

รพ. 
วารินชําราบ 

1 ต.ค.56 – 19 
พย. 2556 

2.887 589 24 90 45 185 3,820 

รวม 164,779 4,125 456 893 1,224 1,742 173,219 
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13.5 สรุปผลการรับบริจาคโลหิตจังหวัดอุบลราชธาน(ีระหวางวันท่ี  1 ตุลาคม 2556 - 19 พฤศจิกายน2556)        

ลําดับ อําเภอ 

บริจาคโลหิต ปงบประมาณ 2556 บริจาคโลหิตปงบประมาณ 2557 

จํานวน 
ผูมาบริจาค 

ผานมาตรฐาน 
การคัดกรอง 

รอยละ 
จํานวน 

ผูมาบริจาค 
ผานมาตรฐาน 
การคัดกรอง 

รอยละ 

1 เมืองอุบลราชธานี 3,375 2,841 84.18 384 331 86.20 

2 เขื่องใน 2,842 2,369 83.36 494 406 82.19 

3 มวงสามสิบ 1,546 1290     83.44 205 168 81.95 

4 ตาลสุม 565 475     84.07 80 64 80.00 

5 ดอนมดแดง 849 734     86.45 117 99 84.62 

6 เหลาเสือโกก 710 592     83.38 52 43 82.69 

7 ตระการพืชผล 2,623 2165     82.54 347 287 82.71 

8 ศรีเมืองใหม 1,837 1483     80.73 214 190 88.79 

9 เขมราฐ 1,559 1295     83.07 211 168 79.62 

10 โพธิ์ไทร 981 822     83.79 166 135 81.33 

11 กุดขาวปุน 854 744     87.12 207 180 86.96 

12 นาตาล 459 453     98.69 20 17 85.00 

13 วารินชําราบ 2,788 2,302 82.57 107 89 83.18 

14 พิบูลมังสาหาร 2,351 2,009 85.45 349 324 92.84 

15 สําโรง 1,245 1022     82.09 207 163 78.74 

16 สิรินธร 777 622     80.05 127 101 79.53 

17 โขงเจียม 553 461     83.36 131 111 84.73 

18 สวางวีระวงศ 631 508     80.51 57 53 92.98 

19 นาเยีย 727 596     81.98 110 102 92.73 

20 เดชอุดม 3,045 2,527 82.99 433 369 85.22 

21 บุณฑริก 1,231 1038     84.32 134 116 86.57 

22 น้ํายืน 1,820 1506     82.75 173 143 82.66 

23 นาจะหลวย 731 617     84.40 69 58 84.06 

24 น้ําขุน 459 380     82.79 80 65 81.25 

25 ทุงศรีอุดม 1,003 833     83.05 0 0 0 

26 นอกเขต 855 707     82.69 47 38 80.85 
 รวม 36,416 30,391 83.46 4,521 3,820 84.49 
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14.กลุมงานสาธารณสุขมูลฐานและสุขภาพภาคประชาชน 
 

ไมมีวาระการประชุม 
 

15.กลุมงานควบคุมโรคไมตดิตอ 
15.1 รายงานความกาวหนาการตรวจคัดกรองมะเร็งปากมดลูก ป 2557  เปาหมาย ผลงานสะสม ส้ินป 2557  ไม
ต่ํากวา รอยละ 80 ภาพรวมทัง้จังหวดัอุบลราชธานี  ณ  25 พฤศจิกายน 2556 รอยละ 65.41 
15.2 การดําเนนิงานโครงการตรวจงานมะเร็งตับและทอน้ําด ี
       รายงานผลการดําเนินงานใหบริการตรวจอัลตราซาวดแกประชาชนกลุมเสี่ยง โครงการตรวจคัดกรองมะเรง็
ตับและทอน้ําดี ดวยวิธีอัลตราซาวด ณ วันที่ 25  พฤศจิกายน  2556 มีการดําเนินงานตรวจอัลตราซาวด 
196  ราย  ผิดปกติ 5 ราย  

• ขอใหแตละพืน้ที่สํารวจกลุมเสี่ยงมะเร็งตบัและทอน้ําดี ป 2557 เพิ่มเตมิ ตามแบบฟอรม CCA oo โดยทีม
ระดับจังหวดัจะเริ่มออกใหบริการรวมกับพืน้ที่ในเดือนมกราคม 2557   

15.3 แผน NCD สัญจร การพัฒนาคุณภาพขอมูลโรคไมติดตอเร้ือรัง ใน 21/43 แฟม  เดือน ธันวาคม 2556 
 
ระเบียบวาระที่ 6  เร่ืองจากโรงพยาบาล/สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 
 

1.1 สาธารณสุขอําเภอ  ไมม ี
1.2 โรงพยาบาล :ไมมี 

 
ปดการประชมุ  เวลา 16.30 น. 

 

   ลงชื่อ..................................................ผูบันทึกรายงานการประชุม  
                         (นางดารณี  เผาผา) 
                    กลุมงานพัฒนายทุธศาสตรสาธารณสุข 
   
   ลงชื่อ...................................................ผูตรวจรายงานการประชุม  
                                                    (นางสิริพร  วงศตรี) 
              หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
 
   ลงชื่อ...................................................ผูรับรองรายงานการประชุม 
                     (นายสุรพร  ลอยหา) 
     นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
                                                            ประธานการประชมุ 
 


