
สรุปการประชมุคณะกรรมการวางแผนและประเมินผล 
สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธาน ี

คร้ังท่ี  12/2556 
วันท่ี  27  ธันวาคม 2556  เวลา  13.30 น. 

ณ  หองประชมุ 1 สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
…………………………………………………………………………………………….. 

ผูเขารวมประชุมประกอบดวย 
1. นพ.สุรพร  ลอยหา  นายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
2. นพ.ชลิต  ทองประยูร  ผูอํานวยการโรงพยาบาลสรรพสิทธิ์ประสงค 
3. นายดนัย  เจียรกูล  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 
4. นางศิริวิทย  หล่ิมโตประเสริฐ  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
5. นายประสพ  สารสมัคร  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
6. นายลําพูน  ฉวรัีกษ  รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
7. นางลัดดาวัลย  คุณวุฒ ิ  แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลพระศรีมหาโพธิ์ 
8. นางอัจฉราวดี  ชาญพร  แทนผูอํานวยการโรงพยาบาลมะเร็งอุบลราชธานี 
9. นางสิริพร  วงศตรี    หัวหนากลุมงานพัฒนายทุธศาสตรสาธารณสุข 
10. นายสุทธิพงษ  ภาคทอง    หัวหนากลุมงานบริหาร 
11. ภญ.กาญจนา   มหาพล     หัวหนากลุมงานคุมครองผูบริโภค 
12. นางรําไพ  สุวนาม    หัวหนากลุมงานประกนัสุขภาพ 
13. นายประทีป  บุญธรรม    หัวหนากลุมงานควบคุมโรค 
14. นางสุภาภรณ  อุตมัง    หัวหนากลุมงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
15. นางหรรษา  ช่ืนชูผล      หัวหนางานเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
16. นายวิโรจน  เซมรัมย    หัวหนากลุมงานสนับสนุนบริการสุขภาพ  
17. นายสมบูรณ  เพ็ญพิมพ    หัวหนากลุมงานระบบบริการการแพทยฉกุเฉิน 
18. นายระวี  แววศรี     หัวหนากลุมงานนิติการ 
19. นายวิชิต  พุมจนัทร    หัวหนากลุมงานสาธารณสุขมูลฐานฯ 
20. นพ.พรเจริญ  เจียมบุญศร ี    ผูอํานวยการโรงพยาบาล 50 พรรษา  

                                                                                    มหาวชิราลงกรณ 
21. นพ.ธวัติ  บุญไทย     ผูอํานวยการโรงพยาบาลมวงสามสิบ 
22. พญ.ณัฐิกา  วรรณแกว    ผูอํานวยการโรงพยาบาลดอนมดแดง 
23. นพ.อุดม   โบจรัส     ผูอํานวยการโรงพยาบาลตระการพืชผล 
24. นพ.ภิรักษ  รุงพัฒนาชัยกุล    ผูอํานวยการโรงพยาบาลเขมราฐ 
25. นพ.ลิต  แสงแกว     ผูอํานวยการโรงพยาบาลโพธิ์ไทร 
26. นพ.ศุภฤกษ  ศรีคํา    ผูอํานวยการโรงพยาบาลกุดขาวปุน 
27. นพ.วีระชน  ทวีศักดิ ์    ผูอํานวยการโรงพยาบาลศรีเมืองใหม 
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28. นพ.อัครภูชิทย   ผลานันต    ผูอํานวยการโรงพยาบาลนาตาล 
29. นพ.พัฒนา  ตนัสกุล    ผูอํานวยการโรงพยาบาลพิบลูมังสาหาร 
30. นพ.ณัฐนนท  พีระภาณุรักษ   ผูอํานวยการโรงพยาบาลโขงเจียม 
31. นพ.สุรศักดิ์  เกษมศิริ    ผูอํานวยการโรงพยาบาลสําโรง 
32. นพ.เจริญ  เสรีรัตนาคร    ผูอํานวยการโรงพยาบาลวารินชําราบ 
33. นพ.ปญญา  อิทธิธรรมบูรณ ผูอํานวยการ รพร.เดชอุดม 
34. นพ.พิทักษพงษ  จันทรแดง ผูอํานวยการโรงพยาบาลน้ํายืน 
35. นพ.ศิษฏิคม  เบ็ญจขันธ รองผูอํานวยการ รพร.เดชอุดม 
36. นายสมัย  พูลทอง สาธารณสุขอําเภอเขื่องใน 
37. นายยุรวัฒ  ทองผา สาธารณสุขอําเภอมวงสามสบิ 
38. นายธนายุทธ   ศรไชย สาธารณสุขอําเภอเหลาเสือโกก 
39. นายศวิาภรณ  เงินราง สาธารณสุขอําเภอตระการพชืผล 
40. นายประกอบ  ศรศิริ    สาธารณสุขอําเภอศรีเมืองใหม 
41. นายสัมพันธ  กุลพร      สาธารณสุขอําเภอกุดขาวปุน 
42. นายณรงค  แผลงศร    สาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
43. นายไพรัช  จันทพันธ    สาธารณสุขอําเภอนาตาล 
44. นายประวิทย  พันธจูม    สาธารณสุขอําเภอสําโรง 
45. นายทนงศกัดิ์  หลักเขต    สาธารณสุขอําเภอโขงเจยีม 
46. นายมัธยม  สุพัฒน    สาธารณสขุอําเภอสิรินธร 
47. นายวินัย  แกวพรหม    สาธารณสุขอําเภอสวางวีระวงศ 
48. นายบณัฑิต  สรอยคํา    สาธารณสุขอําเภอนาเยีย 
49. นายชวูิทย  ธานี     สาธารณสุขอําเภอเดชอดุม 
50. นายอุทัย  เลียงหิรัญถาวร    สาธารณสุขอําเภอบุณฑริก 
51. นายสุทิน  กมลฤกษ    สาธารณสุขอําเภอนาจะหลวย 
52. นายพีระพล  เดชบุญ    สาธารณสุขอําเภอทุงศรีอุดม 
53. นายชวน  จนัทรเล่ือน    สาธารณสุขอําเภอน้ํายืน 
54. นายสมบัติ  มลูศรี     สาธารณสุขอําเภอน้ําขุน 
55. นายชนะ  หอมจันทร    ผช.สาธารณสุขอําเภอเขื่องใน 
56. นางพรทิพย สมวัน    นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลเขื่องใน 
57. นางพัชรา  เดชาวัตร    นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลเหลาเสอืโกก 
58. นายสรพงษ  ขลุยเงิน    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ 
59. นายสันติ  ศรัทธาพนัธ    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอศรีเมืองใหม 
60. นายอานนัท  สิงคิบุตร    นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลเขมราฐ 
61. นายสันติ  ฝกทอง     ผช.สาธารณสุขอําเภอกุดขาวปุน  โรงพยาบาลนาตาล 
62. นางสาวสุธามาศ  ทิณพัฒน   เจาพนกังานธรุการ โรงพยาบาลกุดขาวปุน 
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63. นางอรทัย  มุสิกา     นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลโพธิ์ไทร 
64. นายคมกริช  พิมพกัน    นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลวารินชาํราบ 
65. นายจํารัส  พรมบุญ    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอโพธิ์ไทร 
66. นายธนศักดิ์  ธงศรี    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอสําโรง 
67. นายสากล สีทากุล    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอนาเยยี 
68. นายสุทัศน  สีทน     ผูชวยสาธารณสุขอําเภอโขงเจียม 
69. นายวรายุธ  เลิศแลว    นักจัดการงานทั่วไป   โรงพยาบาลโขงเจียม 
70. นายเอกพจน  อินโสม    จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน รพ.สิรินธร 
71. นายไชยา  พรหมเกษ    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอสวางวีระวงศ 
72. นายสุวิทยชัย  ทองกูล    ผูชวยสาธารณสุขอําเภอทุงศรีอุดม 
73. นายจิตร  มั่งม ี     ผูชวยสาธารณสุขอําเภอน้ํายนื 
74. นายทวีศักดิ์  แพทยเพยีร    นักจดัการงานทั่วไป รพร.เดชอุดม 
75. นายปรีชา  ทองมูล   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
76. นางดารณี  เผาผา    เจาพนกังานทันตสาธารณสุขชํานาญงาน สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
77. นายปญญาวุธ ไพเราะ   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
78. นายชัยชาญ  บญุคูณ            นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
79. นางอุษณยี    เกิดมี               นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
80. นายชัยสิทธิ์  เรืองโรจน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
81. นางสาววนิดา  ชัยเวชสกุล นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
82. นางเยาวลักษณ  โภคละทวพีงศนักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
83. นางนันทิพร  ตั้งยิ่งยง นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
84. นางปภัสพร  พันธพินิจ พยาบาลวิชาชพีชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
85. นายประพนธ  บุญไชย นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
86. นางสาวภูริดา  พลศักดิ ์ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
87. นายประสิทธิ์ คุณแสนใส จพ.ทันตสาธารณสุขปฏิบัติการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
88. นางพัชราภรณ  ศิริคุณ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
89. นายสุรทิน  หมื่นอินทร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
90. นางจุฬาพร  คํารัตน นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
91. นายกิตติพศ  ดําบรรพ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
92. นางจิรวัฒน  สุสิงห พยาบาลวิชาชพีชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
93. นางเพ็ญศรี  สมชัย นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
94. นายเอกชยั  จรูญเนตร นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
95. นางสาวนิฤมล  กมุทชาต ิ   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
96. ภญ.ฑิฆัมพร  พันธพินิจ   เภสัชกรชํานาญการ สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
97. นางสิริพร  แกวมหาวงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
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98. นางเรียมรัตน  รักเสมอวงศ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
99. นายสนธยา  การะเกษ    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
100. นางรุงรัตน  อาลัยเวช  พยาบาลวิชาชพีชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
101. นางสาวทฤตมน ทองเรือง   นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
102. นางมะลิวรรณ มานะ    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สนง.สาธารณสุขจังหวัดอุบลฯ 
103. นายอังกูร  แกนกุล    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.เมืองอุบลราชธานี 
104. นายสุรศักดิ์  สุขสาย    จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน   สสอ.เขื่องใน   
105. นายภูริภัทร  บรรจง    นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.ตาลสุม 
106. นายไชยสิทธิ์  อิรัชวา    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ตาลสุม 
107. นายวิระ  พวงจันทร    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.โพธ์ิไทร 
108. นายสมภพ  จนัทรเกษ    นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.นาตาล 
109. นายสุพล  การกลา    พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.ตระการพชืผล 
110. นางบุษบา การกลา    พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.ตระการพชืผล 
111. นางสาวจิรภัสษร  สุระมุล   นักวิชาการสาธารณสุข    รพ.เขมราฐ 
112. นางพัชรี  อมรสิน    พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.นาตาล 
113. นางสาวยุพา  กุลบุตร    นักวิชาการสาธารณสุข    สสอ.นาตาล 
114. นางสาวรัตชพร  กาละปตร นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สสอ.เขมราฐ 
115. นางสาวรัตติกาล  ดวงสีดา  นักวิชาการสาธารณสุข                 รพ.ศรีเมืองใหม 
116. นายพงศภณ  ศรีสมบูรณ นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ศรีเมืองใหม 
117. นางสาวแพรพลิาส  ผองแผวนักวิชาการสาธารณสุข    รพ.กดุขาวปุน 
118. นางสาวอุไรวรรณ  สุขเพ็ง    นักวิชาการสาธารณสุข   รพ.กุดขาวปุน 
119. นางลําใย  บุตรศรี    พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.กุดขาวปุน 
120. นางยมลภัทร  คลังแกว    นักวเิคราะหนโยบายและแผนฯ   รพ.โพธ์ิไทร 
121. นางสมาพร  มนตรีโพธ์ิ    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.วารินชําราบ 
122. นส.ธิดารัตน รวมธรรม    นักวชิาการสาธารณสุข    รพ.วารินชําราบ 
123. นายกีรติ  เสรมิศรี                จพ.สาธารณสุขชํานาญงาน     สสอ.พิบูลมังสาหาร 
124. นางดวงจิตร  กอมะณ ี    นักวิชาการสาธารณสุข    สสอ.นาเยีย 
125. นายณัฐพล  ศรีสงคราม    นักวิชาการสาธารณสุข    สสอ.สําโรง 
126. นายจิรศักดิ์  รักษมณ ี    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.สําโรง 
127. นายชํานาญ  เหลากลม    นักวิชาการสาธารณสขุชํานาญการ  สสอ.สิรินธร 
128. นายมรกต  ลอยนวล    นักวิชาการสาธารณสุข    สสอ.โขงเจียม 
129. นายตรองทรัพย  สายกนก   นักวิชาการสาธารณสุข     รพ.โขงเจียม 
130. นายวิษณุ  จํารูญพงษ    นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  รพ.พิบูลมังสาหาร 
131. นางสาวนภาพร  หวงสุขสกลุ นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ  สสอ.น้ํายืน 
132. นายพรทวี  สุวรรณพรม    นักวิชาการสาธารณสุขชาํนาญการ  สสอ.ตาลสุม 
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133. นายวีระศักดิ์  อุดมด ี      นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ  สสอ.ทุงศรีอุดม 
134. นายพิทกัษ  บตุรโท      พยาบาลวิชาชีพชํานาญการ   รพ.น้ํายืน 
135. นางสาวอรพรรณ  สานุสันต นักวิชาการสาธารณสุข                      สสอ.น้ําขุน 
136. นางชุติมันต  อินญาพงษ    จพ.การเงินและบัญชีชํานาญงาน  รพ.นาเยยี 

 
เร่ิมประชุมเวลา 13.30 น.  
 
ระเบยีบวาระที่ 1 เร่ืองแจงใหทราบ 
 

 1.1 ขอแสดงความยนิดีกับ ทกุทานที่ไดรับรางวัลในวนันี ้
1.2 ขอแสดงความยนิดีกับ ทานประสพ  สารสมัคร ที่ไดรับการดํารงตําแหนงสูงขึ้น 
1.3 แนะนํา รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี นายแพทยดนัย  เจยีรกูล  ซ่ึงบทบาทหนาที่

กํากับ ดแูล ทุกโซน   
1.4 ผูวาราชการจังหวดัอุบลราชธานี เนนย้ําใหทุกโรงพยาบาลเตรียมการดานรักษาพยาบาลใหพรอมใน

กรณีอุบัติเหตฉุุกเฉิน ในหวงวันหยุดตอเนือ่ง ตลอดจนเฝาระวังดานอัคคีภัย 
 

ระเบียบวาระที่ 2 รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ผานมา 
   รับรองรายงานการประชุม 
 
ระเบียบวาระที่ 3  เร่ืองติดตามจากการประชุมคร้ังท่ีผานมา  
3.1 การติดตามความกาวหนาในการดําเนินงานตามตวัช้ีวดักระทรวงสาธารณสุขโดย Google drive  

- ไมไดดําเนนิการติดตาม 
ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองแจงการประชุมจากกระทรวงสาธารณสุข/ศูนยวิชาการ 
 
1.  โรงพยาบาลสรรพสิทธ์ิประสงค 
 นําเสนอโอกาสการพัฒนาศกัยภาพของโรงพยาบาลชุมชน ในเขตเครือขายบริการสุขภาพที่ 10 
อุบลราชธานี ในแตละประเด็น 
 

ระเบียบวาระที่ 5  
5.1 ผลการดําเนินงานตามตวัชี้วัด  ไมมกีารติดตามผลการดําเนินงาน 
5.2 เร่ืองจากกลุมงานตางๆในสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
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1.กลุมงานบรหิาร 
งานการเงนิ 
 1.งานตามตัวชี้วัดยุทธศาสตร 
K.3.3 ประสิทธิภาพการบรหิารการเงินสามารถควบคุมปญหาทางการเงินระดับ 7 ของหนวยบริการในสังกัด 
   1.การสงงบทดลอง 
         แจง สสอ.รพช.เกี่ยวกบัการสงงบทดลองประจําปงบประมาณ 2557 ใหสงที่เวป hfo57.cfo.in.th  โดยกลุม
ประกันสุขภาพ สป.ไดกําหนดใหสงงบทดลองแมขาย สําหรับงบทดลองประจําเดอืน ตุลาคมและพฤศจิกายน 2556 
ใหสงภายในวนัที่ 3 มกราคม 2557 และงบทดลองลูกขายใหสงภายในวันที่ 8 มกราคม 2557 ขอใหเรงดาํเนินการให
สงงบทดลงใหทันตามกําหนดตอไป 
2.ขอมูลผลคะแนนตรวจทานและผลวิเคราะหสถานการณ (วิเคราะหดชันีการเงิน7 ระดับ)  
        แจงเกีย่วกับผลคะแนนคุณภาพงบทดลองและผลการวิเคราะหดัชนี 7 ระดับ  กลุมประกันสุขภาพ สป. จะ
ประมวลผลและแจงใหทราบภายในมกราคม 2557  จะแจงใหทราบตอไป 
       ดังนั้น คณะทํางาน CFO จังหวัด จึงไดใชขอมูลโรงพยาบาลเปนเกณฑเงินสด ในการวิเคราะหการเงินการคลัง 
สําหรับประจําเดือน ตุลาคมและพฤศจิกายน 2556 
  K 3.4 หนวยบริการในสังกดัมีตนทุนตอหนวยไมเกินเกณฑเฉล่ียกลุมระดับบริการ  
          แจงติดตาม ให รพช.ดําเนินการจัดทํา และกรอกขอมูลการเงินและขอมูลบริการ สําหรับปงบประมาณ2556  
โดยดําเนินการตามโปรแกรมตนทุนที่สวนกลางกําหนด โดยใหดําเนินการใหเสรจ็ภายใน 28 กุมภาพันธ2557  
ขอใหเรงดําเนนิการใหทนัตามกําหนดตอไป 
K3.7 รอยละของรายการจัดซื้อจัดจาง งบลงทุน สามารถลงนามในสญัญาจางไดภายในไตรมาสที ่1    
        1.คาครุภัณฑ ไดรับจดัสรรงบประมาณ จํานวน 119 รายการ จํานวน 31,924,950บาท (ตามตาราง) ผลการ
ดําเนินการ ไดผูรับจางและทาํสัญญาซื้อขายเรียบรอยแลว อยูระหวางการจัดทําPO ในระบบ GFMIS 
       2.คาสิ่งกอสราง ไดรับจัดสรรงบประมาณ จํานวน 16 รายการ จํานวน 477,201,700 บาท (ตามตาราง) ผลการ
ดําเนินการ ทําสัญญาแลวเสร็จ 1 รายการ แตยังไมไดจดัทํา PO   นอกนั้นอยูระหวางดําเนินการ 
K3.8 รอยละการเบิกจายงบประมาณภาพรวมในปงบประมาณ 2557 
         แจงเรื่อง งบประมาณ งบNon uc ณ วันที่ 25 ธันวาคม 2556 สสจ.ไดรับโอนเงนิประจํางวด ภาพรวน จํานวน 

215384210บาท  เปาหมายการเบิกจายสําหรับไตรมาสที่ 1 จํานวน 22% ผลการดําเนินการเบิกจาย ได จํานวน 

3,786,586.20บาท คิดเปน 1.76% ไมผานเกณฑ (ตามตาราง) 
2.งานตามภารกิจหลัก 
1. งานการเจาหนาที ่
     1. การแสดงความยินดีแกขาราชการที่ยายมาปฏิบัติราชการใหม และขาราชการที่ไดรับการแตงตัง้ให   ดํารง
ตําแหนงในระดับที่สูงขึ้น 
 ดวย  มีขาราชการในสังกัดสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ไดยายมาปฏิบัติราชการ ที่สํานักงาน
สาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี (ปฏิบัติหนาที่รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี)   และมีขาราชการที่
ไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงสูงขึ้นในระดับเชี่ยวชาญ  จํานวน 1  ราย   และระดับชํานาญการพิเศษ  จํานวน  10  
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ราย สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี  จึงขอแสดงความยินดีแกขาราชการที่ยายมาปฏิบัติงานใหม      และ
ที่ไดรับการเลื่อนระดับสูงขึ้น   จํานวน 12  ราย   ดังนี้ 
 1. นายดนัย   เจียรกูล   ตําแหนงผูอํานวยการโรงพยาบาล (นายแพทยเชี่ยวชาญ) โรงพยาบาลเขื่องใน ยายมา
ปฏิบัติหนาที่รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี   ตามคําสั่งจังหวัดอุบลราชธานี ที่ 4771/2556 ลงวันที่ 4 
ธันวาคม 2556 

2. นายประสพ สารสมัคร  ตําแหนงสาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ)  สํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอโขงเจียม   เล่ือนขึ้นดํารงตําแหนงนักวิชาการสาธารณสุขเชี่ยวชาญ (ดานบริการทางวิชาการ) กลุม
งานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข  สํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี  ตามคําสั่งกระทรวงสาธารณสุข ที่ 
1877/2556 ลงวันที่ 27 พฤศจิกายน 2556   มีผลตั้งแตวันที่  30  กันยายน   2556 

3. นายณรงค  แผลงศร  ตําแหนงสาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ)  สํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอเขมราฐ   เล่ือนขึ้นดํารงตําแหนง สาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ)  
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอเขมราฐ     จังหวัดอุบลราชธานี  มีผลตั้งแตวันที่  30  กันยายน  2556 

4. นายมัธยม  สุพัฒน ตําแหนงสาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ) สํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอนาจะหลวย  เล่ือนขึ้นดํารงตําแหนง สาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ)  
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอนาจะหลวย  จังหวัดอุบลราชธานี   มีผลตั้งแตวันที่   30  กันยายน   2556 

5. นายพีระพล  เดชบุญ  ตําแหนงสาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ) สํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอน้ํายืน เล่ือนขึ้นดํารงตําแหนงสาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ) 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอน้ํายืน     จังหวัดอุบลราชธานี  มีผลตั้งแตวันที่  9 ตุลาคม 2556 

6. นายสมบัติ มูลศรี ตําแหนง นักวิชาการสาธารณสุข(ดานบริการทางวิชาการ)    ระดับชํานาญการ    สถานี
อนามัยบานแกงศรีโคตร   ตําบลโนนกอ   สํานักงานสาธารณสุขอําเภอสิรินธร เล่ือนขึ้นดํารงตําแหนงสาธารณสุข
อําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ) สํานักงานสาธารณสุขอําเภอตาลสุม  จังหวัดอุบลราชธานี  มีผล
ตั้งแตวันที่ 22  ตุลาคม 2556 

7. นายบัณฑิต  สรอยคํา  ตําแหนงสาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ) สํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอโพธิ์ไทร เล่ือนขึ้นดํารงตําแหนงสาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ)  
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอโพธิ์ไทร จังหวัดอุบลราชธานี  มีผลตั้งแตวันที่ 30 กันยายน 2556 

8. นายบัญญัติ  พลสวัสดิ์    ตําแหนงสาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ) สํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอดอนมดแดง เล่ือนขึ้นดํารงตําแหนงสาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ) 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอดอนมดแดง  จังหวัดอุบลราชธานี  มีผลตั้งแตวันที่ 30 กันยายน 2556 

9. นายชัยณรงค  สุวรรณกูฎ  ตําแหนงสาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ) สํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอนาเยีย   เล่ือนขึ้นดํารงตําแหนงสาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ)     
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอนาเยีย  จังหวัดอุบลราชธานี  มีผลตั้งแตวันที่  30  กันยายน  2556 

10. นายวินัย  แกวพรหม  ตําแหนงสาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ)  สํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอนาตาล เล่ือนขึ้นดํารงตําแหนงสาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ)    
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอนาตาล  จังหวัดอุบลราชธานี  มีผลตั้งแตวันที่  30  กันยายน  2556 
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11. นายธนายุทธ  ศรไชย  ตําแหนงสาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ) สํานักงาน

สาธารณสุขอําเภอสวางวีระวงศ  เล่ือนขึ้นดํารงตําแหนงสาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ)  
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอสวางวีระวงศ  จังหวัดอุบลราชธานี  มีผลตั้งแตวันที่  30  กันยายน  2556 

12. นายวานิช  สายยืน  ตําแหนงสาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการ)  สํานักงาน
สาธารณสุขอําเภอน้ําขุน  เล่ือนขึ้นดํารงตําแหนงสาธารณสุขอําเภอ(นักวิชาการสาธารณสุขชํานาญการพิเศษ)  
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอน้ําขุน  จังหวัดอุบลราชธานี  มีผลตั้งแตวันที่  30  กันยายน  2556 

 

2.งานตรวจสอบภายใน  
วาระการประชุมคณะกรรมการพิจารณาคาตอบแทนจังหวัดอุบลราชธานี 

วันที่  27  ธันวาคม 2556  เวลา  13.30 น. 
ณ หองประชมุ  1  สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี 

-------------------------------------------- 
 

วาระที่  1 เร่ืองที่ประธานแจงใหที่ประชุมทราบ 
วาระที่  2 2.1 พิจารณาการจายคาตอบแทนตามผลการปฏิบัติงาน  

      ของโรงพยาบาลพระศรมีหาโพธิ์ ประจําป พ.ศ.2556  และ ป 2557   
     ดังรายละเอยีดที่แนบ 
2.2 พิจารณาการกําหนดคาตอบแทนเจาหนาที่ที่ปฏิบัติงานใหกับหนวยบริการ 
      ในชวงเทศกาลปใหม 2557 

วาระที่  3 เร่ืองอื่น ๆ (ถามี) 
 

2.กลุมงานพฒันายุทธศาสตรสาธารณสขุ  

2.1 แผนปฏิบัติการเครือขาย ประจําปงบประมาณ ๒๕๕๗  

หลังจากจดัทําแผนการเงินการคลังเครือขาย(แผนสมดุล) เครือขายบริการทุกแหง ตองจัดทําแผนปฏบิัติการ
ปงบประมาณ ๒๕๕๗ ซ่ึงเปน Single Plan แลวสง file พรอมรูปเลม ใหนพ.สสจ.อนมุัติ แผนปฏิบัติการ และจะ
กํากับแผนงานโครงการตามแผนปฏิบัติการตอไป 

***ขณะนี้มเีครือขายที่ดําเนนิการสงแลวคอื พิบูลฯ  ศมม. สิรินธร ดอนมดแดง นาตาล และเมือง  
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2.2 สรุปงบคาเสื่อมที่ยังไมไดดําเนนิการ ป ๒๕๕๓-๒๕๕๖ 

ที่ เครือขาย 
ป 2553 ป 2554 ป 2555 ป 2556 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

1 รพ.สรรพสิทธิ ์ 1    4,200,000  6 10,603,010         
2 สสจ.อบ. 2 850,000 

 
1 48,000     

3 เมือง     2          78,222        
4 เขื่องใน             
5 มวงสามสิบ             
6 ดอนมดแดง     2        774,500    4 255,500 

7 ตาลสุม 
  

1 4,000   

8 เหลาเสือโกก           
9 ตระการพืชผล           

10 เขมราฐ 4 26,500 1 6,500 15 860,000 

11 กุดขาวปุน           
12 ศรีเมืองใหม           
13 โพธิ์ไทร     3        100,000      
14 นาตาล           
15 วารินชําราบ     1        800,000      
16 พิบูลมังสาหาร             
17 สิรินธร             
18 โขงเจียม             
19 นาเยีย             
20 สวางวีระวงศ             
21 สําโรง             
22 เดชอุดม             
23 นาจะหลวย     4        218,320      
24 บุณฑริก           
25 น้ํายืน     7        370,000      
26 ทุงศรีอุดม           
27 น้ําขุน             
28 คายสรรพสิทธิ ์

   
1 843,585 

29 รพ.สต.อื่นๆ           1 65,000 

รวม 7 5,076,500 27 12,954,552 17 1,751,585 5 320,500 
ทีมา : ระบบรายงานการใชงบคาเสื่อมของสํานักงานหลักประกันสุขภาพแหงชาติ 

 
 
 
 



 10
2.3 รายงานความกาวหนาการดําเนินงานตามยุทธศาสตร (ขอมูล ณ 29 พย.เวลา 09.00 น.) 

 

3.กลุมงานควบคุมโรค 
3.1 สถานการณโรคไขเลือดออก จังหวัดอบุลราชธานี ตามรายละเอียดชื่อไฟล No.DHF 
 

4.กลุมงานประกันสุขภาพ 
   4.1  ความครอบคลุมการมีหลักประกนัสุขภาพเดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๖ 
ขอมูล สปสช. รอยละ ๙๙.๙๓๐  ขอมูลจังหวัดอุบลราชธานี รอยละ ๙๙.๙๘๘ ดูรายละเอียดตามไฟล Coverage 
uc5610.ppt  ขอมูลจังหวัดอบุลราชธานี รอยละ 99.99 ดูรายละเอียดตามไฟล Coverage uc5610.xls 
               4.2 จํานวนบุคคลผูมีปญหาสถานะและสิทธิ จําแนกรายรพ./อําเภอ และรายเดือน ดูรายละเอียดตามไฟล 
file_prakan .pdf 
  4.3 ผูปวยสงตอ (refer out) จาก รพ.M๑,M๒ ไปรพ.สรรพสิทธิประสงค ที่มีคา AdjRW <=๑.๐ ป ๕๖ และ
ผูปวยสงตอ จาก รพ.สรรพสิทธิประสงค ไป รพ.นอกจงัหวัด/สวนกลาง ป ๕๖ และ ขอมูลการสงตอจาก รพ.สรรพ
สิทธิประสงค ไปรับบริการนอกเขตบริการที่ ๑๐ ป ๕๖ ดูรายละเอยีดตามไฟล refer 
ขอเสนอ นพ.ดนัย : เสนอใหมีการจัดตั้งศนูยจดัหารายรบัของจังหวดั โดยใหกลุมงานประกันสุขภาพรับผิดชอบ ใน
สวนโรงพยาบาลชุมชนก็ตองจัดระบบนี้ขึน้มา ตลอดจนมีผูรับผิดชอบชัดเจน ควบคมุ กํากับรายรบัของโรงพยาบาล
ทุกเดือน โดยเฉพาะกองทุนทุกกองทุนที่จะเปนรายรับ โดยกลุมงานประกันสุขภาพเปนศูนยกลางรวบรวมขอมูลทั้ง
จังหวดั ประชมุติดตามทุกเดอืน เพื่อดรูายรับของเครือขาย 
ขอสั่งการ นพ.สสจ. : 

1. มอบหมายกลุมงานประกนัสุขภาพประสานกลุมงานยุทธศาสตร เพื่อคาดการณรายรับ ขอให สสจ.
โซนทุกทาน ถายทอดนโยบายเรื่องการจดัทําตารางสุรพร  Model  

2. การนิเทศงานสาธารณสุขผสมผสานปนี้ ใหดูผัง SRM  และการใชตารางสุรพร Model 
3. Chart  KPI 44 ตัว มาตรฐานใหติดไวที่ สสอ. และ รพ.สต 

 
5. กลุมงานการแพทยและสุขภาพจติ 
5.1  การประกวด “เยาวชนตนแบบเกงและดี TO BE NUMBER ONE ”หรือ “TO BE NUMBER ONE IDOL”  
ประจําป ๒๕๕๗  
โดยกําหนดใหจังหวัดเปนผูคัดเลือกเยาวชนเปนตวัแทนจังหวดัๆละ ๔ คู เขารวมประกวด ในระดบัภาคตะวัน ออกฉี
ยงเหนือ ซ่ึงจังหวัดอุบลราชธานี ไดดําเนินการประกวดเยาวชนตนแบบเกงและดี TO BE NUMBER ONE ระดับ
จังหวดั ในวนัที่ ๑๗ ธันวาคม ๒๕๕๖ น ณ บริเวณหลังบานพักนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ได
ตัวแทนระดับจังหวดั ๔ คู เพื่อเขาประกวดระดับภาคตะวันออกเฉยีงเหนือ ในวันที่ ๒๓ กุมภาพันธ ๒๕๕๗ ณ 
หางสรรพสินคาเดอะมอลล จ.นครราชสีมาตอไป 
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5.2 การประกวดจังหวดัและชมรม TO BE NUMBER ONE ประจําป ๒๕๕๗ ระดบัภาค ดวยโครงการTO BE 
NUMBER ONE ในทูลกระหมอมหญิงอบุลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี กําหนดจัดประกวดจังหวดัและ
ชมรม TO BE NUMBER ONE ประจําป ๒๕๕๗ ระดบัภาค ในวันที ่๖ กุมภาพนัธ ๒๕๕๗ ณ โรงแรมพูลแมน 
จังหวดัขอนแกน ซ่ึงจังหวัดอุบลราชธานี ไดคัดเลือกตวัแทนเขารวมการประกวด ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนอื 
รายละเอียดดังนี้ 

๑.ประเภทจังหวัด TO BE NUMBER ONE (ประเภทรกัษามาตรฐานระดับเพชร ปที่ ๑) 
๒.ประเภท TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดบัการศึกษาขัน้พื้นฐาน (มัธยมศึกษา) ตัวแทน

คือ โรงเรียนปทุมพิทยาคม อําเภอเมือง (ประเภทรกัษามาตรฐานระดับเงิน) และ โรงเรียนมวงสามสบิอัมพวันวิทยา 
อําเภอมวงสามสิบ (ประเภทดีเดน) 

๓.ประเภท TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษาระดบัอาชีวศึกษา - อุดมศึกษา ตวัแทนคือ 
วิทยาลัยเทคนคิอุบลราชธานี (ประเภทดีเดน) 

๔.ประเภท TO BE NUMBER ONE ในสถานประกอบการ ตัวแทนคอื บริษัทกิจตรงยามาฮา อุบลราชธานี 
(ประเภทดีเดน) 

๕.ประเภทTO BE NUMBER ONE ในชุมชน ตัวแทนคอื ชุมชนบานหนองขอน ต.หนองขอน อําเภอเมือง 
(ประเภทดีเดน)  
5.3 การเตรียมการรับเสด็จทลูกระหมอมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวด ีองคประธานโครงการ TO BE 
NUMBER ONE จะเสด็จทรงเยี่ยมตดิตามผลการดําเนินงานและทรงเปดศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ทรง
คอนเสิรต และเพื่อพระราชทานขวัญกําลังใจแกสมาชิก TO BE NUMBER ONE และผูปฏิบัติงานในพื้นที่ ในวนัที่ 
๒๑ กุมภาพันธ ๒๕๕๗ ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี 
5.4 ผลการบําบัดรักษาผูเสพ/ผูติดสารเสพติด ประจําเดือน ธ.ค. ๒๕๕๖  
เปาหมายจังหวัดอุบลราชธานี ๘,๖๐๐ ราย 

5.4.1 ระบบสมัครใจ เปาหมาย ๔,๓๐๐ ราย  
ดําเนินการได ๑๔ ราย คิดเปนรอยละ ๐.๓๒ รายละเอยีดดังนี้  
๑. จิตสังคมบําบัด ในโรงพยาบาล หลักสูตร ๔ เดือน จํานวน ๑๔ ราย  
๒. คายบําบัด หลักสูตร ๙ วนั จํานวน - ราย  

5.4.2 ระบบบังคับบําบัด เปาหมาย ๔,๐๐๐ ราย  
ดําเนินการได ๓๖๑ ราย คิดเปนรอยละ ๙.๐๒ 

5.4.3 ระบบตองโทษ เปาหมาย ๓๐๐ ราย 
ดําเนนิการได ๖๓ ราย คิดเปนรอยละ ๒๑ 
รวมทุกระบบ จํานวน ๔๓๘ ราย คิดเปนรอยละ ๕.๐๙ 
5.5 ผลการติดตามผูผานการบําบัดระบบสมัครใจจากปงบประมาณ ๒๕๕๖  
เปาติดตามระบบสมัครใจจังหวัดอุบลราชธานีป ๒๕๕๗ จํานวน ๖,๖๒๒ ราย  

5.5.1 ไดรับการติดตามครบ ๔ คร้ังในวาลา ๑ ป จากขอมลูระบบ บสต. (สะสมถึงเดือนธ.ค.๕๖)  
จํานวน ๑๒๗ ราย คิดเปนรอยละ ๑.๙๑  
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5.5.2 ผูไดรับการติดตามไมกลับไปเสพซ้ํา จากขอมูลระบบ บสต. (สะสมถึงเดือนธ.ค.๕๖)  

จํานวน ๑๒๔ ราย คิดเปนรอยละ ๙๗.๖๓ 
 
6. กลุมงานสงเสริมสุขภาพ 
6.1 กีฬาสาธารณสุขสัมพันธ  
สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัอุบลราชธานี รวมกับหนวยงานสังกัดกระทรวงสาธารณสุขในจังหวัดอุบลราชธานี 
กําหนดจัดการแขงขันกฬีาสาธารณสุขสัมพันธ ประจําป ๒๕๕๖ เพื่อเชือ่มความ สัมพันธผูบริหาร และเจาหนาที่ ทกุ
ระดับ ในวันที ่๔ มกราคม ๒๕๕๗ ณ โรงเรียนกฬีาจังหวดัอุบลราชธานี กลุมงานสงเสริมสุขภาพ ขอเรียนเชิญ 
ผูบริหารทุกทาน  
* รวมพิธีเปดการแขงขัน  
* รวมแขงขันฟุตบอล  
(สสจ.โซน /ผูอํานวยการ/สาธารณสุขอําเภอ/ผูชวยสาธารณสุขอําเภอ/หวัหนาฝาย โรงพยาบาล)  
ผูจัดการทีมสิงหเหนอื ผูชวยสาธารณสุขอําเภอเมือง ๐๘๑-๗๖๐๕๑๘๔ 
ผูจัดการทีมเสอืใต ผูชวยสาธารณสุขอําเภอวารินชําราบ ๐๘๑-๙๕๕๕๖๘๙ 
*รวมงานสปอรตไนท ณ วิทยาลัยเทคนิคอบุลราชธานี เกณฑการประกวดบาสะโลบ ขบวนพาเหรดและกองเชยีร 
click ดูรายละเอียด 
 
7.กลุมงานคุมครองผูบริโภคและเภสัชสาธารณสุข 
งานเวชภัณฑ 
1.1 ผลิตภัณฑสุขภาพ  
วันที่ ๓ มกราคม ๒๕๕๗ : กําหนดจัดประชุมผูรับผิดชอบงานคบส.อําเภอ ณ หองประชุม ๑ สํานกังานสาธารณสุข
อุบลราชธานี ตั้งแตเวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.   
1.2 งานอาหารปลอดภัย 
1.2.1 เฝาระวังอาหารในชวงปใหม ในวนัที ่๒๗ ธันวาคม ๒๕๕๖ ประกอบดวย  

- ตรวจฟอรมาลนิในอาหารกลุมเสี่ยง ณ สถานที่จําหนายรายใหญในเขตอาํเภอเมือง และอําเภอวารินชําราบ  
รวมกับเจาหนาที่เทศบาลนครอุบลราชธานี , เทศบาลเมืองวารินชําราบ และเ จาหนาทีค่บส.อําเภอเมือง และ วาริน
ชําราบ ตั้งแต เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๕.๐๐ น. 

- ตรวจฉลากและสารปนเปอนในอาหารที่จําหนาย ณ รานอาหาร/แผงลอย รวมกับหนวยตรวจสอบเคลื่อนที่  
เพื่อความปลอดภัยดานอาหาร เครือขายบริการที่ ๑๐ และคณะกรรมการตรวจสอบ-ควบคุมสินคา ในงานปใหม และ
งานกาชาด จังหวัดอุบลราชธานี ประจําป ๒๕๕๗ เวลา ๑๕.๐๐ น. เปนตนไป 
1.2.2 อาหารปลอดภัยในโรงเรียน : Kick off กิจกรรม “บริโภคถูกหลักโภชนาการ ปราศจากสารปนเปอน” (ตอบ
ปญหาชิงรางวลัในหวัขอ “ลดหวาน มัน เคม็ กินผัก กนินม”) พรอมกนัทุกอําเภอ ในกิจกรรมวันเด็กแหงชาติ  คือ 
วันที่ ๑๑ มกราคม ๒๕๕๗ 
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1.3 งานบริหารเวชภณัฑ  
กําหนดการออกนิเทศงานบรหิารเภสัชภณัฑ และ ตรวจสอบภายใน รวมกับ ทีมสหวิชาชีพ ออกนิเทศโดยทีม  
สหวิชาชีพ ทนัตแพทย เภสัชกร เทคนิคการแพทย ตามนโยบายคณะกรรมการบริหารยา จังหวัดอบุลราชธานี  
ในวนัที่ ๗ - ๑๐ มกราคม ๒๕๕๖ ตามตารางดังนี ้
 

วันท่ี โรงพยาบาล 
๗ มกราคม ๒๕๕๗ รพ. นาตาล 
๘ มกราคม ๒๕๕๗ รพ. เหลาเสือโกก 
๙ มกราคม ๒๕๕๖ รพ. น้ําขุน 
๑๐ มกราคม ๒๕๕๖ รพ. นาเยยี 

 
โดย ออกตรวจเยีย่มแตละหนวยงาน งานเภสัชกรรม งานบริหารคลังเวชภณัฑ งานชันสูตร งานทันตกรรม ภาคเชา 
และ ภาคบาย เขา ประชุม ช้ีแจงผลการตรวจเยี่ยมกับคณะกรรมการบรหิารเภสัชกรรมบําบัด (PTC) โดยเนน 
โรงพยาบาลเปดใหม ในแตละโซน    
งานการแพทยแผนไทยและการแพทยทางเลือก  
 ไมมีวาระการประชุม 
 
8.งานบริการการแพทยฉุกเฉนิ 

คณะรัฐมนตรีมีมติใหวันจนัทรที่ 30 ธันวาคม 2556 เปนวันหยุดพิเศษชวงเทศกาลปใหม อีก 1 วัน รวมเปน
วันหยุด 5 วัน ตั้งแต วนัที่ 28 ธันวาคม 2556 ถึงวันที่ 1 มกราคม 2557   

***ดังนั้นจึงเปนชวงที่ประชาชนจะใชรถใชถนนเปนจํานวนมากกวาปกต ิ จังหวัดอุบลราชธานี จึงได
กําหนดแนวทาง ในการลดอบุัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลปใหม 2557 ภายใตหวัขอ “ ปใหมสัญจรปลอดภัย รวม
ใจลดอุบัติเหต”ุ 
ระยะเวลาดําเนินงาน  
     ระหวางวันที่ 27 ธันวาคม 2556 – 2 มกราคม 2557 รวม 7 วัน 
เปาหมาย  
1.ลดจํานวนครั้งของอุบัติเหตุทางถนน ไมเกิน 22 คร้ัง (เฉลี่ย 5 ป (ป 25 -56)  23 คร้ัง)  
2.ลดจํานวนผูเสียชีวิต ไมเกนิ 5 คน  
3.ลดจํานวนผูบาดเจ็บ ไมเกนิ 24 คน (เฉลีย่ 5 ป (ป 52-56)  25 คน 
ภารกจิที่เกี่ยวของ  
1.วันที่ 26 ธันวาคม 2556 พธีิเปดศูนยปฏิบัติการฯ ณ ศาลากลางจังหวดั  
2.วันที่ 28 ธันวาคม 2556 – 2 มกราคม 2557 ปฏิบัติการปรับกลยุทธส่ังการแถลงขาวประจําวัน ทกุวัน เวลา 10.00 น.  
3.ระดับอําเภอใหมีการถายระดับการปฏิบตัิ จัดตั้งศูนยปฏิบัติการระดบัอําเภอ ทุกอําเภอ  
4.ใหตั้งจดุตรวจรวม/ดานตรวจรวม ตามเสนทางหลัก /รอง  
5.ใหตั้งจดุสกดัระดับตําบล ชุมชน หมูบาน โดยภาคประชาชน  
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6.ใหตั้งหนวยสนับสนุนบริการประชาชนระดับพื้นที่ ไดแก ระดับจังหวัด อําเภอ อบต.  
7.ใหรายงานผลการปฏิบัติงานดวย E-Report บูรณาการขอมูล เชนเดียวกับเทศการสงกรานต  
8.กําหนดใหมกีารซักซอม E – Report วันองัคารที่ 3 ธันวาคม 2556 เวลา 08.30 น.เปนตนไป ณ อาคารศูนย ภาษา
และคอมพิวเตอร ช้ัน 2 มหาวิทยาลัยราชภฏัอุบลราชธานี  
9.วันที่ 3 มกราคม  2557  พิธีปดศูนยปฏิบตัิการฯ ณ ศาลากลางจังหวัด 
 ขอใหศูนยปฏิบัติการระดับอาํเภอ ทุกอําเภอรายงานผูบาดเจ็บ และเสียชีวิต ของอําเภอ และสนับสนุนการ
ตั้งจุดตรวจ/ดานตรวจรวม ตามเสนทางหลัก/รอง 
 
9.กลุมงานสนบัสนุนบริการสุขภาพ 
9.1 ประชาสัมพันธการจัดงานปใหมและงานกาชาด ประจําป ๒๕๕๗ 
จังหวัดอุบลราชธานีกําหนดจัดงานปใหมและงานกาชาด ประจําป ๒๕๕๗ “รับตะวันใหมกอนใครในสยาม” ตั้งแต
วันที่ ๒๗ ธันวาคม ๒๕๕๖ ถึงวันที่ ๕ มกราคม ๒๕๕๗ รวม ๑๐ วัน ณ บริเวณสนามหนาศาลากลางจังหวัด
อุบลราชธานี (หลังเกา) โดยสํานักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี ไดรวมออกรานจัดนิทรรศการ เพื่อเปนการ
ประชาสัมพันธ หนวยงานภายใตแนวคิด “ตลาดนัดสุขภาพ ตอน หมูบานจัดการสุขภาพสูวิสาหกิจชุมชนเขมแข็ง” 
ซ่ึงมีกิจกรรม ที่สําคัญ ไดแก 
*การจัดคลีนิคบริการแผนแพทยไทย และจําหนายผลิตภัณฑจากสมุนไพร  
*การจัดนิทรรศการนําเสนอผลงานหมูบานจัดการสุขภาพดีเดน  
*การจําหนายสินคาวิสาหกิจชุมชนของหมูบานจัดการสุขภาพ  
*การจัดกิจกรรมเพื่อการพัฒนาเด็กและเยาวชน 
9.2 ประชาสัมพันธการจัดงานวันเด็กแหงชาติ ประจําป ๒๕๕๗  
วันเสารที่ ๑๑ มกราคม ๒๕๕๗ เปนวันเด็กแหงชาติ สําหรับปนี้นายกรัฐมนตรี นางสาวยิ่งลักษณ ชินวัตร มอบคํา
ขวัญวันเด็ก คือ"กตัญู รูหนาที่ เปนเด็กดี มีวินัย สรางไทย ใหมั่นคง" สํานักงานสาธารณสุขจังหวัด อุบลราชธานี 
ไดรวมออกรานจัดนิทรรศการเพื่อเปนการประชาสัมพันธหนวยงาน ณ กองบิน ๒๑ / มทบ.22 โดยมี กิจกรรมที่
สําคัญ ไดแก  
*การเลนเกมสเพื่อพัฒนาสติปญญาของเด็ก  
*การแจกของรางวัล  
*การแจกสื่อสุขศึกษาประชาสัมพันธ เชน การปองกันโรคมือเทาปาก โรคไขหวัดเปนตน 
 
10. งานทันตสาธารณสุข 
10.1.แผนออกหนวยแพทย พอ.สว.  
- วันที่ ๙ มกราคม ๒๕๕๗ ม.๔ บ.ดอนหมู ต.ตระการ อ.ตระการพืชผล  
- วันที่ ๒๓ มกราคม ๒๕๕๗ ม.๕ บ.แกงหลักดาน ต.หนองผือ อ.เขมราฐ  
 
 
 



 15
10.2 สรุปผลการดําเนินงาน เดือนพฤศจิกายน ๒๕๕๖  
หนวยทันตกรรมเคลื่อนที่ออกใหบริการ มีผลการใหบริการ ดังนี้  
ตรวจฟน ๔๓๘ ราย  
ถอนฟน ๑๒๓ ราย  
อุดฟน ๑๔๒ ราย  
ขูดหินปูน ๗๙ ราย  
ทันตสุขศึกษา ๘๘ ราย 
 
11.กลุมงานพัฒนาทรัพยากรบุคคล 
1.งานพัฒนาบุคลากร 
การกรอกขอมูลความพึงพอใจของผูปฏิบัติงานในโปรแกรมความผาสุก  

ตามที่กลุมงานพัฒนาทรัพยากรบุคคลและคุณภาพบริการ ไดแจงใหบุคลากรทุกทาน (ขาราชการ/
ลูกจางประจํา /ลูกจางชั่วคราว/พนักงานราชการ) ในทุกหนวยงานไดประเมินความพึงพอใจของบุคลากร โดย
วัตถุประสงคเพื่อ คนหาปจจัยที่มีผลตอความสุข ความพึงพอใจ และแรงจูงใจของบุคลากรอยางเปนระบบและ
ครอบคลุมทั้งองคกร สามารถนําผลการวิเคราะหขอมูลที่รวบรวมไดไปใชในการพัฒนาองคกรดานการบริหารงาน
บุคคล ตลอดจน สรางแรงจูงใจ ความพึงพอใจ และความผูกพันตอองคกรของบุคลากรนั้น และเพื่อเปนฐานขอมูล 
(Based line data) ในการรายงานผลตามตัวช้ีวัดของกระทรวง จึงขอความรวมมือทุกหนวยงานเรงดําเนินการกรอก
ขอมูลใหครอบคลุมอยางนอยรอยละ ๙๐ ของบุคลากรในองคกร (ขยายเวลาสงภายในวันที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๕๗)
และขอรายงานแจงความกาวหนาในการกรอกขอมูลดังนี้ 
2.งานการศึกษา  
สถาบันพระบรมราชชนก ขอแจงรายละเอียดการ รับสมคัรและคัดเลือกบุคคล เขาศึกษาตอในวิทยาลัยสังกัดสถาบัน 
พระบรมราชชนก ประจําปการศึกษา ๒๕๕๗ ระบบสอบตรง โดยสมัครผานทาง web site : 
http://admission.pi.in.th ในระหวางวันที่ ๒๐ – ๓๑ มกราคม ๒๕๕๖ ซ่ึงในปนี้มีการเลื่อนสอบ GAT , PAT ออกไป
เปนเดือนเมษายน ๒๕๕๗ ทาํใหตองปรับเกณฑการสมัครรอบรับตรง 
จากเดิมทีใ่ช  
๑.ผลการเรียนสะสม ( GPAX) ไมนอยกวา ๒.๐๐ 
๒.ผลการเรียนรู (GPA) วิชาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร ไมนอยกวา ๒.๐๐ 
๒. GAT , PAT ในสัดสวน ๔๐ : ๗๐  
ปรับเปน  
๑.ผลการเรียนสะสม ( GPAX) ไมนอยกวา ๒.๐๐ 
๒. ผลการเรียนรู (GPA) วิชาคณติศาสตร , วิทยาศาสตร และภาษาอังกฤษไมนอยกวา ๒.๐๐ 
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12. ศูนยเทคโนโลยีและสารสนเทศ 
              12.1 สรุปการสงขอมูลสรุปการสงขอมูล 43 แฟม   21 แฟม 
 12.2 รายงานการใหบริการในผูเสียชีวิต 
 12.3 การใหบริการผูเสียชีวติ 
 
13. กลุมงานพฒันารปูแบบบริการสุขภาพ 

สรุปผลการดําเนินงานรับบริจาคโลหิตเคลื่อนที่ จังหวัดอุบลราชธานี 

ลําดับ อําเภอ 

บริจาคโลหิต ปงบประมาณ ๒๕๕๖ บริจาคโลหิตปงบประมาณ ๒๕๕๗ 

หมายเหตุ จํานวน 
ผูมาบริจาค 

ผานมาตรฐาน 
การคัดกรอง 

รอยละ 
จํานวน 

ผูมาบริจาค 
ผานมาตรฐาน 
การคัดกรอง 

รอยละ 

๑ เมืองอุบลราชธาน ี ๓,๓๗๕ ๒,๘๔๑ ๘๔.๑๘ ๖๔๘ ๕๗๓ ๘๘.๔๓   

๒ เขื่องใน ๒,๘๔๒ ๒,๓๖๙ ๘๓.๓๖ ๕๑๘ ๔๒๒ ๘๑.๔๗   

๓ มวงสามสิบ ๑,๕๔๖ ๑๒๙๐ ๘๓.๔๔ ๒๓๖ ๑๙๒ ๘๑.๓๖   

๔ ตาลสุม ๕๖๕ ๔๗๕ ๘๔.๐๗ ๘๐ ๖๔ ๘๐.๐๐   

๕ ดอนมดแดง ๘๔๙ ๗๓๔ ๘๖.๔๕ ๑๑๗ ๙๙ ๘๔.๖๒   

๖ เหลาเสือโกก ๗๑๐ ๕๙๒ ๘๓.๓๘ ๕๒ ๔๓ ๘๒.๖๙   

๗ ตระการพืชผล ๒,๖๒๓ ๒๑๖๕ ๘๒.๕๔ ๕๖๕ ๔๗๔ ๘๓.๘๙   

๘ ศรีเมืองใหม ๑,๘๓๗ ๑๔๘๓ ๘๐.๗๓ ๓๐๒ ๒๗๑ ๘๙.๗๔   

๙ เขมราฐ ๑,๕๕๙ ๑๒๙๕ ๘๓.๐๗ ๓๖๗ ๓๑๐ ๘๔.๔๗   

๑๐ โพธิ์ไทร ๙๘๑ ๘๒๑ ๘๓.๖๙ ๓๓๘ ๒๘๗ ๘๔.๙๑   

๑๑ กุดขาวปุน ๘๕๔ ๗๔๔ ๘๗.๑๒ ๒๘๙ ๒๖๑ ๙๐.๓๑   

๑๒ นาตาล ๔๕๙ ๔๕๓ ๙๘.๖๙ ๕๔ ๔๖ ๘๕.๑๙   

๑๓ วารินชําราบ ๒,๗๘๘ ๒,๓๐๒ ๘๒.๕๗ ๒๒๗ ๑๙๓ ๘๕.๐๒   

๑๔ พิบูลมังสาหาร ๒,๓๕๑ ๒,๐๐๙ ๘๕.๔๕ ๕๒๔ ๔๗๑ ๘๙.๘๙   

๑๕ สําโรง ๑,๒๔๕ ๑๐๒๒ ๘๒.๐๙ ๓๒๐ ๒๕๙ ๘๐.๙๔   

๑๖ สิรินธร ๗๗๗ ๖๒๒ ๘๐.๐๕ ๒๕๓ ๒๑๗ ๘๕.๗๗   

๑๗ โขงเจียม ๕๕๓ ๔๖๑ ๘๓.๓๖ ๑๗๘ ๑๕๐ ๘๔.๒๗   

๑๘ สวางวีระวงศ ๖๓๑ ๕๐๘ ๘๐.๕๑ ๒๒๐ ๒๐๑ ๙๑.๓๖   

๑๙ นาเยีย ๗๒๗ ๕๙๖ ๘๑.๙๘ ๑๑๐ ๑๐๒ ๙๒.๗๓   

๒๐ เดชอุดม ๓,๐๔๕ ๒,๕๒๗ ๘๒.๙๙ ๖๘๔ ๕๙๓ ๘๖.๗๐   

๒๑ บุณฑริก ๑,๒๓๑ ๑๐๓๘ ๘๔.๓๒ ๒๒๖ ๑๙๒ ๘๔.๙๖   

๒๒ น้ํายืน ๑,๘๒๐ ๑๕๐๖ ๘๒.๗๕ ๓๓๒ ๒๘๒ ๘๔.๙๔   

๒๓ นาจะหลวย ๗๓๑ ๖๑๗ ๘๔.๔๐ ๖๙ ๕๘ ๘๔.๐๖   

๒๔ น้ําขุน ๔๕๙ ๓๘๐ ๘๒.๗๙ ๑๒๕ ๑๐๒ ๘๑.๖๐   

๒๕ ทุงศรีอุดม ๑,๐๐๓ ๘๓๓ ๘๓.๐๕ ๐ ๐ ๐ 

๒๖ นอกเขต ๘๕๕ ๗๐๗ ๘๒.๖๙ ๒๘๑ ๒๕๐ ๘๘.๙๗   

  รวม ๓๖,๔๑๖ ๓๐,๓๙๐ ๘๓.๔๕ ๗,๑๑๕ ๖,๑๑๒ ๘๕.๙๐   
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14.กลุมงานสาธารณสุขมูลฐานและสุขภาพภาคประชาชน 

 

ไมมีวาระการประชุม 
 

15.กลุมงานควบคุมโรคไมตดิตอ 
15.1 แจงแกไขการตรวจคัดกรองสุขภาพประชาชน 
จากเดิมใหเจาะเลือดในกลุมอายุ ๖๐ ป ขึ้นไป ขอแกไขใหเจาะเลือดตั้งแตอายุ ๓๕ ป ขึ้นไป สวนคดักรองดวยวาจา 
ทําเหมือนเดิม เพื่อใหสอดคลองกับตัวช้ีวัด QOF (เก็บขอมูล ตรวจคัดกรองเบาหวาน จากแฟม NCD Screen Field 
BSLEVEL : อางอิงจากแนวทางการดําเนนิงานงบจายตามตัวช้ีวดัเกณฑคุณภาพ และผลงานบริการปฐมภูมิ (Quality 
and Outcome Framework: QOF) ปงบประมาณ ๒๕๕๗ สํานักสนับสนุนเครือขายบริการปฐมภมูิ สํานักงานหลัก 
ประกันสุขภาพแหงชาติ ภาคผนวก หนา ๕๗-๕๘ ) ทั้งนี้ไดแจงทางระบบหนังสือเวียนแลว 
15.2 ชวงเทศกาลปใหม  
ขอใหทุกอําเภอมีการกวดขันการจัดกิจกรรมที่เกี่ยวของกับเครื่องดื่มแอลกอฮอล เพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติ 
ควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล พ.ศ.๒๕๕๑ อยางเครงครัด ทั้งในเรื่องการขาย การบริโภค และการโฆษณา เครื่องดื่ม 
แอลกอฮอล ขณะนี้ยังอยูในขั้นตอนการจดัทําคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการโครงการนํารองจังหวัดอุบลราชธานีปลอด
บุหร่ี ตามแผน กิจกรรมการดําเนินงาน เพือ่รองรับการทํางานใหเกิดประสิทธิภาพยิ่งขึ้นและจะแจงเวียนใหทราบ
ตอไป ขอใหผูที่ เกี่ยวของรวมสนับสนุนโครงการ 
 

ระเบียบวาระที่ 6  เร่ืองจากโรงพยาบาล/สํานักงานสาธารณสุขอําเภอ 
 

1.1 สาธารณสุขอําเภอ  ไมม ี
1.2 โรงพยาบาล :ไมมี 

 
ปดการประชมุ  เวลา 16.30 น. 

 

   ลงชื่อ..................................................ผูบันทึกรายงานการประชุม  
                         (นางดารณี  เผาผา) 
                    กลุมงานพัฒนายทุธศาสตรสาธารณสุข 
   
   ลงชื่อ...................................................ผูตรวจรายงานการประชุม  
                                                    (นางสิริพร  วงศตรี) 
              หัวหนากลุมงานพัฒนายุทธศาสตรสาธารณสุข 
 
   ลงชื่อ...................................................ผูรับรองรายงานการประชุม 
                     (นายสุรพร  ลอยหา) 
     นายแพทยสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี 
                                                            ประธานการประชมุ 
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